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CompuGroup Medical SE,

Koblenz

Bilanz zum 31. Dezember 2019

Aktiva
31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstinde
1. Entgeltlich erworbene Software 16.468.123,57 15.5657.081,73
2. Geleistete Anzahlungen 1.141.618,72 17.609.742,29 4.126.839,20 19.683.920,93
Il. Sachanlagen
1. Grundstlick 400.735,05 400.735,05
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 8.359.344,39 7.894.849,17
3. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 9.204,44 8.769.283,88 0,00 8.295.584,22
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundene Unternehmen 468.654.279,61 389.811.213,13
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 176.559.989,85 133.304.262,33
3. Beteiligungen 59.934,00 645.274.203,46 49.934,00 523.165.409,46
671.653.229,63 551.144.914,61
B. Umlaufvermégen
I.  Forderungen und sonstige Vermdgens-
gegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 292.593,28 159.768,70
2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen 353.992.048,70 228.587.573,49
3. Sonstige Vermégensgegenstande 15.320.964,67 369.605.606,65 3.231.478,30 231.978.820,49
Il. Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten 5.200.346,00 5.142.268,81
374.805.952,65 237.121.089,30
C. Rechnungsabgrenzungsposten 3.075.958,64 951.083,59

1.049.535.140,92 789.217.087,50




Passiva

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 53.219.350,00 53.219.350,00
(bedingtes Kapital EUR 21.287.740,00;
i. Vj. EUR 26.609.675,00)
abzuglich rechnerischer Wert eigener Anteile -4.806.709,00 -4.013.458,00
Ausgegebenes Kapital 48.412.641,00 49.205.892,00
Il. Kapitalriicklage 40.278.241,50 80.486.286,95
lll. Gewinnriicklage
1.  Gesetzliche Riicklage 392.407,04 392.407,04
2. Rucklage nach § 237 Abs. 5 AktG (analog) 3.495.731,00 3.888.138,04 3.495.731,00 3.888.138,04
IV. Bilanzgewinn 84.523.477,16 72.111.455,38
177.102.497,70 205.691.772,37
B. Riickstellungen
1. Steuerruickstellungen 7.638.556,53 9.429.694,00
2. Sonstige Ruickstellungen 16.489.522,15 7.161.931,83
24.128.078,68 16.591.625,83
C. Verbindlichkeiten

1.

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 36.982.238,29 (i. Vj. EUR 3.792.438,42) —
— davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
EUR 405.600,00 (i. Vj. EUR 297.467.496,00) —
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
— davon mit einer Restlaufzeitbis zu einem Jahr
EUR 2.706.706,67 (i. Vj. EUR 2.186.160,96) —
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 372.375.485,45 (i. Vj. EUR 224.722.720,20) —
Sonstige Verbindlichkeiten
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 4.423.624,13 (i. Vj. EUR 1.209.007,45) —
— davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
EUR 13.598.233,85 (i. Vj. EUR 20.642.237,98) —
— davon aus Steuern
EUR 425.103,08 (i. Vj. EUR 8.208.598,25) —

442.582.858,29

2.706.706,67

372.375.485,45

18.446.961,06
836.112.011,47

301.259.934,42

2.186.160,96

224.722.720,20

30.059.843,68
558.228.659,26

D. Passive Latente Steuern

12.192.553,07

8.705.030,04

1.049.535.140,92

789.217.087,50







CompuGroup Medical SE,

Koblenz

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

2019 2018
EUR EUR EUR

1.

®

10.

11.
12.

13.
14.

Umsatzerlése
Sonstige betriebliche Ertrage
— davon aus Wahrungsumrechnung
EUR 4.521.351,74 (i. Vj. EUR 3.703.931,15) —
Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und flr
bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung
— davon fur Altersversorgung
EUR 155.326,52 (i. Vj. EUR 156.285,90) —
Abschreibungen auf immaterielle
Vermégensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen
— davon aus Wahrungsumrechnung
EUR 4.240.100,08 (i. Vj. EUR 3.546.053,06) —
Ertrage aus Beteiligungen
— davon aus verbundenen Unternehmen

EUR 13.626.141,62 (i. Vj. EUR 14.672.877,83) —

Ertrage aus Gewinnabfilhrungsvertragen

Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermégens

— davon aus verbundenen Unternehmen

EUR 3.154.199,50 (i. Vj. EUR 5.294.997,24) —
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage
— davon aus verbundenen Unternehmen

EUR 2.214.199,12 (i. Vj. EUR 3.433.662,86) —
Abschreibung auf Finanzanlagen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
— davon an verbundene Unternehmen

EUR 3.760.389,61 (i. Vj. EUR 4.937.501,26) —
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

329.227,72
10.782,04

44.108.902,64

3.201.203,16

43.486.915,70

23.368.250,20

340.009,76

47.310.105,80

6.793.545,86

55.111.494,00

13.626.141,62
74.975.740,77

2.305.731,27

3.120.678,38
1.379.000,00

9.321.716,72
3.371.434,82
37.256.150,98

43.562.153,74

8.300.490,47

429.868,84

23.575.367,77

5.948.532,06

40.450.696,75

14.672.877,83
103.556.913,90

5.294.997,24

3.494.580,11
26.516.430,56

11.979.522,64
22.077.371,24
47.904.223,43

15.

Sonstige Steuern

430.009,20

164.147,69

16.

Jahresiiberschuss

36.826.141,78

47.740.075,74







CompuGroup Medical SE,

Koblenz

Anhang fiir das Geschaftsjahr 2019




A. Allgemeines

Die CompuGroup Medical SE hat ihren Sitz in Koblenz und ist eingetragen in das Handelsregister beim
Amtsgericht Koblenz (HRB Reg.Nr. 24981).

Der Jahresabschluss der CompuGroup Medical SE, Koblenz, zum 31. Dezember 2019 wurde entsprechend
den fiir kapitalmarktorientierte Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches
und gemal den Vorschriften des Aktiengesetzes aufgestellt.

Die Bilanz wurde gemalR dem in § 266 HGB vorgegebenem Gliederungsschema aufgestellt. Die Gewinn-
und Verlustrechnung wurde gemaR § 275 Abs. 2 HGB nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Der Abschluss wird in Euro aufgestellt. Die Vorjahreswerte werden im Anhang regelmaRig in Klammern
dargestellt.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind gegeniiber dem Vorjahr im Wesentlichen unverdndert.
Sich ergebende, wesentliche Anderungen werden an der betroffenen Stelle dieses Anhangs erliutert.

1. Immaterielle Vermogensgegenstande und Sachanlagen

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstande und Sachanlagen wurden zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, und soweit abnutzbar, abziiglich planmaRiger Abschreibungen
bilanziert. Die Herstellungskosten umfassen die Materialkosten, die Fertigungskosten und die
Sonderkosten der Fertigung sowie angemessene Teile der Materialgemeinkosten, der
Fertigungsgemeinkosten und des Werteverzehrs des Anlagevermogens, soweit dieser durch die Fertigung
veranlasst ist. Die Abschreibungsdauer richtet sich nach der betriebsgew6hnlichen Nutzungsdauer.

Vermogensgegenstinde Nutzungsdauer in | Abschreibungsmethode
Jahren

Software 3-8 Linear

EDV-Arbeitsplatze Festwert (Aufnahme 2014)

Bulroeinrichtung Festwert (Aufnahme 2014)

Sonstige Betriebs- und

Geschaftsausstattung 3-15 Linear

Einbauten in fremden Gebauden 7-19 Linear

PKW 3-6 Linear

geringwertige Anlagegiter

(bis EUR 250) 100 Prozent im Jahr der Anschaffung

(von EUR 250 bis EUR 800) 5 Sammelposten, linear

Niedrigeren, beizulegenden Werten von Vermogensgegenstanden des Anlagevermoégens wird bei
voraussichtlich dauernder Wertminderung durch auerplanmaRige Abschreibung Rechnung getragen.



Wertaufholungen werden vorgenommen, wenn die Griinde fiir auerplanmaRige Abschreibungen nicht
mehr bestehen.

2. Finanzanlagen

Anteile und Ausleihungen an verbundene Unternehmen sowie Beteiligungen werden zu
Anschaffungskosten bzw. mit dem niedrigeren Wert, der ihnen am Abschlussstichtag beizulegen ist,
angesetzt. Wertaufholungen werden vorgenommen, wenn die Griinde fiir auBerplanmalige
Abschreibungen nicht mehr bestehen.

3. Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande sind grundsatzlich zu Nominalwerten
(Anschaffungskosten) unter Beachtung des Niederstwertprinzips bzw. gegebenenfalls abgezinst mit dem
Barwert angesetzt. Zur Umrechnung von Fremdwahrungsforderungen verweisen wir auf den Abschnitt 9.
Fremdwdhrungsumrechnung.

4. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zu Nennwerten am Bilanzstichtag
bewertet.

5. Rechnungsabgrenzungsposten

Als Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Aktivseite vor dem Stichtag getatigte Ausgaben
ausgewiesen, soweit sie Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach dem Stichtag darstellen.

6. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital wird zum Nennwert bilanziert.

7. Riickstellungen

Die Ruickstellung fir Jubildaen wird auf der Grundlage versicherungsmathematischer Berechnungen nach
dem Teilwertverfahren unter Berticksichtigung der Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Heubeck bewertet.
Die Riickstellung fiir Jubilaen wurde pauschal mit dem von der Deutschen Bundesbank veroffentlichten
durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre abgezinst, der sich bei einer
angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt (§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Dieser Zinssatz betragt 1,97%.

Die sonstigen Rickstellungen bericksichtigen alle zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkennbaren
bilanzierungspflichtigen Risiken und ungewissen Verpflichtungen und werden mit den nach verninftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfiillungsbetragen angesetzt. Langfristige Riickstellungen sind



entsprechend ihrer Restlaufzeit mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre
abgezinst.

8. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt. Zur Umrechnung der
Fremdwahrungsverbindlichkeiten verweisen wir auf den Abschnitt 9. Fremdwahrungsumrechnung.

9. Fremdwahrungsumrechnung

Geschaftsvorfalle in fremder Wahrung werden grundsatzlich mit dem historischen Kurs zum Zeitpunkt der
Erstverbuchung erfasst. Aus Vereinfachungsgriinden erfolgt die unterjahrige Verbuchung mit dem
Devisenkassamittelkurs vom letzten Tag des Vormonats. Bilanzposten werden zum Stichtag wie folgt be-
wertet:

Langfristige Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten werden zum Devisengeldkurs bei
Entstehung der Forderung bzw. Verbindlichkeit oder (bei Verbindlichkeiten) zum hdheren bzw. (bei
Forderung) zum niedrigeren Stichtagskurswert, unter Zugrundelegung des Devisenkassamittelkurses am
Abschlussstichtag, bewertet (Imparitdtsprinzip). Kurzfristige Fremdwdahrungsforderungen bzw. -
verbindlichkeiten (Restlaufzeit von einem Jahr oder weniger) werden zum Devisenkassamittelkurs am
Bilanzstichtag umgerechnet.

10. Latente Steuern

Latente Steuern werden auf die Unterschiede in den Bilanzansadtzen der Handelsbilanz und der Steu-
erbilanz angesetzt, sofern sich diese in spateren Geschaftsjahren voraussichtlich abbauen. Dariiber hinaus
werden aktive latente Steuern auf die bestehenden korperschaft- und gewerbesteuerlichen
Verlustvortrage sowie auf steuerliche Zinsvortrage im Sinne des § 4h EStG i.V.m. § 8a KStG gebildet, soweit
innerhalb der nachsten finf Jahre eine Verlustverrechnung zu erwarten ist. Aktive und passive latente
Steuern werden saldiert ausgewiesen.

Nach der formalen Betrachtungsweise ist alleinige Steuerschuldnerin die Gesellschaft als Organtragerin,
d.h. auch tatsachliche und latente Steuern der Organgesellschaften sind vollstandig in dem Jah-
resabschluss der Organtragerin auszuweisen, da sie alleine die Besteuerungsfolgen treffen. Dement-
sprechend werden die temporaren Differenzen der Organgesellschaften im Abschluss der Gesellschaft
erfasst.



C. Erlduterungen zur Bilanz

I Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermogens ist dem Anlagenspiegel (Anlage | zum Anhang) zu entnehmen.

Der Festwert flr die Position "EDV-Arbeitsplatze" hat sich im Berichtszeitraum gegeniber dem Vorjahr
nicht verandert und steht zum 31. Dezember 2019 mit TEUR 1.508 zu Buche.

Il.  Umlaufvermégen

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen mit TEUR 234.503 (Vorjahr TEUR 190.543)
die laufende Finanzverrechnung inklusive Zinsabgrenzungen aus dem konzerninternen Cash-
Management, Forderungen aus der Weiterbelastung konzerninterner IT Kostenumlage TEUR 5.188
(Vorjahr TEUR 4.218), zentrale Dienstleistungen TEUR 25.708 (Vorjahr TEUR 19.235) sowie mit TEUR 1.548
(Vorjahr TEUR 4.096) Zinsabgrenzungen fir Ausleihungen. Der Restbetrag von TEUR 87.045 (Vorjahr
TEUR 10.496) betrifft den konzerninternen Leistungsverkehr.

Alle Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

lll. Eigenkapital

1. Gezeichnetes Kapital, Anzahl der ausgegebenen Stiickaktien und eigene Aktien

Das Grundkapital von EUR 53.219.350 ist unverdandert zum Bilanzstichtag des Vorjahres eingeteilt in
53.219.350 auf den Inhaber lautende nennbetragslose Stlickaktien mit der Wertpapier-Kennnummer
543730 (ISIN: DE0O005437305).

Der Bestand der CompuGroup Medical SE an eigenen Aktien zum 31. Dezember 2019 betragt 4.806.709
Aktien mit einem rechnerischen Wert von EUR 4.806.709 und einem Anteil von 9,03 Prozent am
Grundkapital.



Die eigenen Anteile der Gesellschaft resultieren aus den folgenden Erwerben:

Geschafts- Zeitraum des Anzahl der Intervall durchschnittliche
jahr Aktienrickkauf- Aktien Anschaffungskosten gewichtete
programms / Anschaffungskosten je
Ausgabe Aktie
Bestand
2007 532.350
2008 23. Januar bis 500.000 | EUR 8,6430 bis 12,6788 | EUR 10,3276
18. April 2008 ’ ’ !
2008 22. Juli bis 500.000 | EUR 3,8243 bis 5,4881 | EUR 4,8426
14. Oktober 2008 ’ ’ ’
15. Oktober bis
2008 30. Dezember 428.736 | EUR 3,1519 bis 4,4279 EUR 3,8849
2008
2009 3'? J&gff;ggg 403.876 | EUR 3,4100 bis 4,7402 | EUR 4,0810
2009 2;: /:/.parillzt())lég 500.000 | EUR 3,8357 bis 4,5988 | EUR 4,1578
4. Juni bis
2009 31. Dezember 125.746 | EUR 4,1853 bis 6,0000 EUR 5,6852
2009
17. August bis
2011 31. Dezember 225.553 | EUR 7,6496 bis 9,3140 EUR 8,3033
2011
2012 2';3”;"’:; ';'5‘12 101.835 | EUR 8,4429 bis 9.9764 | EUR 8,8488
9. Juli bis
2012 31. Dezember 282.843 | EUR 11,30 bis 14,00 EUR 13,2397
2012
18. Dezember
2013 2013 -105.208 EUR 5,7643
(Ausgabe)
16. Juli bis 17.
2018 Oktober 2018 469.226 | EUR 45,802 bis 51,4979 EUR 49,01683
17. Dezember bis
2018 31. Dezember 48.501 | EUR 38,7742 bis 41,475 EUR 40,02516
2018
2. Januar bis 19.
2019 Marz 2019 377.652 | EUR 40,7362 bis 52,2975 | EUR 47,8184
18. September bis
2019 30. Oktober 2019 415.599 | EUR 52,0516 bis 57,5406 | EUR 55,2037
Gesamt 4.806.709




Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 20. Mai 2015 zum Erwerb eigener
Aktien ermachtigt. Die erteilte Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien war bis zum 20. Mai 2020
befristet. Diese Ermachtigung wurde durch den Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung vom
15. Mai 2019 wie folgt ersetzt.

Die CompuGroup Medical SE (die Gesellschaft) wird gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG ermachtigt, eigene
Aktien bis zu insgesamt 10% des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden oder —falls dieser Wert
geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausiibung der vorliegenden Ermachtigung bestehenden
Grundkapitals zu erwerben. Auf die erworbenen Aktien darf zusammen mit anderen eigenen Aktien der
Gesellschaft, die sich im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr nach §§ 71d und 71e AktG zuzurechnen
sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als 10% des im Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden
Grundkapitals entfallen. Der Erwerb kann auch durch von der Gesellschaft im Sinne von § 17 AktG
abhangige Konzernunternehmen oder fiir ihre oder deren Rechnung durch Dritte durchgefiihrt werden.

Die Ermachtigung darf nicht zum Zwecke des Handels mit eigenen Aktien genutzt werden. Die
Ermachtigung kann ganz oder in Teilbetragen, einmal oder mehrmals, in Verfolgung eines oder mehrerer
Zwecke durch die Gesellschaft oder fiir ihre Rechnung durch Dritte ausgelibt werden. Die Ermachtigung
wird am 16. Mai 2019 wirksam und gilt bis zum 14. Mai 2024. Der Erwerb erfolgt nach Wahl des Vorstands
Uber die Borse oder mittels eines 6ffentlichen Kaufangebots an alle Aktionare beziehungsweise mittels
einer offentlichen Aufforderung an alle Aktiondre zur Abgabe von Verkaufsangeboten, wobei die
expliziten Bestimmungen der Beschlussfassung der Hauptversammlung zu beachten sind.

Der Vorstand ist ermachtigt, die aufgrund dieser oder einer friiher erteilten Ermachtigung erworbenen
eigenen Aktien wie folgt zu verwenden:

(i) Sie kdnnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats liber die Borse oder durch ein Angebot an
alle Aktionare verauRert werden. Sie kdnnen ferner mit Zustimmung des Aufsichtsrats
auch in anderer Weise veraufRert werden, sofern die Aktien gegen Barzahlung und zu
einem Preis verauRert werden, der den Bérsenpreis von Aktien der Gesellschaft gleicher
Ausstattung zum Zeitpunkt der VerduRerung nicht wesentlich im Sinne des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG unterschreitet. Der zusammengenommene, auf die Anzahl der unter dieser
Ermachtigung verauRerten Aktien entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals darf,
zusammen mit dem anteiligen Betrag des Grundkapitals von Aktien, die seit
Wirksamwerden dieser Ermachtigung, also ab dem 16. Mai 2019, aufgrund von
etwaigen Ermachtigungen zur Ausgabe von Aktien aus genehmigtem Kapital unter
Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG oder die sonst in direkter oder
entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verauflert
werden, insgesamt 10% des Grundkapitals der Gesellschaft nicht Gberschreiten, und
zwar weder im Zeitpunkt der Beschlussfassung noch — falls dieser Wert geringer ist —
zum Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermachtigung. Auf diese Begrenzung sind Aktien
anzurechnen, die zur Bedienung von Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen oder
Optionsrechten ausgegeben werden oder auszugeben sind, soweit diese
Schuldverschreibungen oder Optionsrechte ab dem Wirksamwerden dieser
Ermachtigung, (16. Mai 2019), in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ausgegeben werden.

(ii) Sie kdnnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats Dritten zum Zwecke des unmittelbaren
oder mittelbaren Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen
an Unternehmen angeboten und lbertragen werden.



(iii) Sie kénnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats als Gegenleistung dafiir angeboten und
verdauBert werden, dass der Gesellschaft oder einer ihrer Tochtergesellschaften zur
Vermarktung und Entwicklung von Produkten der CompuGroup Medical SE gewerbliche
Schutzrechte beziehungsweise Immaterialgiliterrechte von Dritten, wie insbesondere
Patente oder Marken, libertragen oder Lizenzen an derartigen Rechten erteilt werden.

(iv) Die Aktien kdnnen auch zur Erfiillung von Optionsrechten aus von der Gesellschaft nach
Maligabe der durch die Hauptversammlung erteilten Ermachtigung zur Gewahrung von
Bezugsrechten (Aktienoptionen) an Mitglieder des Vorstands der CompuGroup Medical
SE und an leitende Angestellte der CompuGroup Medical SE sowie an Mitglieder der
Geschaftsfiihrungen nachgeordneter verbundener Unternehmen und deren leitende
Angestellte ausgegeben Aktienoptionen verwendet werden; soweit in diesem Rahmen
eigene Aktien Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft Gbertragen werden sollen, gilt
die vorstehende Erméchtigung fir den Aufsichtsrat.

(v) Sie kdnnen zur Bedienung beziehungsweise Absicherung von Erwerbspflichten oder
Erwerbsrechten auf Aktien der CompuGroup Medical SE, insbesondere aus und im
Zusammenhang mit von der Gesellschaft oder nachgeordneten verbundenen
Unternehmen auszugebenden Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen verwendet
werden.

(vi) Sie kdnnen ferner mit Zustimmung des Aufsichtsrats eingezogen werden, ohne dass die
Einziehung oder die Durchfiihrung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses
bedarf.

Die vorgenannten Ermachtigungen kdnnen einmal oder mehrmals, ganz oder in Teilen, einzeln oder
gemeinsam, sowie die Erméachtigung gemaR den Nummern (i) bis (v) kbnnen nach Weisung des Vorstands
auch durch abhangige oder im Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehende Unternehmen oder auf
Rechnung der Gesellschaft handelnde Dritte ausgenutzt werden.

Das Bezugsrecht der Aktionare auf eigene Aktien wird insoweit ausgeschlossen, als diese Aktien gemaR
den vorstehenden Ermachtigungen gemal den Nummern (i) bis (v) verwendet werden.

2. Genehmigtes Kapital

Der Vorstand wurde gemiaR Hauptversammlungsbeschluss vom 18. Mai 2016 ermachtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum 17. Mai 2021 mit Zustimmung des Aufsichtsrates einmalig oder in
Teilbetragen mehrmals durch Ausgabe neuer Aktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um bis zu
insgesamt EUR 26.609.675,00 zu erhdhen (genehmigtes Kapital). Bei der Ausnutzung des genehmigten
Kapitals ist den Aktiondren grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen, jedoch ist der Vorstand auch
ermachtigt, unter bestimmten Voraussetzungen mit Zustimmung des Aufsichtsrates das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen. Des Weiteren wurde der Vorstand ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung von Kapitalerh6hungen aus
dem genehmigten Kapital festzulegen.

Die neuen Aktien konnen auch von durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie den Aktionaren anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).



Bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals ist den Aktiondren grundsatzlich ein Bezugsrecht
einzuraumen. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktionare auszuschliefen,

. um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht auszunehmen;

o bei Kapitalerhhungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von Aktien zum Zwecke des
unmittelbaren oder mittelbaren Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Beteiligungen an Unternehmen oder von Unternehmenszusammenschliissen;

. bei einer Kapitalerhhung gegen Bareinlage, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien
den Borsenpreis zum Zeitpunkt der endgiiltigen Festlegung des Ausgabebetrages nicht
wesentlich unterschreitet und der auf die neuen Aktien, fiir die das Bezugsrecht
ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals 10 v. H.
des Grundkapitals im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung oder — falls
dieser Wert geringer ist — im Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Ermadchtigung nicht
Ubersteigt. Auf die Hochstgrenze von 10% des Grundkapitals sind Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in direkter
oder entsprechender Anwendung des § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder
verdullert werden.

Zum 31. Dezember 2019 hatte die CompuGroup Medical SE das Genehmigte Kapital nicht in Anspruch
genommen.

3. Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist um bis zu 21.287.740,00 € (in Worten: einundzwanzig Millionen
zweihundertsiebenundachtzigtausend siebenhundertvierzig Euro) durch Ausgabe von bis zu 21.287.740
neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des Geschéftsjahres ihrer
Ausgabe bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2017). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit
durchgeflihrt, als die Inhaber bzw. Glaubiger  von Wandelschuldverschreibungen,
Optionsschuldverschreibungen, Genussrechten oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw.
Kombinationen dieser Instrumente) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. -pflichten, die die
Gesellschaft aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 10. Mai 2017 bis zum
09. Mai 2022 (einschlieRlich) gegen bar ausgegeben haben, ihre Wandlungs- oder Optionsrechte ausiiben
oder soweit Wandlungs- bzw. Optionspflichten aus solchen Schuldverschreibungen erfiillt werden und
soweit nicht andere Erflllungsformen zur Bedienung eingesetzt werden. Der Vorstand ist erméachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten
Kapitalerhéhung festzusetzen, wobei ein Rahmen im Gesamtnennbetrag von EUR 500.000.000,00
festgelegt ist.



Bei der Ausnutzung des bedingten Kapitals ist den Aktionaren grundsatzlich ein Bezugsrecht auf die
Schuldverschreibungen einzurdumen. Der Vorstand ist jedoch ermadchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrates das Bezugsrecht der Aktionare auf die Schuldverschreibungen auszuschlieRen,

o um Spitzenbetrage;

o soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von bereits zuvor ausgegebenen
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. Pflichten auf Aktien
der Gesellschaft ein Bezugsrecht in dem Umfang zu gewédhren, wie es ihnen nach der
Ausibung dieser Wandlungs- oder Optionspflichten als Aktionar zustiinde;

. sofern Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrecht bzw. -pflicht gegen bar
ausgegeben werden und der Ausgabepreis den nach anerkannten finanzmathematischen
Methoden ermittelten theoretischen Marktwert der Schuldverschreibungen nicht
wesentlich unterschreitet, wobei dies jedoch insoweit gilt, als die zur Bedienung der dabei
begriindeten Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. -pflichten auszugebenden Aktien
insgesamt 10% des Grundkapitals nicht Gberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch - falls dieser Wert geringer ist - im Zeitpunkt der Ausnutzung dieser
Ermachtigung;

o soweit sie gegen Sachleistungen ausgegeben werden, sofern der Wert der Sachleistungen
in einem angemessenen Verhéltnis zu dem nach vorstehenden Punkt zu ermittelnden
Marktwert der Schuldverschreibung steht;

o Soweit Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen ohne Wandlungs- oder
Optionsrecht bzw. -pflicht ausgegeben werden, ist der Vorstand ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionadre insgesamt auszuschlief3en,
wenn diese Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen obligationsdhnlich
ausgestaltet sind. AulRerdem missen in diesem Fall die Verzinsung und der
Ausgabebetrag der Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen den zum Zeitpunkt
der Begebung aktuellen Marktkonditionen fir vergleichbare Mittelaufnahmen
entsprechen.

Zum 31. Dezember 2019 hatte die CompuGroup Medical SE von der Moglichkeit, Schuldverschreibungen
im Rahmen dieser Erméachtigung zu begeben, keinen Gebrauch gemacht.

GemdR Beschluss der Hauptversammlung vom 15.05.2019 ist das Grundkapital um bis zu
EUR 5.321.935,00 (in Worten: flnf Millionen dreihunderteinundzwanzigtausend
neunhundertflinfunddreilig Euro) durch Ausgabe von bis zu 5.321.935 neuen, auf den Inhaber lautenden
Stiickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je 1,00 € bedingt erh6ht (Bedingtes Kapital
2019). Die bedingte Kapitalerh6hung dient ausschlieRlich dem Zweck der Gewahrung von Bezugsrechten
(Aktienoptionen) an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft und an leitende Angestellte der
Gesellschaft sowie an Mitglieder der Geschaftsfiihrungen ihrer nachgeordneten verbundenen
Unternehmen und deren leitende Angestellte bis zum 14. Mai 2024 nach naherer MaRgabe der
Bestimmungen des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 15. Mai 2019. Die bedingte
Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, als von Bezugsrechten nach MaRgabe dieses
Ermachtigungsbeschlusses Gebrauch gemacht wird und die Gesellschaft die Gegenleistung nicht in bar
oder mit eigenen Aktien erbringt. Die neuen Aktien nehmen fiir alle Geschaftsjahre am Gewinn teil, fir
die im Zeitpunkt ihrer Entstehung noch kein Gewinnverwendungsbeschluss gefasst ist. Auf das Bedingte
Kapital 2019 anzurechnen sind diejenigen Aktien, die bezugsberechtigten Mitgliedern des Vorstands der
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CompuGroup Medical SE und bezugsberechtigten Mitarbeitern der CompuGroup Medical SE sowie
bezugsberechtigten Mitgliedern der Geschaftsfilhrungen ihrer nachgeordneten verbundenen
Unternehmen und deren bezugsberechtigten Mitarbeitern ab dem Tag der Beschlussfassung liber das
Bedingte Kapital 2019 zum Zwecke der Bedienung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) aus eigenen
Aktien der Gesellschaft (§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG) gewadhrt werden. Die Aktienoptionen kénnen nur an
Mitglieder des Vorstands der CompuGroup Medical SE (Gruppe 1) und an leitende Angestellte der
CompuGroup Medical SE sowie an Mitglieder der Geschaftsfiihrungen ihrer nachgeordneten
verbundenen Unternehmen und deren leitende Angestellte, die jeweils der Gruppe der Senior Vice
Presidents oder der Gruppe der General Manager angehdren missen (Gruppe 2), ausgegeben werden.

Das Gesamtvolumen der Aktienoptionen (bis zu 5.321.935 Stiick) verteilt sich auf die beiden Gruppen der
Bezugsberechtigten wie folgt:

o Die Bezugsberechtigten der Gruppe 1 erhalten zusammen hdochstens 3.547.957
Aktienoptionen und der hieraus resultierenden Bezugsrechte.

o Die Bezugsberechtigten der Gruppe 2 erhalten zusammen hdochstens 1.773.978
Aktienoptionen und der hieraus resultierenden Bezugsrechte.

Bezugsberechtigte, die beiden Gruppen angehdren, erhalten keine zusatzlichen Bezugsrechte aufgrund
ihrer Zugehorigkeit zur Gruppe 2.

Zum 31. Dezember 2019 hatte die CompuGroup Medical SE im Rahmen dieser Ermachtigung von der

Moglichkeit zur Gewahrung von Aktienoptionen Gebrauch gemacht und Aktienoptionsprogramme Uber
insgesamt 1.000.000 Aktienoptionen an Bezugsberechtigte der Gruppe 1 ausgegeben.

4. Entwicklung der Riicklagen

Vortrag zum Erwerb eigener Stand zum
1.1.2019 Aktien wahrend des 31.12.2019
Geschaftsjahres
EUR EUR EUR

Kapitalriicklage 80.486.286,95 -40.208.045,45 40.278.241,50
§ 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB 6.758.992,81 0,00 6.758.992,81
§ 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB 73.727.294,14 -40.208.045,45 33.519.248,69
Gewinnriicklagen 3.888.138,04 0,00 3.888.138,04
Gesetzliche Riicklage 392.407,04 0,00 392.407,04
§ 237 Abs. 5 AktG (analog) 3.495.731,00 0,00 3.495.731,00
84.374.424,99 -40.208.045,45 44.166.379,54
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5. Bilanzgewinn

Die Bilanz wurde unter Beriicksichtigung der Verwendung des Jahresergebnisses aufgestellt. Die
Uberleitung auf den Bilanzgewinn ist nachfolgend dargestellt

EUR
Bilanzgewinn zum 31. Dezember 2018 72.111.455,38
Ausschittung einer Dividende -24.414.120,00
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 47.697.335,38
Jahrestberschuss 2019 36.826.141,78
Bilanzgewinn zum 31. Dezember 2019 84.523.477,16

6. Stimmrechtsmitteilungen nach § 21 Abs. 1 WpHG a.F.

Der CompuGroup Medical SE liegen folgende, gegeniiber den Vorjahren veranderte, Mitteilungen, welche
dem letzten mitgeteilten Stand der Aktionidre entsprechen, iiber die Uber- bzw. Unterschreitung von
Schwellenwerten nach § 21 Abs. 1 WpHG vor:

FMR LLC, Wilmington/USA, vom 10. Dezember 2019

"Die FMR LLC, Wilmington, USA hat gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 09. Dezember 2019 mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE, Koblenz, Deutschland, am 06. Dezember 2019 die
Schwelle von 3% der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,93% (das entspricht 1.558.362
Stimmrechten) betragen hat. 2,93% der Stimmrechte (das entspricht 1.558.362 Stimmrechten) sind der
Gesellschaft gemal § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 6 WpHG in Verbindung mit § 22 Abs. 1 Satz 2 zuzurechnen."

Fidelity Investment Trust, Boston/USA, vom 07. Oktober 2019

“Die Fidelity Investment Trust, Boston, USA hat gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 03.10.2019 mitgeteilt, dass
ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE, Koblenz, Deutschland am 02.10.2019 die Schwelle
von 3% der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,93% (das entspricht 1.557.772
Stimmrechten) betragen hat.”

Allianz Global Investors GmbH, Frankfurt am Main/Deutschland, vom 14. Mai 2018

“Die Allianz Global Investors GmbH, Frankfurt am Main, Deutschland hat gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am
14.05.2018 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE, Koblenz, Deutschland
am 10.05.2018 die Schwelle von 3% der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,99% (das
entspricht 1.591.838 Stimmrechten) betragen hat. 2,99% der Stimmrechte (das entspricht 1.591.838
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 6 WpHG in Verbindung mit Satz 2
WpHG zuzurechnen.”
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Allianz Global Investors GmbH, Frankfurt am Main/Deutschland, vom 11. Mai 2018

“Die Allianz Global Investors GmbH, Frankfurt am Main, Deutschland hat gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am
11.05.2018 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE, Koblenz, Deutschland
am 09.05.2018 die Schwelle von 3% der Stimmrechte Gberschritten hat und an diesem Tag 3,01% (das
entspricht 1.603.931 Stimmrechten) betragen hat. 3,01% der Stimmrechte (das entspricht 1.603.931
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 6 WpHG in Verbindung mit Satz 2
WpHG zuzurechnen.”

Dr. Reinhard Koop, Neetze/Deutschland, vom 29. Dezember 2017

"Herr Dr. Reinhard Koop, Bundesrepublik Deutschland, hat gemalR § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass sein
Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE; Koblenz, Deutschland, am 29. Dezember 2017 die
Schwellen von 15 %, 20 % und 25 % Uberschritten hat und nunmehr 27,47 % (14.619.283 Stimmrechte)
betragt. Davon sind Dr. Koop 23,61 % (12.564.387 Stimmrechte) nach § 22 Abs. 2 Satz 1 WpHG
zuzurechnen. Das Uberschreiten der Stimmrechtsschwellen von 15 %, 20 % und 25 % ist nicht auf einen
Erwerb von Aktien durch den Mitteilenden zuriickzufiihren, sondern auf einen Anstieg der Anzahl von
Aktien, die der Abstimmung unter einem Stimmpoolvertrag unterliegen, und ihm gemafl §22 WpHG
zuzurechnen sind.

Von folgendem Aktionar, dessen Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE jeweils 3 % oder mehr
betragt, werden Dr. Koop dabei Stimmrechte zugerechnet:

- GT 1 Vermogensverwaltung GmbH"

Fidelity Management & Research Company, Boston/USA, vom 20. Juli 2017

"Die Fidelity Management & Research Company, Boston, USA, hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am
20. Juli 2017 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE, Koblenz, Deutschland,
am 20. Juli 2017 an diesem Tag 6,85 % (das entspricht 3.649.045 Stimmrechten) betragen hat. 6,85 % der
Stimmrechte (das entspricht 3.649.045 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1Satz 1 Nr. 6
WpHG zuzurechnen. Der Fidelity Management & Research Company zugerechnete Stimmrechte werden
dabeivon folgendem Aktionar, dessen Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical SE jeweils 3 % oder
mehr betragt, gehalten: Fidelity Investment Trust."

Armor Advisors LLC, Delaware/USA, vom 16. Juli 2015

"Die Armor Advisors, LLC, Delaware, USA, hat uns gemal} § 21 Abs. 1 WpHG am 16. Juli 2015 mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG, Koblenz, Deutschland, am 14. Juli 2015 die
Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,99 % (das entspricht 1.593.523
Stimmrechten) betragen hat. 2,99 % der Stimmrechte (das entspricht 1.593.523 Stimmrechten) sind der
Gesellschaft gemaR § 22 Abs.1 Satz 1 Nr. 6 WpHG zuzurechnen. "

MM Asset Management Holding LLC, Massachusetts/USA, vom 19. September 2014

"Die MM Asset Management Holding LLC, Massachusetts, USA, hat uns gemalt § 21 Abs. 1 WpHG am
19. September 2014 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG, Koblenz,
Deutschland, am 18. September 2014 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an
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diesem Tag 2,95 % (das entspricht 1.569.393 Stimmrechten) betragen hat. 2,95 % der Stimmrechte (das
entspricht 1.569.393 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG in
Verbindung mit Satz 2 WpHG zuzurechnen."

MM Life Insurance Company, Massachusetts/USA, vom 19. September 2014

"Die Massachusetts Mutual Life Insurance Company, Massachusetts, USA, hat uns gemaf8 § 21 Abs. 1
WpHG am 19. September 2014 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG,
Koblenz, Deutschland, am 18. September 2014 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat
und an diesem Tag 2,95 % (das entspricht 1.569.393 Stimmrechten) betragen hat. 2,95 % der Stimmrechte
(das entspricht 1.569.393 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG in
Verbindung mit Satz 2 WpHG zuzurechnen."

MM Holding LLC, Massachusetts/USA, vom 19. September 2014

"Die MasMutual Holding LLC, Massachusetts, USA, hat uns gemal} § 21 Abs. 1 WpHG am 19. September
2014 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG, Koblenz, Deutschland, am
18. September 2014 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,95 %
(das entspricht 1.569.393 Stimmrechten) betragen hat. 2,95 % der Stimmrechte (das entspricht 1.569.393
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG in Verbindung mit Satz 2 WpHG
zuzurechnen."

Oppenheimer Funds Inc., New York/USA, vom 25. August 2014

"Die Oppenheimer Funds, Inc., New York, USA, hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 25. August 2014
mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG, Koblenz, Deutschland, am
21. August 2014 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,96 % (das
entspricht 1.576.348 Stimmrechten) betragen hat. 0,20% der Stimmrechte (das entspricht 104.541
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG in Verbindung mit Satz 2 WpHG
zuzurechnen. 2,77 % der Stimmrechte (das entspricht 1471807 Stimmrechten) sind der Gesellschaft
gemall § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG zuzurechnen."

Oppenheimer Acquisition Corp., Colorado/USA, vom 25. August 2014

"Die Oppenheimer Acquisition Corp, New York, USA, hat uns gemall § 21 Abs. 1 WpHG am 25. August
2014 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG, Koblenz, Deutschland, am
21. August 2014 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 2,96 % (das
entspricht 1.576.348 Stimmrechten) betragen hat. 2,96 % der Stimmrechte (das entspricht 1.576.348
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG in Verbindung mit Satz 2 WpHG
zuzurechnen."

Oppenheimer International Growth Fund, Colorado/USA, vom 11. August 2014

"Die Oppenheimer International Growth Fund, Centennial, Colorado, USA, hat uns gemal® § 21 Abs. 1
WpHG am 11. August 2014 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup Medical AG,
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Koblenz, Deutschland, am 8. August 2014 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und
an diesem Tag 2,99 % (das entspricht 1.595.999 Stimmrechten) betragen hat."

Deutsche Asset & Wealth Management Investment GmbH, Frankfurt am Main/Deutschland vom
9. Dezember 2013

"Die Deutsche Asset & Wealth Management Investment GmbH, Frankfurt, Deutschland ,hat uns gemafR
§21 Abs. 1 WpHG am 9. Dezember 2013 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGroup
Medical AG, Koblenz, Deutschland, am 5. Dezember 2013 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte
unterschritten hat und an diesem Tag 2,99 % (das entspricht 1.590.887 Stimmrechten) betragen hat."

CompuGroup Medical AG (vormals CompuGROUP Holding AG), Koblenz, vom 7. Mai 2009

"Die CompuGROUP Holding Aktiengesellschaft in Koblenz, Deutschland, hat am 6. Mai 2009 die Schwelle
von 5 % an ihren eigenen Aktien Uberschritten und hielt zu diesem Tage einen Anteil von 5 % (das
entspricht 2.661.236 Aktien)."

Frank Gotthardt, Eitelborn/Deutschland, vom 8. Juni 2007

"Herr Frank Gotthardt, Bundesrepublik Deutschland, hat uns gemal § 21 Abs. 1a WpHG mitgeteilt, dass
sein Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding AG am 31. Mai 2007 50 % unterschritten hat und zu
diesem Tag 44,65 % (23.760.596 Stimmrechte) betragt. Davon sind ihm 25,13 % (13.373.741 Stimmrechte)
nach § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 WpHG und weitere 12,62 % (6.716.130 Stimmrechte) nach § 22 Abs. 2 Satz
1 WpHG zuzurechnen. Von folgenden Aktionaren, deren Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding
AG jeweils 3 % oder mehr betragt, werden ihm dabei Stimmrechte zugerechnet:

- GT 1 Vermdgensverwaltung GmbH

- Gotthardt Aktienverwaltungs-Gesellschaft des birgerlichen Rechts

- Dr. Reinhard Koop

Ihm zugerechnete Stimmrechte werden dabei liber folgende von ihm kontrollierte Unternehmen, deren
Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding AG jeweils 3 % oder mehr betragt, gehalten:

- GT 1 Vermoégensverwaltung GmbH"

GT 1 Vermégensverwaltung GmbH, Koblenz/Bundesrepublik Deutschland, vom 8. Juni 2007

"Die GT 1 Vermogensverwaltung GmbH, Koblenz, Bundesrepublik Deutschland, hat uns gemal § 21 Abs.
la WpHG mitgeteilt, dass der Stimmrechtsanteil der GT 1 Vermodgensverwaltung GmbH an der
CompuGROUP Holding AG am 31. Mai 2007 50 % unterschritten hat und zu diesem Tag 39,63 %
(21.089.871 Stimmrechte) betragt. Davon sind der GT 1 Vermdégensverwaltung GmbH 15,04 % (8.005.905
Stimmrechte) nach § 22 Abs. 2 Satz 1 WpHG zuzurechnen. Von folgenden Aktionaren, deren
Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding AG jeweils 3 % oder mehr betragt, werden der GT 1
Vermogensverwaltung GmbH dabei Stimmrechte zugerechnet:

- Frank Gotthardt

- Gotthardt Aktienverwaltungs-Gesellschaft des biirgerlichen Rechts

- Dr. Reinhard Koop"
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Prof. apl. Dr. Daniel Gotthardt, Heidelberg/Deutschland vom 8. Juni 2007

"Herr Dr. Daniel Gotthardt, Bundesrepublik Deutschland, hat uns gemall § 21 Abs. 1a WpHG mitgeteilt,
dass sein Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding AG am 31. Mai 2007 50 % unterschritten hat
und zu diesem Tag 40,36 % (21.477.301 Stimmrechte) betrdgt. Davon sind ihm 6,27 % (3.334.955
Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 WpHG und weitere 33,62 % (17.893.546 Stimmrechte) nach
§22 Abs. 2 Satz 1 WpHG zuzurechnen. Von folgenden Aktionaren, deren Stimmrechtsanteil an der
CompuGROUP Holding AG jeweils 3 % oder mehr betragt, werden ihm dabei Stimmrechte zugerechnet:
- GT 1 Vermdgensverwaltung GmbH

- Gotthardt Aktienverwaltungs-Gesellschaft des birgerlichen Rechts

- Frank Gotthardt"

Dr. Brigitte Gotthardt, Eitelborn/Deutschland vom 8. Juni 2007

"Frau Dr. Brigitte Gotthardt, Bundesrepublik Deutschland, hat uns gemal § 21 Abs. 1a WpHG mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding AG am 31. Mai 2007 50 % unterschritten hat
und zu diesem Tag 35,50 % (18.893.546 Stimmrechte) betrdgt. Davon sind ihr 6,17 % (3.283.405
Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 WpHG und weitere 28,89 % (15.373.741 Stimmrechte) nach
§ 22 Abs. 2 Satz 1 WpHG zuzurechnen. Von folgenden Aktiondren, deren Stimmrechtsanteil an der
CompuGROUP Holding AG jeweils 3 % oder mehr betragt, werden ihr dabei Stimmrechte zugerechnet:

- GT 1 Vermogensverwaltung GmbH

- Frank Gotthardt

- Gotthardt Aktienverwaltungs-Gesellschaft des biirgerlichen Rechts

lhr zugerechnete Stimmrechte werden dabei lber folgende von ihr kontrollierte Unternehmen, deren
Stimmrechtsanteil an der CompuGROUP Holding AG jeweils 3 % oder mehr betragt, gehalten:

- Gotthardt Aktienverwaltungs-Gesellschaft des biirgerlichen Rechts"

IV. Riickstellungen

1. Steuerriickstellungen

31.12.2019 31.12.2018
TEUR TEUR
Steuerliche Betriebspriifung 2012 bis 2014 933 2.500
Korperschaftsteuer 2018 2.920 3.592
Gewerbesteuer 2018 3.786 3.338
7.639 9.430
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2. Sonstige Riickstellungen

31.12.2019 31.12.2018
TEUR TEUR
Verpflichtungen aus dem Personalbereich 9.759 5.822
Priifungskosten 435 718
Ausstehende Rechnungen 6.060 255
Ubrige 236 367
16.490 7.162

Die in den sonstigen Riickstellungen ausgewiesenen Verpflichtungen aus dem Personalbereich enthalten
eine gebildete Riickstellung fiir Jubilden in Hohe von TEUR 386 (Vorjahr TEUR 361) sowie Riickstellungen
fir Tantiemen in Héhe von TEUR 8.481 (Vorjahr TEUR 5.347).

V. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten gegeniliber verbundenen Unternehmen betreffen mit TEUR 251.837 (Vorjahr
TEUR 120.375) die laufende Finanzverrechnung inklusive Zinsabgrenzungen aus dem konzerninternen
Cash-Management sowie mit TEUR 112.877 (Vorjahr TEUR 91.677) in Anspruch genommene Darlehen.
Der Restbetrag von TEUR 7.661 (Vorjahr TEUR 12.671) betrifft den konzerninternen Leistungsverkehr.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und gegeniiber verbundenen Unternehmen haben
wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten stellen sich zum 31. Dezember 2019
wie folgt dar:

Gesamt <1Jahr >1 Jahr davon >5

Jahre

TEUR TEUR TEUR TEUR
Revolvierender Kreditrahmen 400.000 0 400.000 0
Darlehen IKB 7.468 1.867 5.601 0
Darlehen Saar LB 15.000 15.000 0 0

Sonstige Kontokorrentkredite und

Zinsabgrenzung 20.115 20.115 0 0
442.583 36.982 405.601 0

Am 22. Juni 2018 wurde die bestehende syndizierte Fazilitat vorzeitig aufgehoben und zuriickgefiihrt und
statt dessen mit einem in der Zusammensetzung leicht veranderten Bankkonsortium ein revolvierender
Kreditrahmen Gber insgesamt TEUR 400.000 und einer Laufzeit von fiinf Jahren (bis Juni 2023 mit Option
auf Verlangerung um ein weiteres Jahr) abgeschlossen. In 2019 wurde entschieden, die Option zu nutzen
und die Laufzeit entsprechend bis Juni 2024 zu verlangern). Die Kreditfazilitat ist zum Bilanzstichtag
31.12.2019 mit TEUR 400.000 vollstandig in Anspruch genommen. Eine Refinanzierung hat im Januar 2020
stattgefunden.
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Von den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind TEUR 400.000 (Vorjahr TEUR 275.000) durch

die Bestellung von Kreditsicherungsgarantien verschiedener Tochtergesellschaften gesichert.

Zum Vergleich ergaben sich im Vorjahr folgende Restlaufzeiten:

Gesamt <1Jahr >1 Jahr davon >5

Jahre

TEUR TEUR TEUR TEUR
Syndizierte Fazilitat 275.000 0 275.000
Darlehen IKB 9.334 1.867 7.467
Darlehen Saar LB 15.000 0 15.000

Sonstige Kontokorrentkredite und

Zinsabgrenzung 1.926 1.926 0
301.260 3.793 297.467

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten mit TEUR 13.598 (Vorjahr TEUR 20.642) Verbindlichkeiten aus
einer Sale-and-Lease-back Vereinbarung.

Von den sonstigen Verbindlichkeiten haben TEUR 4.849 (Vorjahr TEUR 13.810) eine Restlaufzeit bis 1 Jahr
sowie TEUR 13.598 (Vorjahr TEUR 16.250) eine Restlaufzeit groRer als 1 Jahr.

Sonstige Verbindlichkeiten von TEUR 13.598 sind aufgrund zivilrechtlicher Eigentumsiibertragung an
immateriellen Vermogensgegenstanden besichert.

VI. Passive latente Steuern

Im Berichtsjahr besteht wie im Vorjahr ein Passiviiberhang latenter Steuern, welcher fiir den steuerlichen
Organkreis einschlielich der Organgesellschaften ermittelt wurde. Passive latente Steuern (TEUR 12.193;
Vorjahr TEUR 8.705; Veranderung TEUR +3.488) resultieren im Wesentlichen aus temporaren Differenzen
der Bilanzposition immaterielle Vermdgensgegenstdande. Die verrechneten aktiven latenten Steuern
(TEUR 10.854; Vorjahr TEUR 10.719; Verdanderung TEUR +135) resultieren insbesondere aus temporaren
Differenzen der Bilanzpositionen immaterielle Vermogensgegenstiande, sonstige Riickstellungen,
Rickstellungen fiir Jubilden, Pensionen sowie Forderungen gegen verbundene Unternehmen. Die
Restdifferenz zum Bilanzausweis betreffen temporare Differenzen bei Gebauden.

Bei der Ermittlung der latenten Steuern wird ein effektiver Steuersatz fir die Kérperschaftsteuer nebst
Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer in Hoéhe von 30,325 (Vorjahr 30,325) Prozent angewendet.

VIl. Haftungsverhiltnisse

31.12.2019 31.12.2018
TEUR TEUR
Biirgschaften 2.050 2.708
Gewahrleistungsvertrage 12.122 16.035
14.172 18.743
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1. Biirgschaften
Die wesentlichen Biirgschaften stellen sich unter anderem wie folgt dar:

e Im Zusammenhang mit dem Erwerb eines bebauten Grundstiicks hat die CompuGroup Medical
Deutschland AG, Koblenz, am 30. Januar 2012 ein Darlehen mit anfanglichem Festzins in Hohe von
TEUR 6.100 bei der Sparkasse Koblenz aufgenommen, welches zum Stichtag mit TEUR 1.441 valutiert.
Zur Absicherung der Finanzierung wurde eine Birgschaft gegeniiber der Sparkasse Koblenz
tibernommen.

e Die Gesellschaft hat eine Biirgschaft gegeniiber der Esprinet S.p.A. in Hoéhe von TEUR 600 zur
Absicherung eines Lieferantenkredits der Konzerngesellschaft Qualita in Farmacia S.r.l. Gbernommen.

o Die Gesellschaft hat am 22. Mai 2017 eine Biirgschaft gegeniiber der Lufthansa AirPlus Servicekarten
GmbH in Hohe von TEUR 10 zur Fortfiihrung des Vertrages zwischen der KoCo Connector AG und
Airplus GmbH Gibernommen.

Die samtlich zugunsten verbundener Unternehmen eingegangenen Verpflichtungen aus Biirgschaften
gegeniiber Dritten waren nicht zu passivieren, da keine Anzeichen fiir entsprechende Bonitdtsprobleme
vorliegen und die zugrunde liegenden Verbindlichkeiten durch die verbundenen Unternehmen
voraussichtlich erfiillt werden kdnnen und daher mit einer Inanspruchnahme nicht zu rechnen ist.

2. Gewabhrleistungsvertrage
Die Gewahrleistungsvertrage umfassen im Wesentlichen:

e Gemal Garantieerklarung vom 30. November 2012 hat die Gesellschaft gegeniiber der Skandinaviska
Enskilda Banken AB, Niederlassung Warschau eine auf PLN 3.040.000 (zum 31. Dezember 2019
umgerechnet TEUR 714) begrenzte Kreditsicherungsgarantie (PLN 3.040.000 Biirgschaftsrahmen) fiir
die CompuGroup Medical Polska z.0.0., Lublin/Polen abgegeben.

e Gemal Garantieerklarung vom 11. Mai 2016 hat die Gesellschaft gegeniiber der Skandinaviska
Enskilda Banken AB, Niederlassung Oslo eine auf NOK 4.051.000 (zum 31. Dezember 2019
umgerechnet TEUR 547) begrenzte Kreditsicherungsgarantie fir die CompuGroup Medical Norway
AS, Lysaker/Norwegen, abgegeben.

e Gemal Garantieerklarung vom 18. Juni 2012 hat die Gesellschaft gegeniiber der Skandinaviska
Enskilda Banken AB, Niederlassung Oslo eine auf NOK 700.000 (zum 31. Dezember 2019 umgerechnet
TEUR 71) begrenzte Kreditsicherungsgarantie fiir die Profdoc AS, Lysaker abgegeben.

e Gemal Garantieerklarung vom 29. August 2011 hat die Gesellschaft gegeniiber der Bank of America
eine auf USD 2.500.000 (zum 31. Dezember 2019 umgerechnet TEUR 2.225) begrenzte
Kreditsicherungsgarantie fiir die CompuGroup Holding US Inc., Delaware/USA, abgegeben.

e Gegeniber der Landesbank Saar Girozentrale wurde fiir die CompuGroup Medical Deutschland AG,

Koblenz, eine Zins- und Tilgungsgarantie fiir eine Finanzierung abgegeben. Die CompuGroup Medical
SE verpflichtet sich, dafiir Sorge zu tragen und gegebenenfalls dafiir einzustehen, dass die Schuldnerin
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allen gegenwartigen und kiinftigen Zins- und Tilgungsverpflichtungen fristgemaR nachkommt. Das
Darlehen valutiert zum 31. Dezember 2019 in H6he von TEUR 564.

e Gegenilber der Landesbank Saar Girozentrale wurde Ende 2013 fir die CompuGroup Medical
Deutschland AG, Koblenz, eine weitere Zins- und Tilgungsgarantie fiir eine Finanzierung abgegeben.
Die CompuGroup Medical SE verpflichtet sich, dafilir Sorge zu tragen und gegebenenfalls dafir
einzustehen, dass die Schuldnerin allen gegenwartigen und kinftigen Zins- und
Tilgungsverpflichtungen fristgemaR nachkommt. Das Darlehen tiber TEUR 10.000 wurde Ende 2013
aufgenommen und valutiert zum 31. Dezember 2019 in Hohe von TEUR 4.000.

Die samtlich zugunsten verbundener Unternehmen eingegangenen Verpflichtungen aus
Gewabhrleistungsvertragen waren nicht zu passivieren, da die zugrunde liegenden Verbindlichkeiten durch

die verbundenen Unternehmen voraussichtlich erfiillt werden konnen und daher mit einer
Inanspruchnahme nicht zu rechnen ist.

VIIl. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen gem. § 285 Nr. 3a HGB setzen sich wie folgt zusammen:

Verpflichtungen in | Verpflichtungen in | Verpflichtungen
2019 2020 und spater gesamt
TEUR TEUR TEUR
Mietvertrage 2.038 3.001 5.040
davon an verbundene Unternehmen 1.188 1.188 2.376
Leasing PKW 3.551 5.994 9.544
EDV/Wartung 107 170 277
5.696 9.165 14.861

Bei den Leasingvertragen handelt es sich um so genannte Operating-Lease-Vereinbarungen, die zu keiner
Bilanzierung der Objekte bei der Gesellschaft flihren. Der Vorteil dieser Vertrage liegt in der geringeren
Kapitalbindung im Vergleich zum Erwerb und im Wegfall des Verwertungsrisikos. Risiken kénnten sich aus
der Vertragslaufzeit ergeben, sofern die Objekte nicht mehr vollstandig genutzt werden kdnnten, wozu es
derzeit keine Anzeichen hierfir gibt.
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D. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerl6se der Gesellschaft betreffen mit TEUR 42.918 (Vorjahr TEUR 42.860) Konzernumlagen und
Kostenweiterbelastungen an alle inldndischen (TEUR 28.169; Vorjahr TEUR 26.263) und auslandischen
(TEUR 14.749; Vorjahr TEUR 16.597) Konzernunternehmen. Des Weiteren hat die Gesellschaft Erlése von
TEUR 569 (Vorjahr TEUR 702) mit Dritten erzielt.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten Ertrage aus der Wahrungsumrechnung von TEUR 4.521
(Vorjahr TEUR 3.704). Im Berichtsjahr fielen periodenfremde Ertrdge aus der Auflosung von
Rickstellungen (TEUR 632; Vorjahr TEUR 575) an.

Durch Wertaufholung einer in Vorjahren abgewerteten Ausleihung an ein verbundenes Unternehmen ist
in den sonstigen betrieblichen Ertragen eine Aufldsung von Forderungsabschreibungen in Hohe von
TEUR 17.741 (Vorjahr TEUR 0) enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten Aufwendungen aus zentralen EDV Kosten von
TEUR 15.416 (Vorjahr TEUR 14.220). Des Weiteren enthalten die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
Rechts- und Beratungskosten von TEUR 19.822 (Vorjahr TEUR 6.798), Kfz Kosten von TEUR 5.385 (Vorjahr
TEUR 4.580), Raumkosten von TEUR 3.130 (Vorjahr TEUR 3.664), Reisekosten von TEUR 2.066 (Vorjahr
TEUR 1.861) sowie Wahrungsumrechnung von TEUR 4.240 (Vorjahr TEUR 3.546). Im Berichtsjahr sind
keine periodenfremden Aufwendungen angefallen.

Die Aufwendungen aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag ergeben sich aus folgender Ubersicht:

31.12.2019 | 31.12.2018
TEUR TEUR

Gewerbesteuer 731 11.201

Gewerbesteuer Vorjahre -728 -1.316
Korperschaftsteuer

(inkl. Solidaritatszuschlag) 12 11.741
Korperschaftsteuer

-61 -1.42

(inkl. Solidaritatszuschlag) Vorjahre 614 420

Kapitalertragssteuer 482 3

Latente Steuern 3.488 1.868

3.371 22.077
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E. Sonstige Angaben

(N Entsprechenserklarung nach § 161 AktG

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der CompuGroup Medical SE haben die gemall § 161 AktG
vorgeschriebene Erklarung abgegeben und auf der Internetseite der CompuGroup Medical SE unter
"https://www.cgm.com/corp/ueber_uns_1/investor_relations/coporate_governance/entsprechungserk
laerung/entsprechenserklaerung.de.jsp" 6ffentlich zuganglich gemacht. Frithere Entsprechens-
erklarungen sind ebenfalls dort dauerhaft 6ffentlich zuganglich gemacht.

Il.  Angabe zur durchschnittlichen Zahl der Arbeitnehmer

2019 2018

Angestellte 386 352
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lll. Organe der Gesellschaft

Nachname Vorname Ausgetbter Beruf / Mitgliedschaft in Aufsichtsraten und anderen
Kontrollgremien

Vorstand

Gotthardt Frank Chief Executive Officer

(Vorsitzender) Aufsichtsratsvorsitzender der Rhein Massiv Verwaltung AG,

Koblenz
Aufsichtsratsvorsitzender der CompuGroup Medical
Deutschland AG, Koblenz
Aufsichtsratsvorsitzender der XL HEALTH AG, Heidelberg

Teig Christian B. Chief Financial Officer
(bis 31. Juli 2019)

Rauch Michael Chief Financial Officer
(seit 01. August 2019)

Brecher Frank Chief Process Officer
Aufsichtsratsvorsitzender der EBM eHealth Business Media AG,
Hamburg

Eibich Uwe Executive Vice-President D-A-CH
(bis 31. Dezember 2019)

Reichl Hannes Vorstand Stationarer Bereich

Korfgen Dr. Ralph Vorstand Arzt-, Zahnarzt- und Apothekeninformationssysteme

Pech Dr. Eckard Vorstand Consumer and Health Management Information
Systems
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Nachname [Vorname Ausgelbter Beruf / Mitgliedschaft in Aufsichtsraten und anderen
Kontrollgremien
Aufsichtsrat
Esser Dr. Klaus Geschaftsfiihrer, Klaus Esser Verwaltungs GmbH, Diisseldorf
(Vorsitzender)
Gotthardt Prof. (apl.) Dr. med. | Geschéftsfiihrer der Mediteo GmbH, Heidelberg
Daniel Vorstand der Gotthardt Healthgroup AG, Heidelberg
(stellvertretender | Vorstand der XL HEALTH AG, Heidelberg
Vorsitzender) Aufsichtsratsvorsitzender der ProMinent GmbH
Seifert Thomas CFO bei der Cloudflare, Inc., San Francisco, USA
Aufsichtsratsmitglied bei der IPG Photonics Corp., Massachusetts,
USA
Handel Dr. Ulrike CEO Dentsu Aegis Network Germany
Pagenkopf |Maik IT Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung bei CGM Clinical
(Arbeitnehmer- Deutschland GmbH, Koblenz
vertreter)
Schrod Klaus Senior Business Development Manager beim CGM
(Arbeitnehmer- Tochterunternehmen AESCU DATA Gesellschaft fir
vertreter) Datenverarbeitung mbH, Winsen

IV. Im Geschiftsjahr gewdhrte Gesamtbeziige an Organe

2019 2018

Vorstand TEUR TEUR
Fixgehalt (erfolgsunabhéangig) 20.088 2.033
Variable Tantieme (erfolgsbezogen) 4.896 2.466
Nebenleistungen 180 117
25.163 4.616
Aufsichtsrat 410 438
25.574 5.054
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Individualisierte Angaben nach § 285 Nr. 9 Buchstabe a Satz 5 bis 8 HGB:

Vorstandsbeziige 2019
Fixgehalt variable Tantieme | Nebenleistungen | Gesamtvergiitung
(erfolgs- (erfolgsbezogen)
Name unabhangig)
EUR EUR EUR EUR
Gotthardt, Frank 800.000 3.221.138 0 4.021.138
Eibich, Uwe 400.000 147.685 36.841 584.526
Teig, Christian B. 17.468.750 400.000 43.341 17.912.091
Brecher, Frank 375.000 180.612 33.539 589.151
Korfgen, Ralph 400.000 347.455 13.737 761.192
Reichl, Hannes 400.000 324.308 12.567 736.875
Rauch, Michael 177.083 208.333 33.057 418.473
Pech, Eckart 66.667 66.667 6.838 140.172
Summe 20.087.500 4.896.198 179.920 25.163.618
Vorstandsbeziige 2018 (Vergleichsangaben)
Fixgehalt variable Tantieme | Nebenleistungen | Gesamtvergiitung
(erfolgs- (erfolgsbezogen)
Name unabhangig)
EUR EUR EUR EUR
Gotthardt, Frank 800.000 1.629.779 0 2.429.779
Eibich, Uwe 400.000 140.000 36.841 576.841
Teig, Christian B. 400.000 351.668 41.274 792.942
Brecher, Frank 300.000 245.000 33.539 578.539
Korfgen, Ralf 66.667 50.000 3.049 119.716
Reichl, Hannes 66.667 50.000 2.095 118.762
Summe 2.033.334 2.466.447 116.798 4.616.579
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Individualisierte Angaben nach § 285 Nr. 9 Buchstabe ¢ HGB:

Gewahrte Vorschusszahlungen auf Mehrjahres-Tantieme

Name 2019 2018 2017 Gesamtvorschuss
EUR EUR EUR EUR
Gotthardt, Frank 1.881.737 0 0 1.881.737
Eibich, Uwe 25.764 25.764 25.764 77.292
Summe 1.907.501 25.764 25.764 51.528
Gewdhrte Vorschusszahlungen auf Mehrjahres-Tantieme (Vorjahresangabe)
Name 2018 2017 Gesamtvorschuss
EUR EUR EUR

Eibich, Uwe 25.764 25.764 51.528
Summe 25.764 25.764 51.528

Die in der Tabelle angegeben Werte betreffen ausschlielllich nicht endgiiltig abgerechnete
Mehrjahrestantiemen.

Die Angaben zu den Mitgliedern des Aufsichtsrats werden im Vergltungsbericht des zusammengefassten
Lageberichts gemacht.

V. Honorar des Abschlusspriifers

Da die Angaben zum Gesamthonorar des Abschlusspriifers im Konzernabschluss der CompuGroup
Medical SE enthalten sind, haben wir von den Erleichterungsvorschriften gemaRR § 285 Nr. 17 HGB
Gebrauch gemacht. Bei den dort aufgefliihrten Honoraren sind in der Position
»Abschlusspriifungsleistungen” die Honorare fiir die Prifung des Einzelabschlusses, des
Konzernabschlusses sowie des Abhangigkeitsberichts der CompuGroup Medical SE, Koblenz, enthalten.
Im Geschaftsjahr 2019 betrafen die sonstigen Bestatigungsleistungen die betriebswirtschaftliche Prifung
zur Erlangung begrenzter Sicherheit des zusammengefassten gesonderten nichtfinanziellen Berichts. Die
Steuerberatungsleistungen betreffen Tatigkeiten in Zusammenhang mit Verrechnungspreisen.

VI. Anteilsbesitz

Die Aufstellung des gesamten Anteilsbesitzes der CompuGroup Medical SE gemal § 285 Nr. 11 HGB, die
Bestandteil des Anhangs ist, ist diesem als Anlage |l beigefiigt. Die Zahlenangaben der
Inlandsgesellschaften beruhen auf den landesrechtlichen Jahresabschliissen; die Zahlenangaben der
Auslandsgesellschaften beziehen sich auf die nach den IAS/IFRS erstellten Handelsbilanzen Il. Die Angaben
zum Eigenkapital und Jahresergebnis erfolgen prinzipiell zu 100 Prozent, unabhdngig vom Anteil am
Kapital. Die Umrechnung von Fremdwahrungen erfolgte fiir das Eigenkapital zu den Stichtagskursen, fiir
die Jahresergebnisse zu den Jahresdurchschnittskursen.
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VIl. Ergebnisverwendungsvorschlag

Der Vorstand und Aufsichtsrat werden vorschlagen, einen Betrag in Hohe von TEUR 24.206 auszuschiitten.
Der sich aus dem Gewinnvortrag (TEUR 47.697) zuziiglich Jahresiiberschuss 2019 (TEUR 36.826) abziiglich
Ausschittung (TEUR 24.206) ergebene Betrag von TEUR 60.317 soll auf neue Rechnung vorgetragen
werden.

VIII. Ereignisse nach dem Abschlussstichtag (Nachtragsbericht)

Im Februar hat CompuGroup Medical bekannt gegeben, dass ein Kaufvertrag fir einen Teil des IT
Healthcare Portfolios von Cerner in Deutschland und Spanien abgeschlossen wurde. Die Hauptprodukte
des erworbenen Portfolios sind medico und Soarian Integrated Care, filihrende
Krankenhausinformationssysteme in Deutschland, Selene, ein fihrendes
Krankenhausinformationssystem in Spanien, sowie Soarian Health Archive, eine Archivlésung fir
Einrichtungen im Gesundheitswesen. Der Kaufpreis betragt MEUR 225 und unterliegt einem
Anpassungsmechanismus zum Vollzugstag. Fir 2019 liegt der Umsatz der erworbenen Geschaftsbereichs
bei ungefahr MEUR 74 bei einem EBITDA von ungefahr MEUR 13. Der Vollzug der Transaktion wird fiir das
dritte Quartal erwartet und steht unter der Bedingung fusionsrechtlicher Freigabe und weiteren
Vollzugsbedingungen.

Ebenfalls im Februar haben Vorstand und Aufsichtsrat der CGM beschlossen, der Hauptversammlung am
13. Mai 2020 einen Formwechsel in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA) vorzuschlagen. Als
personlich haftende Gesellschafterin der KGaA ist eine monistisch verfasste Europaische
Aktiengesellschaft (SE) vorgesehen, an der zu 100% unmittelbar oder mittelbar der
Unternehmensgriinder Frank Gotthardt sowie weitere Mitglieder der Familie Gotthardt und Herr Dr.
Reinhard Koop (zusammen die Mehrheitsaktiondre der CGM) beteiligt sind. Der Formwechsel soll es der
Gesellschaft ermoglichen, groBtmogliche Flexibilitdt im Hinblick auf die Finanzierung zukinftigen
Wachstums zu gewinnen und zugleich mit der Griinderfamilie Gotthardt einen Ankeraktionar zu behalten,
der die unternehmerische Perspektive und den Griindergeist aufrechterhilt.
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter nach § 264 Abs. 2 Satz 3 HGB

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemall den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt und im zusammengefassten Lagebericht der Geschéaftsverlauf
einschlieRlich des Geschaftsergebnisses und die Lage der Gesellschaft so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft beschrieben sind.

Koblenz, 16. Marz 2020

CompuGroup Medical SE

Der Vorstand

(Frank Gotthardt) (Michael Rauch) (Frank Brecher)

(Dr. Eckard Pech) (Dr. Ralph Korfgen) (Hannes Reichl)
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Diese Seite bleibt aus drucktechnischen Grinden leer.



CompuGroup Medical SE,

Koblenz

Entwicklung des Anlagevermégens im Geschiftsjahr 2019

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Um-
1.1.2019 Zugange buchungen Abgédnge 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
I.  Immaterielle Vermégens-
gegenstande
1. Entgeltlich erworbene Software 29.476.777,91 1.472.551,85 4.112.743,64 -22.057,50 35.040.015,90
2. Geleistete Anzahlungen 4.126.839,20 1.127.523,16  -4.112.743,64 0,00 1.141.618,72
33.603.617,11 2.600.075,01 0,00 -22.057,50 36.181.634,62
Il. Sachanlagen
1. Grundstucke 400.735,05 0,00 0,00 0,00 400.735,05
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 17.114.303,59  2.716.218,62 0,00 -274.340,44 19.556.181,77
3. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 0,00 9.204,44 0,00 0,00 9.204,44
17.515.038,64  2.725.423,06 0,00 -274.340,44 19.966.121,26
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 392.966.191,43 78.843.066,48 0,00 0,00 471.809.257,91
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 207.206.097,92 51.068.596,00 0,00 -24.174.868,48 234.099.825,44
3. Beteiligungen 49.934,00 10.000,00 0,00 0,00 59.934,00
600.222.223,35 129.921.662,48 0,00 -24.174.868,48 705.969.017,35
651.340.879,10 135.247.160,55 0,00 -24.471.266,42 762.116.773,23




Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Abschrei-
bungen des
Geschifts- Zuschrei-
1.1.2019 jahres bungen 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
13.919.696,18  4.669.964,69 -17.768,54 0,00 18.571.892,33 16.468.123,57 15.557.081,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.141.618,72  4.126.839,20
13.919.696,18  4.669.964,69 -17.768,54 0,00 18.571.892,33 17.609.742,29 19.683.920,93
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.735,05 400.735,05
9.219.454.42  2.123.581,17 -146.198,21 0,00 11.196.837,38  8.359.344,39  7.894.849,17
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.204,44 0,00
9.219.454,42  2.123.581,17 -146.198,21 0,00 11.196.837,38  8.769.283,88  8.295.584,22
3.154.978,30 0,00 0,00 0,00 3.154.978,30 468.654.279,61 389.811.213,13
73.901.835,59 1.379.000,00 0,00 -17.741.000,00 57.539.835,59 176.559.989,85 133.304.262,33
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.934,00 49.934,00
77.056.813,89  1.379.000,00 0,00 -17.741.000,00 60.694.813,89 645.274.203,46 523.165.409,46
100.195.964,49  8.172.545,86 -163.966,75 -17.741.000,00 90.463.543,60 671.653.229,63 551.144.914,61

Anlage zum Anhang
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DER CGM-KONZERN

Die CompuGroup Medical SE (CGM) entwickelt und vertreibt effizienz- und qualitdtssteigernde Software sowie Informationstechnologie-
Dienstleistungen fir die Healthcare-Branche. Das Unternehmen gehort zu den wichtigsten Akteuren in der Entwicklung von globalen
eHealth-Lésungen undzahltin Deutschland und anderen européischen Schlisselmarkten zu den wichtigen Anbietern. Die Software-Produkte
und damit verbundenen Dienstleistungen der CGM unterstiitzen alle medizinischen und organisatorischen Tatigkeiten in Arztpraxen,
medizinischen Laboren, Apotheken, Krankenhdusern und anderen Einrichtungen des Gesundheitswesens. Die fur die Krankenkassen
und Pharmahersteller erbrachten Informationsdienstleistungen tragen zu einem sichereren und effizienteren Gesundheitswesen bei.
Die Leistungen des Unternehmens stiitzen sich auf einen Kundenstamm, der aus Arzten, Zahnarzten, Krankenhausern, Apotheken
und sonstigen Einrichtungen des Gesundheitswesens besteht. Mit Hauptsitz in Koblenz, Deutschland, verfliigt das Unternehmen tber
eine breite und globale Reichweite mit Unternehmensstandorten in 18 Landern und Installationen in 56 Landern weltweit. Mehr als
5.600 hoch qualifizierte Mitarbeiter unterstitzen die Kunden mit innovativen Lésungen bei den stetig wachsenden Anforderungen des
Gesundheitssystems.

Organisationsstruktur

Der CGM-Konzernbestehtausvielen Unternehmeninverschiedenen Landern, die alle direkt oderindirekt vom obersten Mutterunternehmen
der CompuGroup Medical SE beherrscht werden. Eine vollstandige Auflistung aller Konzernunternehmen und sonstigen Beteiligungen
finden Sie in Abschnitt C des Anhangs zum Konzernabschluss. Die Tochterunternehmen in den jeweiligen Landern dienen als Plattform fir
unsere Mitarbeiter vor Ort, die mit Aufgaben in den Bereichen Vertrieb und Marketing, Service und Support, Forschung und Entwicklung
sowie mit der allgemeinen Verwaltung in unmittelbarer Nahe zu den Kunden und Mérkten befasst sind. Unabhangig von den juristischen
Unternehmenseinheiten wird der Konzern als einheitliches Unternehmen gefiihrt, wobei die Berichtswege und Entscheidungsbefugnisse
durch die Geschéftssegmente und nicht durch die rechtliche Struktur vorgegeben werden.

Geschéftssegmente

Die CGM erbringt Leistungen flr ein breites Spektrum an Gesundheitsdienstleistern, das von Allgemeinarzten Gber Gemeinschaftspraxen
und Apotheken bis hin zu Krankenhdusern und medizinischen Laboren reicht. AuBerdem bieten wir Produkte und Dienstleistungen
zur Erleichterung der Vernetzung verschiedener Gesundheitsdienstleister an, mit welchen wir uns gezielt an Pharmaunternehmen,
Kostentrager im Gesundheitswesen und Patienten wenden. Das Angebot baut auf einem Portfolio verlasslicher und benutzerfreundlicher
Softwareanwendungen auf, welches durch eine Vielzahl von Mehrwertdienstleistungen ergénzt wird, was die Zusammenarbeit im
gesamten Gesundheitswesen erleichtert. Unsere Losungen sind auf spezifische Systemanwenderkreise zugeschnitten, wobei jeder
Systemanwenderkreis besondere Anforderungen und spezifische Erfolgsfaktoren aufweist. Die nachfolgend beschriebenen vier operativen
Segmente umfassen unser gesamtes Portfolio an Produkten, Lésungen und Dienstleistungen.

Ambulatory Information Systems (AlS)

Der Schwerpunkt dieses Geschéftssegments liegt auf Praxismanagementsoftware und elektronischen Patientenakten fiir
niedergelassene Arzte, medizinische Versorgungszentren und Arztenetzwerke. Bei den Kunden handelt es sich im Allgemeinen um
Primarversorgungstréger, die im Bereich der ambulanten Versorgung tatig sind und Gesundheitsdienstleistungen fiir ambulante Patienten
erbringen, die eine Einrichtung des Gesundheitswesens aufsuchen und nach erfolgter Behandlung bzw. Beratung bereits am selben Tag
wieder entlassen werden. Fur diese Gesundheitsdienstleister werden die Produkte und Dienstleistungen in Form einer Komplettldsung
zusammengestellt, die alle klinischen, verwaltungs- und abrechnungstechnischen Funktionen abdeckt, welche zum Betrieb einer
modernen Gesundheitspflegeeinrichtung erforderlich sind. AuBerdem bieten wir ergénzend Internet- und Intranet-Losungen an, welche
den sichereren Austausch von Arzt sowie Patientendaten gewahrleisten.

Pharmacy Information Systems (PCS)

Bei diesem Geschéaftssegment liegt der Schwerpunkt auf integrierten klinischen, administrativen und abrechnungstechnischen
Softwareanwendungen fur Apotheken. Die Softwarelésungen und die damit zusammenhéngenden Dienstleistungen bieten genaue
Informationen und hilfreiche Entscheidungshilfen zum Management der gesamten Arzneimittellieferkette, ausgehend von der
Beschaffung und dem Versand von Medikamenten lber das effiziente Management und die Kontrolle des Warenbestands bis hin
zur Planung, Durchfiihrung und Kontrolle der Einzelhandelsfunktion. Die sichere und kosteneffiziente Abgabe von Medikamenten an
Patienten wird durch fortschrittliche Medikamentensicherheits- und Kontrollfunktionen, Entscheidungshilfe-Tools zur Substitution durch
Generika und Kostenoptimierungsstrategien gewahrleistet. AuBerdem bieten wir Verkaufsférderungsaktionen fir Einzelhandelsgeschéfte
und Onlineanbieter an, die durch papierbasierte und elektronische Kommunikation sowie Vermarktungslésungen untersttzt werden.

Die Geschaftssegmente Ambulatory und Pharmacy Information Systems sind zum einen auf kleinere niedergelassene Dienstleister
abgestimmt, wobei viele Kunden sowohl Kaufer und Entscheidungstrager als auch tagliche Softwarenutzer sind. Die Vertriebszyklen und
Entscheidungsprozesse sind kurz und die Installation und Bereitstellung der Softwarelésungen kann im Allgemeinen innerhalb weniger
Tage abgeschlossen werden. Zum anderen bietet unser Produktportfolio auch Lésungen fir gréBere medizinische Einrichtungen, wie
medizinische Versorgungszentren oder Praxisverbande.
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Hospital Information Systems (HIS)

Bei diesem Geschéftssegment liegt der Schwerpunkt auf klinischen und verwaltungstechnischen Ldsungen fiir den stationdren
Bereich, in dem Gesundheitsdienstleistungen Uber einen langeren Zeitraum (von einigen Tagen bis hin zu mehreren Jahren) in hoch
spezialisierten Sekundérpflegeeinrichtungen erbracht werden. Zum Kundenkreis gehdren Akutkrankenhduser, Rehabilitationszentren,
soziale Einrichtungen, Krankenhausnetzwerke mit mehreren Standorten und regionale Pflegeorganisationen. Die Softwarelésungen und
die damit zusammenhangenden Dienstleistungen erleichtern die Patientenverwaltung, das Ressourcen- und Personalmanagement, die
medizinische Dokumentation und die Rechnungsstellung. Daneben unterstiitzt der Einsatz einiger klinischer Softwareanwendungen
verschiedene Fachabteilungen und Labore. Als Full-Service-Dienstleister verfolgt die CGM einen integrierten Versorgungsansatz
und stellt maBBgeschneiderte Softwarelésungen fiir praktisch alle Aspekte der Verwaltung, Planung und pflegerischen Versorgung in
Sekundérpflegeeinrichtungen zur Verfigung.

Consumer & Health Management Information Systems (CHS)

Dieser Bereich ist fir Kunden gedacht, die sich innerhalb des Gesundheitsbereichs auBerhalb der anderen drei Segmente der
Gesundheitsdienstleister befinden. Wichtige Kundengruppen in diesem Segment sind Pharmaunternehmen, Krankenversicherungen,
andere |T-Gesellschaften im Gesundheitswesen und Verbraucher. Kommunikation und Data Solutions beféhigen Pharmaunternehmen,
den Gesundheitsdienstleistern Uber Softwareschnittstellen Informationen zu liefern. Zusatzlich sammelt und tbermittelt CGM anonyme
klinische Daten fiir Marktstudien, klinische Studien usw. Das CHS-Segment richtet sich auch an Krankenversicherungen und bietetihnen tber
Softwareschnittstellen einen Informationskanal zu den anderen Leistungserbringern im Gesundheitswesen an. Informationen, Best Practices
und klinische Richtlinien werden in den Workflow der Arzte integriert. So werden diese bei der Optimierung von Entscheidungsprozessen
unterstutzt und kénnen die hochste Qualitat und gréBtmaogliche Kosteneffizienz in der Patientenversorgung erzielen. Weitere Beispiele
fur Produkt- und Dienstleistungsangebote in diesem Geschaftssegment sind klinische Entscheidungshilfesysteme sowie Arzneimittel-
und Therapiedatenbanken fiir Gesundheitsdienstleister. Fiir andere IT-Gesellschaften im Gesundheitswesen bietet CGM Lésungen fiir
personliche Gesundheitsakten, Verbraucherportale und mobile Apps.

Berichtspflichtige Segmente

Die oben beschriebenen operativen Segmente bilden die Grundlage fur unsere IFRS-Segmentberichterstattung (IFRS: International
Financial Reporting Standards). Die IFRS-Berichtssegmente werden in Abschnitt F des Anhangs des Konzernabschlusses néher beschrieben.
Als Dimensionen verwenden wir in den nachstehenden Kapiteln entweder MEUR (Millionen Euro) oder TEUR (Tausend Euro).

Geschiaftsmodell

Das Geschaftsmodell von CGM ist auf langfristige Nachhaltigkeit und Rentabilitat ausgerichtet. Erlose aus Softwarepflegevertragen
und sonstige wiederkehrende Umsatze gehdren zu den priméren Einnahmequellen. Die von CGM angebotenen Managed-Service-
Vertrége verdeutlichen den auf Dauer angelegten Charakter der Leistungen, die CGM fir ihre Kunden erbringt. Gegen die Zahlung
von bei Vertragsabschluss festgelegten, planbaren Gebuhren erhélt der Kunde Produkte hoher Qualitat, die durch erstklassigen
Service und jederzeit verfligbare und kompetente Supportleistungen erganzt werden. Unter Wahrung dieser Grundsétze variieren die
Markteigenschaften und die entsprechenden Geschaftsmodelle der einzelnen Geschéftssegmente erheblich.

Die Geschaftssegmente Ambulatory und Pharmacy Information Systems sind auf kleinere, niedergelassene Dienstleister abgestimmt,
wobei unser Kunde in der Regel sowohl Kaufer und Entscheidungstréger als auch taglicher Softwarenutzer ist. Die Vertriebszyklen und
Entscheidungsprozesse sind kurz und die Installation und Bereitstellung der Softwarelésungen kann im Allgemeinen innerhalb weniger
Tage abgeschlossen werden. Softwarewartung und andere wiederkehrende Umsétze stellen die hauptséchliche Ertragsquelle dar. In
den vergangenen Jahren lag der Anteil wiederkehrender Ertrdge zwischen 60 und 70 Prozent. Bei den sonstigen Erlésen handelt es
sich um (einmalige) Erlése aus Lizenzverkdufen (liber die Mindestvertragslaufzeit der Software-Wartung abgegrenzt), Schulungs- und
Beratungsleistungen und sonstige Erlése aus Softwarelizenzen von Drittanbietern sowie dazugehdriger Hardware, Equipment etc. Die
eingegangenen Kundenbeziehungen sind im Allgemeinen langfristig ausgelegt.

Das Geschaftssegment Hospital Information Systems verfolgt ein projektorientiertes Geschaftsmodell, bei dem unser Kunde in der
Regel Kaufer und Entscheidungstrdger aber nicht taglicher Softwarenutzer ist. In diesem Geschéaftssegment sind die Kunden zumeist
Krankenhausverwaltungen (IT-Abteilung oder Beschaffungsabteilung), die Verwaltung einer Krankenhauskette oder sonstige Betreiber
von Krankenhausnetzwerken, regionale Pflegeorganisationen oder regionale Organisationen der 6ffentlichen Hand und Labore. In Europa
sind Krankenhduser und Pflegeeinrichtungen Uberwiegend &ffentlich-rechtlich verwaltet und unterliegen daher den regulatorischen
Vorgaben zu &ffentlichen Ausschreibungen. Die Vorlaufzeiten bis zur Projektvergabe und Entscheidungszyklen sind lang. Projektlaufzeiten
kénnen von der Installation bis zur Inbetriebnahme der Softwarelésungen durch den Kunden einige Monate oder auch mehrere Jahre
betragen. Im Vergleich zu den Geschaftssegmenten Ambulatory und Pharmacy Information Systems sind die Umsétze aus Beratungs-,
Schulungs- und anderen Dienstleistungen deutlich héher.

Das Geschaftsmodell des Geschéaftssegments Consumer & Health Management Information Systems steht fiir Kommunikation und Data-
Solutions und basiert auf Kooperationsvereinbarungen mit Pharmaunternehmen (iiblicherweise mit einer Laufzeit von sechs bis zwolf
Monaten), Gelegenheitswerbung (fortlaufend) und Einnahmen aus Vertrdgen zur Sammlung und Vermittlung klinischer Daten.
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Die CHS Umsatzerlése aus dem Bereich Workflow & Decision Support basieren auf Projektgeschéften (Lizenzverkdufen und
Dienstleistungsgeschaften), auf Softwarewartung und technischem Support sowie auf performanceabhangigen Erlésen (auf Grundlage
der Kosten und Qualitat der Leistungen fir die Patienten).

Externe Faktoren, die das Geschift beeinflussen

Fir den Gesundheitsmarkt prognostiziert die OECD in ihrer Studie ,Health at a Glance” vom November 2019 einen Anstieg des Anteils
der Gesundheitsausgaben innerhalb der OECD-Mitgliedsstaaten am jeweiligen Bruttoinlandsprodukt (BIP) von 8,8 Prozent im Jahr 2015
auf 10,2 Prozent im Jahr 2030.

Mit 16,9 Prozent des BIP geben die Vereinigten Staaten aktuell bei Weitem am meisten fiir die Gesundheitsversorgung aus. Deutschland
und Frankreich (jeweils 11,2 Prozent), Schweden (11,0 Prozent) und Japan (10,9 Prozent) folgen. Eine grof3e Gruppe von OECD-Léndern,
die Europa, aber auch Australien, Neuseeland, Chile und Korea umfasst, gibt zwischen 8-10 Prozent des BIP aus.

Verdanderungen der Zusammensetzung des Konzerns

Im Berichtsjahr veranderte sich die Konzernzusammensetzung durch mehrere Akquisitionen, von denen die Wesentlichsten nachfolgend
erlautert werden. AuBerdem wurden mehrere Tochtergesellschaften fusioniert und/oder umbenannt. Fusionen und Umbenennungen
von Konzerngesellschaften haben jedoch keine wesentlichen Auswirkungen auf die Gruppe und werden in diesem Lagebericht nicht
dargelegt. Abschnitt C des Anhangs zum Konzernabschluss enthélt weitere Informationen tber die Fusionen und Umfirmierungen sowie
kleinere Ubernahmen.

Konsolidierung im Konzern von Fablab S.r.l., Italien

Im Jahr 2017 fihrte die Fusion von Intermedix Italia S.r.l. in Fablab S.r.l., beide in Italien, zu einem Abgang im Konzern. Wegen der
fehlenden Kontrolle am Abschlussdatum wurde Fablab als assoziiertes Unternehmen betrachtet und at equity bewertet. Ab dem 1. Januar
2019 hat CGM durch eine Anderung der Governance-Struktur die Kontrolle iiber Fablab iibernommen, und das Unternehmen wird ab
dem 1. Januar 2019 im Konzern konsolidiert. Fablab bietet Kommunikation- und Datendienste fiir Pharmaunternehmen in Italien.

Ubernahme von AlS-Vertriebs- und Servicepartnern, Deutschland

Im Januar 2019, erwarb die CGM 95 Prozent des Geschafts der CoSi Medical IT GmbH (CoSi) durch einen Asset Deal. CoSi ist ein
Vertriebs- und Servicepartner, der sich auf eine Produktlinie von CGM und die Unterstiitzung und den Verkauf von Arztpraxen in ihrer
Region spezialisiert. Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Sigmaringen und eine Niederlassung in Eching bei Minchen und betreut
rund 1.000 Arztpraxen in Baden-Wirttemberg und Bayern. Die CGM erhdhte im Januar 2019 ihre Beteiligung an der Vertriebs- und
Servicepartner Gotthardt Informationssysteme GmbH (GIS) von 28 Prozent auf 100 Prozent, indem alle verbleibenden Anteile erworben
wurden. Das Unternehmen hat insgesamt 200 Mitarbeiter mit Hauptsitz in Koblenz und 12 Niederlassungen in Deutschland und betreut
ca. 6.000 Arztpraxen.

Erwerb der Qualizorg B.V., Niederlande

Im Februar 2019, hat die CGM 100 Prozent der Anteile an der Qualizorg B.V. (Qualizorg) mit Sitz in Deventer, Niederlande erworben.
Das Unternehmen ist als Online-Gesundheitsdienst tatig und sammelt durch Umfragen/Fragebdgen von Patienten, die mit Kunden in
Verbindung stehen, fortlaufend standardisierte und validierte Daten fur die Erfassung, das Management und die Berichterstattung von
Patientenberichtserfahrungen (Patient Reported Experience Measurements (PREMs) und Patient Reported Outcome Measurements
(PROMs) in der primaren Gesundheitsversorgung.

Erwerb der Vermégenswerte der Eurosof2000 S.L.U., Spanien

Im April 2019, hat die CGM im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses durch Ubertragung des Reinvermégens (Asset Deal)
den Geschaftsbetrieb des Unternehmens Eurosof2000 S.L.U. (Eurosof) Ubernommen. Eurosof2000 ist ein Unternehmen mit Sitz in
Badajoz, Hauptstadt der Region Extremadura im Siidosten Spaniens, dessen Software Farmalog in 390 Apotheken lduft. Das Farmalog
e-prescription Modul ist bereits zugelassen und wird in Apotheken in vier spanischen Regionen verwendet.

Erwerb der EPSILOG SAS, Frankreich

Im Dezember tibernahm CGM 100% der EPSILOG SAS (und dessen Mutterunternehmen MB Invest SAS), einem fiihrenden Anbieter von
Gesundheits-IT mit dem Schwerpunkt Physiotherapeuten und ambulante Pflege in Frankreich. EPSILOG erzielte im Geschaftsjahr 2018
mit 44.000 Kunden einen Umsatz von mehr als MEUR 14.

20  Geschéftsbericht 2019



Ziele und Strategien

Das unverénderte strategische Ziel von CGM ist es, die Position des Unternehmens als einer der fiihrenden internationalen Anbieter
von IT-Lésungen fir das Gesundheitswesen weiter auszubauen. Die Kernelemente der Unternehmensstrategie lassen sich wie folgt
zusammenfassen:

+ Weiterer Ausbau des Kundenstamms bei Arzten, Zahnarzten, Apothekern und Krankenhausern durch Ubernahmen sowie durch
organisches Wachstum.

+ Organisches Wachstum durch den Vertrieb neuer Produkte und Dienstleistungen an bestehende Kunden sowie zusatzliche Umsatzerlése
aus dem Geschaft mit Pharmaunternehmen, Kostentragern und anderen Akteuren im Gesundheitswesen.

+ Kontinuierlich flihrende Position bei Technologie und Innovation.

Internes Steuerungssystem
Das interne Steuerungssystem der CGM basiert auf einer Anzahl von Leistungskennzahlen (Key Performance Indicators, KPls). Diese KPIs,
unterstiitzen uns bei der Geschéftsfihrung und Messung unserer Performance und werden von unseren drei Hauptzielen abgeleitet:

1. Wachstum
2. Wirtschaftlichkeit
3. Nachhaltigkeit

Bei jeder Ermittlung von Fundamentalwerten ist das Wachstum der entscheidende Faktor fir den monetéren Wert. Auch wegen des
inharenten wirtschaftlichen Nutzens, wirkt das Wachstum als Multiplikator bei der Preisbildung auf dem Aktienmarkt. Wachstum bietet
auch Vorteile, die lber wirtschaftliche Rechnungen hinausgehen. Wachstum erméglicht die Weiterentwicklung des Unternehmens, schafft
Karrierechancen und steigert die Motivation der Mitarbeiter. In Bezug auf unsere Kunden sorgt das Wachstum dafiir, dass wir mehr in
unsere Produkte und Dienstleistungen investieren und unsere Technologieinvestitionen auf eine breitere Basis fur die Generierung von
Umsatzerlsen verteilen kénnen. Letztlich ist das Wachstum fiir alle CGM-Interessengruppen von groBBer Wichtigkeit: fur unsere Kunden,
Mitarbeiter und Aktionare.

Zusétzlich zu organischem Wachstum nutzt CGM Unternehmensibernahmen als Mittel, das Geschéft zu erweitern. Dabei, als auch bei der
Mittelverwendung fur organisches Umsatzwachstum spielt die Wirtschaftlichkeit eine gro3e Rolle. Jene driickt sich in Umsatzrendite- als
auch Kapitalrendite-Kennzahlen aus. Hier stehen der Anteil des EBITDA am Nettofremdumsatz als auch am eingesetzten Kapital (ROC) im
Vordergrund. Dariber hinaus werden dynamische Investitionsrechenverfahren wie auch die Entwicklung von Cashflow GréBen (Free Cash
flow) im Zeitablauf zur Beurteilung der Wirtschaftlichkeit von Wachstums- und Investitionsentscheidungen herangezogen.

Die langfristige Existenzfahigkeit und Nachhaltigkeit des Unternehmens wird als weiterer Wert von fundamentaler Bedeutung
fur alle CGM-Stakeholder angesehen. Die Geschéftstatigkeit basiert auf langfristigen Kundenbeziehungen, wobei die Erlése aus
Softwarepflegevertragen und sonstige wiederkehrende Umsatzerlése die Haupteinnahmequelle darstellen. Jede relevante Mdglichkeit
zur Messung und Sicherung der GréBe und Entwicklung des Kundenstamms, sowie der GroB3e des Portfolios an wiederkehrenden
Umsatzerlésen findet Berlicksichtigung. AuBerdem schétzen wir die Bedeutung unserer Mitarbeiter als einzigartige Wissenstrager,
Erfahrungstrager und Garanten fiir Kontinuitét in den Kundenbeziehungen. Daher entwickeln wir im Rahmen unseres Nachhaltigkeitsziels
spezielle Methoden, das Mitarbeiterengagement zu messen und zu férdern. Unsere technische Innovationsfahigkeit und die Fahigkeit zum
Aufbau strategischer Partnerschaften sorgen ebenfalls fur die Sicherung der langfristigen Zukunftsperspektiven unseres Unternehmens.

Falls keine abweichenden Angaben vorliegen, handelt es sich bei allen Finanzdaten um geprifte Zahlen aus dem IFRS-konformen
Konzernabschluss. Fur detailliertere Erlduterungen verweisen wir auf Abschnitt E des Konzernanhangs. Dariber hinaus weisen wir
darauf hin, dass die Vorjahreszahlen zum 31. Dezember 2018 (Bilanz) bzw. fir das Geschaftsjahr 2018 (Gewinn- und Verlustrechnung) im
Konzernabschluss auf Grund einer Fehlerkorrektur nach IAS 8 angepasst worden sind. Sollte sich dies in dem nachstehenden Kapitel nicht
bereits durch die Spalteniberschrift ,, 2018 (angepasst)” ergeben, sind die angepassten Betrdagen gemeint. Diesbeziglich verweisen wir
auch auf das Kapitel ,A.3 Korrekturen in der Bilanzierung” des Konzernanhangs.

Bedeutsamste Finanzindikatoren:

1. Umsatzerlése/Umsatzwachstum: Diese Kennzahl gibt den bestmdglichen Einblick in unsere Fahigkeit zur Erfillung des primaren
Wachstumsziels. Die absolute Grof3e von CGM wird intern durch die Umsatzerldse mit Dritten (,Umsatz”) definiert. Das Wachstum wird
als Umsatzwachstum im Vorjahresvergleich definiert, also im Vergleich zum gleichen Zeitraum vor zwdlf Monaten, und als prozentuale
Verénderung angegeben.
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2. EBITDA/EBITDA-Marge: Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen und Amortisationen (EBITDA) ist ein guter Indikator fur
unsere Fahigkeit zur Generierung von Cashflow vor Berlicksichtigung von Ausgaben in Verbindung mit Besteuerung, Investitionen und
Finanzierung. Dieser Indikator ist besonders relevant beim Vergleich von Segmenten und Unternehmenseinheiten, da es sich sowohl bei
der Kapitalbeschaffung als auch bei gréBeren Investitionen (insbesondere bei Unternehmensakquisitionen) um Verantwortlichkeiten auf
Konzernebene handelt, die keinen direkten Einflissen durch die Unternehmenseinheiten unterliegen. Dementsprechend handelt es sich
auch bei der EBITDA-Marge, die als EBITDA im Verhéltnis zu den Umsatzerlésen definiert und in Prozent angegeben wird und einen guten
Indikator der operativen Rentabilitat darstellt.

Weitere Finanzindikatoren:

Neben den oben genannten bedeutsamsten Finanzindikatoren berichten wir ergénzend Uber weiteren Kennzahlen. Diese entstammen
weitestgehend unserer internen Rechnungslegung. Die weiteren Kennzahlen sowie dariiber hinausgehende freiwillige Angaben und
Erlduterungen dieses Lageberichts, die nicht geprift wurden, haben wir mit einem Stern (,*") gekennzeichnet.

Wiederkehrende Umsatzerlése*: \Wachstum der wiederkehrenden Umsatzerldse: Unsere wiederkehrenden Umsatzerldse beinhalten
Erlose aus samtlichen Softwarewartungsvertragen sowie Dienstleistungsabonnementvertragen wie Internetzugéngen (ISP), elektronischem
Datenaustausch (Electronic Data Interchange, EDI) und -verarbeitung, Business Process Outsourcing, Data Center Hosting, Hardware-
Vermietung etc.. Die Haupteinnahmequelle in Bezug auf wiederkehrende Umsatzerlose ist der Bereich der Softwarewartung, in dem die
Kunden Gebihren dafir entrichten, dass sie Software-Updates und -erweiterungen sowie einen Zugang zur Support-Hotline erhalten.

TEUR 2019 2018
Softwarewartung und sonstige wiederkehrende Erlése 460.816 414.720
Hardware Miete (non-IFRS)* 5.236 5.564
Wiederkehrende Umsatzerlése* 466.052 420.284
Wachstum (in %)* 10,9% 7,0%

* Finance Lease unter IFRS

Organisches Wachstum*: Als organisches Wachstum wird das Umsatzwachstum im Vorjahresvergleich bezeichnet, bereinigt um
Umsatzerlése von im Berichtszeitraum erstmalig konsolidierten Unternehmen oder von im Vorjahreszeitraum letztmalig konsolidierten
Unternehmen. Das organische Wachstum ist ein wichtiger Bestandteil unserer allgemeinen Wachstumsstrategie. Das organische Wachstum
stellt auBerdem eine KenngroBe fir unsere Fahigkeit dar, Mehrwert im Hinblick auf unsere Akquisitionen zu erzeugen.

TEUR 2019 2018
Umsatzerlése 745.808 717.023
Ambulatory Information Systems 31.482 1.574
Pharmacy Information Systems 655 0
Hospital Information Systems 1.309 598
Health Connectivity Services 2.192 1.506
Organischer Umsatz Konzern* 710.170 713.345
Organisches Wachstum (in %)* -0,4% 22,4%
Umsatz TI* 87.402 129.773
Organisches Wachstum ohne Tl (in %)* 6,7% 2,6%
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Cash Net Income: Als Cash Net Income wird der ausgewiesene Konzernjahresliberschuss zuziglich der Abschreibungen und
Wertminderungen auf immaterielle Vermégenswerte mit Ausnahme der Abschreibungen auf selbst erstellte Software definiert. Diese
Kennzahl wird verwendet, um die Barliquiditat abzuschatzen, nachdem alle Ausgaben im Rahmen der laufenden Geschéftstatigkeit
und zur Erhaltung des organischen Wachstums getatigt worden sind, einschlieBlich der ausgewiesenen Steuern, Finanzertrage und
-aufwendungen.

TEUR 2019 2018 (angepasst) Quelle
Konzernjahresiiberschuss 66.151 96.342  Gewinn- und Verlustrechnung
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte mit Ausnahme selbst erstell- Entwicklung immaterielle Ver-
ter Software 29.024 25.598 mogenswerte und Sachanlagen

Entwicklung immaterielle Ver-
Wertminderung Geschafts- oder Firmenwerte 1.248 2.871 mogenswerte und Sachanlagen
Cash Net Income 96.423 124.811

Fur das Geschaftsjahr 2020 werden wir die Kennzahl “Cash Net Income” als weiteren Finanzindikator nicht weiter berichten und durch die
Kennzahl “Bereinigter Free Cash Flow" ersetzt.

Leverage: Fremdfinanzierung und Leverage bilden einen wichtigen Indikator auf Konzernebene, um die Kapitalkosten innerhalb der
Gruppe zu optimieren. Als Leverage wird das Verhéltnis der Nettoverschuldung zum EBITDA bezeichnet, wobei die Nettoverschuldung
aus den kurzfristigen und langfristigen Verbindlichkeiten gegeniiber Banken und Kreditinstituten abziglich der Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente ermittelt wird.

TEUR 2019 2018 (angepasst) Quelle
Nettoschulden 403.298 283.122 a+b+c
a. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten (langfristig) 410.838 302.602 Bilanz
b. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (kurzfristig) 38.810 5.822 Bilanz
c. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente -46.350 -25.302 Bilanz
EBITDA 178.126 187.836  Gewinn- und Verlustrechnung
Leverage 2,26 1,51

Auf pro forma Basis 2019 betragt der Leverage 2,04.

Return on Capital: Der Return on Capital (Kapitalrendite) berechnet sich als Quotient aus dem operativen Ergebnis nach Steuern und
dem eingesetzten Kapital und wird in Prozent angegeben. Das operative Ergebnis nach Steuern berechnet sich aus dem Ergebnis vor
Steuern und Zinsen (EBIT) abzuglich des konzerntheoretischen Steuersatzes (30%). Das eingesetzte Kapital ergibt sich aus der Summe
der Vermogenswerte abziglich kurzfristiger Verbindlichkeiten, die keine kurzfristigen Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
darstellen, und liquider Mittel zu Jahresbeginn. Im eingesetzten Kapital demnach nicht enthalten, ist das Working Capital, welches durch
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten zur Verfligung steht und auf das keine
Zinsen oder sonstigen Renditen zu zahlen sind. Dariiber hinaus geht man davon aus, dass eine im laufenden Geschéftsjahr getétigte
Investition gewdhnlich erst im Folgejahr Gewinne erwirtschaften wird.
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Der Return on Capital wird im vorliegenden Bericht letztmalig berichtet, da diese durch Akquisitionen verfélscht wird und damit nicht mehr
als Steuerungskennzahl| verwendet wird.

TEUR 2019 2018 (angepasst) 2018 Quelle
EBIT 115.270 143.233 137.879 Gewinn- und Verlustrechnung
Operatives Ergebnis nach Steuern 80.689 100.263 96.515 EBIT x (1 - 30 %)
Eingesetztes Kapital 860.828 644.780 653.951 a-b+c-d
a. Vermogenswerte 1.065.862 848.311 848.311 Bilanz
b. Kurzfristige Schulden 197.494 184.051 178.229 Bilanz
c. Kurzfristige Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 38.810 5.822 5.822 Bilanz
d. Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 46.350 25.302 25.302 Bilanz

Operatives Ergebnis nach Steuern
Return on Capital (in %) 9,4% 15,4% 14,9% Eingesetztes Kapital (t-1)

Pro Forma Finanzindikatoren

Um einen besseren Einblick in die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage zu vermitteln, berechnen wir (ausschlieBlich fir das Geschaftsjahr
2019 sowie fur den Vergleichszeitraum 2018) sog. ,pro forma” Finanzindikatoren. Diese Kennzahlen sind nach den internationalen
Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) nicht definierte Kennzahlen, die als ergdnzende Informationen anzusehen sind. Deren Berechnung
stellt sich wie folgt dar:

Pro Forma EBITDA und Pro Forma EBITDA Marge

TEUR 2019 2018 (angepasst)
EBITDA berichtet 178.126 187.836
M&A Kosten fiir bedeutende nicht weiterverfolgte Projekte 16.108 0
Begleichung Aktienoption fiir ausgeschiedenes Vorstandsmitglied 3.898 -5.354
Pro Forma EBITDA 198.132 182.482
Pro Forma EBITDA Marge 26,6% 25,4%

Pro Forma Ergebnis je Aktie

TEUR 2019 2018 (angepasst) Quelle
Auf Aktionére des Mutterunternehmens entfallender Konzernjahresiiberschuss

berichtet 65.819 96.085  Gewinn- und Verlustrechnung
M&A Kosten fir bedeutende nicht weiterverfolgte Projekte 16.108 0  Gewinn- und Verlustrechnung
Begleichung Aktienoption fiir ausgeschiedenes Vorstandsmitglied 3.898 -3.747  Gewinn- und Verlustrechnung
Pro Forma Konzernjahresiiberschuss 85.825 92.338

Pro Forma Ergebnis je Aktie unverwassert (in EUR) 1,76 1,86

Pro Forma Ergebnis je Aktie verwéssert (in EUR) 1,74 1,85
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Pro Forma Cash Net Income

TEUR 2019 2018 (angepasst) Quelle
Konzernjahresiiberschuss 66.151 96.342  Gewinn- und Verlustrechnung
M&A Kosten fiir bedeutende nicht weiterverfolgte Projekte 16.108 0  Gewinn- und Verlustrechnung
Begleichung Aktienoption fiir ausgeschiedenes Vorstandsmitglied 3.898 -3.747  Gewinn- und Verlustrechnung
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte mit Ausnahme selbst erstell-

ter Software 29.024 25.598  Gewinn- und Verlustrechnung
Wertminderung Geschéfts- oder Firmenwerte 1.248 2.871 Gewinn- und Verlustrechnung
Cash Net Income 116.429 121.064

Pro Forma Free Cash Flow

TEUR 2019 2018 (angepasst) Quelle
Operativer Cash Flow berichtet 110.495 136.348 Kapitalflussrechnung
M&A Kosten fur bedeutende nicht weiterverfolgte Projekte 16.108 0  Gewinn- und Verlustrechnung
Begleichung Aktienoption fir ausgeschiedenes Vorstandsmitglied 17.000 0  Gewinn- und Verlustrechnung
M&A Riickstellungen -6.976 0 Bilanz
Pro Forma Operativer Cash Flow 136.627 136.348

Einzahlungen aus Abgéngen von immateriellen Vermégenswerten 0 554 Kapitalflussrechnung
Auszahlungen fur Investitionen in immateriellen Vermégenswerten -29.056 -27.626 Kapitalflussrechnung
Einzahlungen aus Abgéngen von Sachanlagen 401 515 Kapitalflussrechnung
Auszahlungen fiir Investitionen in Sachanlagen -14.684 -12.727 Kapitalflussrechnung
Cash Flow aus Investitionstatigkeit ohne Unternehmenserwerbe -43.339 -39.284 Kapitalflussrechnung
Pro Forma Free Cash Flow 93.288 97.064

Hinweis: CompuGroup Medical wird ab dem Geschéftsjahr 2020 bereinigte Kennzahlen fiir das operative Ergebnis (EBITDA) und
das Ergebnis je Aktie berichten und die Berichterstattung Uber die oben definierten pro forma Finanzindikatoren einstellen. Die ab
2020 einzufithrenden Kennzahlen sind nach den internationalen Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) nicht definierte Kennzahlen, die
als ergédnzende Informationen anzusehen sind. Das bereinigte EBITDA und das bereinigte Ergebnis je Aktie beinhalten keine Effekte
aus dem Erwerb und der VerduBerung von Tochtergesellschaften, Unternehmensteilen und Beteiligungen (einschlieBlich Effekten aus
der Folgebewertung bedingter Kaufpreisverbindlichkeiten), Abschreibungen und Zuschreibungen auf Beteiligungen, Effekte aus dem
Erwerb, dem Neubau und der VerduBerung von Immobilien, auBerplanmaBige Abschreibungen und Zuschreibungen auf eigengenutzte
Immobilien sowie Aufwendungen im Zusammenhang mit aktienbasierten Vergltungsprogrammen von Fiihrungskréften, auf die obigen
Effekte entfallene Steuern sowie sonstige nicht operative oder nicht periodenbezogene Einmaleffekte. Darliber hinaus werden wir im
Jahr 2020 Uber die Kennzahl Bereinigter Free Cash Flow berichten. Als bereinigter Free Cash Flow wird der Netto Cashflow aus der
betrieblichen Tétigkeit nach Investitionen ohne Unternehmenserwerbe, VerduBBerungen von Tochterunternehmen oder Geschéftsbereichen
und Auszahlungen fiir Gemeinschaftsunternehmen, bereinigt um auBergewéhnliche Effekte definiert. Der freie Cashflows dient als ein
Indikator fir die finanzielle Gesundheit eines Unternehmens und insbesondere fiir seine Fahigkeit, in neue Geschéaftsméglichkeiten zu
investieren.

Nichtfinanzielle Indikatoren

Unser Zugang zu einem grofBen und weiterhin wachsenden Kundenstamm, der Ruf, den wir uns bei unseren Kunden erarbeitet haben,
und unsere Fahigkeit zur Kundenunterstiitzung durch hoch qualifizierte und motivierte Mitarbeiter gehéren zu den wichtigsten nicht-
finanziellen Erfolgsfaktoren zum Erreichen unserer Hauptziele.
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Reichweite

Der Kundenstamm ist ein wichtiger MaBstab zur Beurteilung unserer GréBe und unserer relativen Bedeutung im Gesundheitssektor. Die
CGM verwendet die jahrlichen Erlése fur Softwarewartung, Softwaremiete und Software-as-a-Service (SaaS) als beste Schatzung fir die
GréBe und Reichweite des Kundenstamms. Ein Wachstum in den jéhrlichen Erlésen fiir Softwarewartung, Softwaremiete und Software-as-
a-Service (SaaS) wird als Indikator fiir einen Anstieg in der Kundenbasis gesehen.

TEUR 2019 2018
Softwarepflege 319.365 301.279
Softwaremiete und Software-as-a-Service 26.195 25.457
Reichweite* 345.560 326.736

CGMyverfugtibereinumfassendesPlanungs-undLeistungsmanagementsystem, dasdie obenaufgefiihrtenfinanziellen Leistungsindikatoren
beinhaltet. Eine konzernweite und auf die individuellen Anforderungen von CGM angepasste Planungs- und Reporting-Software fasst die
finanziellen und leistungsbezogenen Informationen zusammen und stellt sie den Fiihrungskraften zur Verfigung. Die bedeutsamsten KPls
werden genau Uberwacht und in Form eines Berichtspakets, das auch die Planungsziele enthélt, an die Fihrungskréfte kommuniziert.
Monatlich finden kaskadierend sogenannte Business Review Meetings statt, in denen vom Business Unit Leiter bis hin zum Vorstand die
Ergebnisse und Plan-/Ist-Vergleiche strukturiert analysiert und durchgesprochen werden. Im Fall von negativen Planabweichungen werden
detaillierte und tiefer greifende Analysen erstellt, um Ursachen zu ermitteln und korrigierende MaBnahmen einzuleiten.

Forschung und Entwicklung
Die Softwareentwicklung im CompuGroup Medical-Konzern ist in der Regel zentral organisiert und untergliedert sich in die vier nachfolgend
erlduterten, wesentlichen Bereiche und Aufgabengebiete:

+ Entwicklung einzelner Komponenten der bestehenden Arzt-, Zahnarzt-, Apotheken- und Krankenhausinformationssysteme, die sowohl
zentral als auch dezentral entwickelt werden.

+ Entwicklung von Plattformprodukten, welche als eigensténdige Produkte tiber Schnittstellen in die tibergeordneten Informationssysteme
eingebunden werden. Beispiele sind elektronische Archivsysteme oder Systeme zur Terminverwaltung und Organisationsoptimierung.

+ Entwicklung einer neuen Generation von Arzt-, Zahnarzt und Apothekeninformationssystemen sowie Entwicklung eines neuen
internationalen Krankenhausinformationssystems, das auf einem gemeinsamen Datenmodell und Technologieplattform (G3) aufbaut.
Die Trennung zwischen Geschaftslogik und Benutzeroberflaiche erméglicht die Realisierung von Kernfunktionen mit einmaligem
Entwicklungs- und Wartungsaufwand, die dann durch verschiedene Produkte und deren produktindividuelle Benutzeroberflachen
verwendet werden.

+ Entwicklung von innovativen Softwarelésungen im Produktbereich der Software Assisted Medicine (SAM).

Zunehmend werden einzelne Komponenten durch zentrale Entwicklerteams sektoriibergreifend bearbeitet. Schulungen durch externe
Referenten stellen sicher, dass die Teams auf dem aktuellen Stand der technologischen Entwicklung bleiben. Die Konzerngesellschaften
arbeiten kontinuierlich daran, den Kunden stets modernste Softwarelésungen und Dienstleistungen anbieten zu kénnen. Zur Sicherung
der Qualitét der angebotenen Produkte arbeiten unsere Entwicklerteams mit modernsten Tools unter Berlicksichtigung international
anerkannter Standards. Zudem wird auf externe Auftragsentwickler im In- und Ausland zuriickgegriffen, welche entweder auf
dienstvertraglicher (“verlangerte Werkbank”) oder werkvertraglicher Basis Entwicklungsleistungen erbringen und mit in die Entwicklung
neuer Softwarelésungen und Softwaregenerationen eingebunden sind.

Kiinftige von der CGM entwickelte Softwaregenerationen werden dadurch gekennzeichnet sein, dass sie tiber eine individualisierte und
auf die einzelnen Produktlinien der CGM angepasste Frontend-Losung verfligen, wahrend die dahinterliegenden Backend-Module fir
alle wesentlichen Produktlinien plattformibergreifend entwickelt werden. Man kann hier von einer Art ,Baukastenprinzip” sprechen.
Mittelfristig bedeutet dies, insbesondere fiir den Backend-Bereich, eine mdglichst weitgehende Zentralisierung der Entwicklungstétigkeiten.
Die Entwicklung und Aktualisierung des Frontend-Bereichs verbleibt hingegen bei den Tochtergesellschaften, die nah am Markt und an
den Kunden sind.

Aktivierte Eigenleistungen

Entsprechend den Vorschriften des IAS 38 werden eigene aktivierte Entwicklungsleistungen (ca. 538 Tausend Stunden*, im Vorjahr circa
436 Tausend Stunden*) als Vermdgenswert aktiviert. Dies wirkte sich 2019 mit MEUR 24,6 (im Vorjahr MEUR 18,5) auf das EBITDA der
CGM aus. Die Abschreibungen im Geschéftsjahr 2019 auf aktivierte Entwicklungsleistungen beliefen sich auf MEUR 4,1. Der Anstieg der
aktivierten Entwicklungsleistungen ist im Wesentlichen begriindet aus dem Aufbau neuer Entwicklungsressourcen sowie einer Verkiirzung
von Entwicklungsprozessen einzelner Module.
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Der Uberwiegende Teil dieser Entwicklungsleistungen resultiert aus dem Entwicklungsprojekt G3.HIS (Neuentwicklung eines
Krankenhausinformationsystems) und den G3 Entwicklungen von Arztinformationssysteme (Projekte “GAT"” und “EOS"), das von mehreren
Konzerngesellschaften durchgefiihrt wird. Der Uberwiegende Teil aller Entwicklungsstunden flihrte zu Aufwand im laufenden Jahr. Hierbei
handelt es sich im Wesentlichen um die nicht aktivierungsfahigen Anpassungen/laufenden Verbesserungen der Softwareprodukte an neue
und/oder gednderte gesetzliche bzw. vertragliche Vorschriften. Je nach Fachgebiet bzw. aktuellen Reglementierungen sind Updates in der
Regel quartalsweise notwendig. Der Anteil aktivierter Entwicklungskosten an den gesamten Forschungs- und -Entwicklungskosten belauft
sich im Berichtszeitraum auf 18% (im Vorjahr 16%). Im Konzern arbeiteten 2019 durchschnittlich 1.824 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
der Softwareentwicklung und -wartung (im Vorjahr 1.568).

Gesamtbeurteilung des Vorstandes

Basierend auf den obigen Indikatoren zeigt das Geschéftsjahr 2019 eine positive Gesamtentwicklung der CGM, geprégt durch ein
organisches Wachstum unter Herausrechnung des TI-Geschéfts in allen Segmenten, verstérkt durch Akquisitionseffekte. Der Anstieg
der wiederkehrenden Erlése ist im Einklang mit den strategischen Zielen und dem Geschéaftsmodell der CGM, die groBtenteils auf
langfristigen Kundenbeziehungen basieren. Die Entwicklung der Ergebniskennzahlen war neben dem operativen Geschéaft gepragt durch
Sondereffekte aufgrund von M&A-Transaktionen und Aktienoptionen.
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WIRTSCHAFTSBERICHT

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Vergleich zum vergangenen Jahr gab es keine wesentlichen Veranderungen im Hinblick auf die Geschéftstatigkeit von CGM, die auf
Verédnderungen des weltwirtschaftlichen Umfelds zurlickzufihren sind. Die fur die CGM wesentlichen Mérkte, bei denen es sich um die
européischen Mérkte (insbesondere den deutschen Markt) und den US-Markt handelt, zeigten eine relative stabile bis leicht wachsende
gesamtwirtschaftliche Entwicklung.

Die Organisation fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) hat in ihrem jlingsten Wirtschaftsausblick vom November
2019 eine Analyse der wichtigsten konjunkturellen Entwicklungen im Jahr 2019 verdffentlicht. Nachdem die globale Expansion ihren
Héhepunkt im Jahr 2017 mit 3,7 % erreicht und sich das Wachstum im Jahr 2018 geringfligig abgeschwécht hat, setzte sich das Wachstum
des Bruttoinlandsprodukts im Jahr 2019 fort und lag bei 2,9 % weltweit.

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) geht in seinem im Oktober 2019 verdffentlichen Ausblick fiir das Jahr 2019 von einem realen
Wirtschaftswachstum von 2,4 % fir die USA und von 1,5 % fir Europa aus. Fir Deutschland wurde ein Plus von 0,5 % prognostiziert.

Branchenentwicklung

Der anhaltende Wachstumstrend in der Gesundheitsbranche, einschlieBlich des Wachstums des Marktes fir IT im Gesundheitswesen
(HCIT) und den damit verbundenen Dienstleistungen, hat sich im Jahr 2019 fortgesetzt. Laut einer Studie von Markets and Markets, die
im April 2019 verdffentlicht wurde, treiben mehrere Faktoren die Nachfrage nach HCIT Lésungen. Dazu zéhlen die wachsende Menge
an Patientendaten, die Zunahme des technologischen Know-hows und die Nachfrage nach schnellen und effizienten Prozessen und
Systemen im Gesundheitswesen.

Quantitativ schatzt die gleiche Studie von Markets and Markets, dass der IT-Gesundheitsmarkt bis 2024 USD 391 Milliarden erreichen
wird; 2019 waren es USD 188 Milliarden mit einer jéhrlichen Wachstumsrate von 15,8 % wahrend der Prognoseperiode. 2019 verfligte
Nordamerika Uber die Mehrheitsanteile des globalen HCIT-Marktes, darauf folgten Europa und der asiatisch-pazifische Raum. Wahrend
der Prognoseperiode wird geschéatzt, dass der asiatisch-pazifische Markt das héchste jahrliche Wachstum ausweisen wird.

Markets und Markets erwartet, dass das Segment der Lésungen fir Gesundheitsdienstleister im Prognosezeitraum das hdchste
jahrliche Wachstum im [T-Gesundheitsmarkt erreichen wird. Dies wird auf Regierungsinitiativen zur Verbesserung der Qualitat der
Patientenversorgung, die Notwendigkeit, die wachsenden Kosten im Gesundheitswesen zu kontrollieren und die Effizienz der
Gesundheitsdienste zu verbessern, zurlickgefihrt.

Die Autoren der Studie gehen auBBerdem davon aus, dass innerhalb des Marktes der Lésungen fiir Gesundheitsdienstleister die nicht-
klinischen Lésungen mit der héchsten durchschnittlichen jahrlichen Wachstumsrate wachsen werden. Technologische Innovationen im
Bereich der IT haben zur Entwicklung maBgeschneiderter Software-Plattformen gemaB den Anforderungen der Gesundheitsdienstleister
gefihrt. Dies férdert die Akzeptanz von IT-Lésungen im Gesundheitswesen bei den Endbenutzern. Dariiber hinaus treiben reduzierte
Kostenerstattungen, Einnahmeverluste aufgrund mangelnder Dokumentation und die strengen Vorschriften fiir das Qualitatsmanagement
den Markt fir das nicht-klinische Segment an.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass der Gesundheits-IT-Markt als Wachstumsmarkt angesehen wird. CompuGroup Medical ist davon
Uberzeugt, gut aufgestellt zu sein, um von den genannten Entwicklungen zu profitieren.
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GESCHAFTSVERLAUF
CompuGroup Medical hat das Geschéftsjahr 2019 erfolgreich abgeschlossen:

So wurde die Prognose aus dem Lagebericht des Geschéftsjahres 2018 (veréffentlicht im Marz 2019) in fast allen wichtigen finanziellen
Leistungsindikatoren (KPls) der Geschaftssteuerung entweder erreicht oder deutlich tbertroffen.

® Prognose fur Konzernumsatz erfiillt: MEUR 746 Umsatz (Prognose: MEUR 720 - 750),
o Konzernumsatz um 4% Uber dem Vorjahr (Prognose 0 - 5%)
o Umsatzentwicklung organisch (*) auf Vorjahresniveau (Prognose -3% bis +2%), ohne Telematikinfrastruktur Umsatzwachstum von 7%
*)
o 11% Steigerung der wiederkehrenden Umsétze * (Prognose: +7%)
o Wiederkehrende Umsétze (*) von MEUR 466 (Prognose: MEUR 443) bei 62% der Gesamtumsatze (Vj.: 58%)

¢ Angepasste Prognose (MEUR 175 - 190) mit MEUR 178 EBITDA erflillt, urspriingliche Prognose (MEUR 190 - 205) unterjahrig reduziert
aufgrund von Einmalkosten fir eine nicht weiter verfolgte, bedeutende auBereuropéische M&A-Transaktion
o EBITDA um 5% unter Vorjahr, auf pro forma Basis 8,6% uber Vorjahr bei MEUR 198
o EBITDA-Marge bei 23,9%, pro forma bei 26,5% (Prognose: 26 - 27%)
® Ergebnis je Aktie bei EUR 1,33 (Vj.: 1,92 EUR), auf pro forma Basis bei EUR 1,74 (Vj.: EUR 1,85)
e Cash Net Income bei MEUR 96,4, pro forma bei MEUR 116,4 (Prognose: MEUR 108 - 118)
¢ Cash Net Income pro Aktie in Hohe von EUR 1,98 (Vj.: EUR 2,52), auf pro forma Basis EUR 2,39 (Vj.: EUR 2,44)
¢ Anstieg der Nettoverschuldung auf MEUR 403,3 (31.12.2018: MEUR 283,1) aufgrund von Akquisitionen, Einmalaufwendungen (M&A
Kosten, Abgeltung Aktienoptionen) und erhéhtem Aktienriickkaufvolumen
® Leverage bei 2,26 aufgrund von Akquisitionen, Einmalaufwendungen und erhéhtem Aktienrickkaufvolumen (Prognose: 1,0 - 1,5)
® Return on Capital in Hohe von 9,4% (Prognose: 14,1% - 15,7%)
 Reichweite (*) bei MEUR 346 (Prognose: MEUR 334)

Die pro forma Angaben wurden durch Bereinigung des Einmaleffekts aus aktienoptionsbasierter Verglitungsaufwendungen gegen
Barausgleich fur ein ehemaliges Vorstandsmitglied und der Einmalaufwendungen fir eine nicht weiter verfolgte M&A-Transaktion ermittelt.

CompuGroup Medical SE

TEUR 2019 2018 (angepasst) Veranderung
Umsatz 745.808 717.023 4%
EBITDA 178.126 187.837 -5%
EBITDA pro forma 198.123 182.482 9%
Marge in % 23,9% 26,2%
Marge in % pro forma 26,6% 25,4%
EPS (EUR) - verwassert 1,33 1,92 -31%
EPS (EUR) - verwassert pro forma 1,74 1,85 —-6%
Cash net income (EUR)* 96.423 124.811 -23%
Cash net income (EUR) pro forma 116.429 121.064 -4%
Cash net income pro Aktie (EUR) 1,98 2,52 -21%
Cash net income pro Aktie (EUR) pro forma 2,39 2,44 -2%
Cash flow aus operativer Geschéftstatigkeit 110.495 136.348
Cash flow aus Investitionen -139.444 -47.480
Anzahl im Umlauf befindlicher Aktien ("000) 48.413 49.206
Nettoverschuldung 403.298 283.122
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GESCHAFTSVERLAUF - WESENTLICHE EREIGNISSE

Neben einer guten Entwicklung in den operativen Segmenten war das Geschéftsjahr 2019 gepragt durch eine Reihe von Akquisitionen
(vgl. Anhangangabe 12. a) Verdnderung des Konsolidierungskreises), den fortgesetzten Rollout der Telematikinfrastruktur in Deutschland
sowie verstérkte Investitionen in die Entwicklung bestehender und neuer Produkte.

Telematikinfrastruktur (TI) und das deutsche eHealth-Gesetz

Der Begriff ,, Telematik” ist eine Kombination aus dem deutschen Wort , Telekommunikation” und ,,Informatik” (Informationstechnologie).
Die Telematikinfrastruktur ist ein privates und gesichertes Netzwerk fir den Gesundheitssektor in Deutschland. Es wird dazu verwendet,
Daten zwischen Arztpraxen und Zahnarztpraxen, Apotheken, Krankenhdusern und Krankenkassen sicher auszutauschen, um
sektoriibergreifenden Informationsaustausch und Kooperation zu erreichen. Das vom Bundesministerium fiir Gesundheit (BMG) in 2015
initiierte und am 1. Januar 2016 in Kraft getretene , eHealth-Gesetz” (Gesetz fir sichere digitale Kommunikation und Anwendungen im
Gesundheitswesen) regelt den verbindlichen nationalen Rollout sowie die Verwendung der Telematikinfrastruktur. CompuGroup Medical
hat eine Reihe von TI-Produkten und -Dienstleistungen fiir ihre Kunden entwickelt, die seit 2017 angeboten und nachgefragt werden,
entsprechend der TI-Roadmap zunachst seitens der Arztpraxen, inzwischen zunehmend von Kliniken und Apotheken. Bis zum Jahresende
2019 wurden Uber 54.000 (bis Jahresende 2018 ber 42.000) Tl-Installationen (*) durch die CGM vorgenommen, der wesentliche Teil
davon im AlS-Segment und ein geringer Anteil von Kunden im HIS-Segment. Der bevorstehende TI-Anschluss der Apotheken hangt von
Feldtests fir den von CGM entwickelten eHealth-Konnektor Kocobox Med+ ab, der als erster Konnektor von der gematik im November
2019 vorbehaltlich der Feldtests zugelassen wurde. Mit dem neuen Software-Upgrade werden fur alle Marktteilnehmer die medizinischen
Anwendungen NFDM (Notfalldatenmanagement), eMP (Elektronischer Medikations Plan) und perspektivisch KOM-LE (Elektronische
Briefe) ermdglicht - neue Anwendungen, die u. a. QES (Qualifizierte Elektronische Signatur) verwenden.

Ambulatory Information Systems (AIS)

Neue Produkte und Funktionen

Patienten in Deutschland stehen einer Videosprechstunde zunehmend positiv gegeniber. Das ergibt sich aus einer Studie, die besagt,
dass jeder dritte Patient ein solches Angebot nutzen wolle. Mit CGM ELVI bietet CGM seinen Kunden eine zertifizierte Lésung an, die alle
technischen sowie datenschutzrechtlichen Anforderungen der kassenérztlichen Bundesvereinigung und des GKV Spitzenverbands erflllt.

Mit CGM MediED hat CGM in den USA einen erfolgreichen Produkt-Launch verzeichnet. Diese Abrechnungslésung von CGM konzentriert
sich auf schuleigene Gesundheitsdienstleistungen, die ber das amerikanische Gesundheitsflirsorgeprogramm zwar abgerechnet werden
kénnen, aufgrund der Komplexitét derzeit von Schulen aber oft noch selber getragen werden. MediED unterstiitzt Schulen bei der
Abrechnung sowie der Erstattung.

Auch im Geschéftsbereich Dental Information Systems hat CGM das Funktionsportfolio zielorientiert und erfolgreich erweitert. In Italien
wurde z.B. mit XDENT Odontoiatira ein Produkt fir Kieferorthopaden auf den Markt gebracht, welches Zielgruppenspezifika besser
abbildet. In der Tschechischen Republik wiederum wurde DENTIST+ um eine Funktion erweitert, die eine verbesserte Unterstiitzung
sowie Behandlung im Bereich der Zahnhygiene verspricht.

Proaktive Umsetzung gesetzlicher Rahmen und systemischen Anpassungen

Die elektronische Gesundheitsakte (ELGA) ist ein System zur Standardisierung der elektronischen Kommunikation zwischen
Gesundheitsdiensteanbietern in Osterreich, die seit Mitte 2019 auch flaichendeckend im niedergelassenen Bereich im Einsatz ist. Die von
der CGM entwickelte Kommunikationsschnittstelle ,C-Box” ermdglicht es die Praxismanagementsoftware an ELGA anzubinden. Alle
erforderlichen Transaktionen Richtung ELGA werden im international normierten IHE-Standard durchgefiihrt. Durch die Auslagerung all
dieser Funktionen in die C-Box wird die Komplexitat in der lokalen Arztsoftware minimiert, bzw. wenn es technische Probleme mit ELGA
gibt, ist die Arztsoftware davon nicht beeintrachtigt. Der Rollout von ELGA sowie der ,,C-Box” haben maBgeblich zum erfolgreichen
Jahresergebnis in Osterreich beigetragen.

Am 14. Januar 2020 stellte Microsoft den Support sowie alle Updates fiir Windows 7 ein. Im Verlauf des Geschaftsjahres 2019 hat CGM
mit gezielten Kampagnen Kunden erfolgreich bei dem Umstieg zu Windows 10 unterstutzt.

Entwicklung der neuen CGM Produktgeneration und erste Markteinfiihrungen

In allen Geschaftsbereichen des Segments arbeiten dezidierte Entwicklungsteams an den neuen CGM Produktgenerationen. Dies
geschieht im agilen Prozess, welcher insbesondere die Einbeziehung der Kunden vorsieht, um spezifische Anforderungen von Beginn an
integrieren zu kénnen. Nachdem 2018 CGM PRIVATE in Deutschland sowie CGM MEDISTAR in der Tschechischen Republik eingefihrt
wurden, folgte 2019 CGM SOUL firr den deutschen Markt. Diese innovative Losung basiert ebenfalls auf der G3-Technologie und ist
speziell auf die BedUrfnisse von Psychotherapeuten zugeschnitten.

Auch in Osterreich hat CGM eine Arztsoftware der dritten Generation (basierend auf der G3- Technologie) Anfang Juli eingefiihrt. Das
System ist speziell an die Bedlrfnisse der Akutordination (8hnlich einer arztlichen Bereitschaftspraxis) angepasst. Im November startete

die dsterreichische Markteinfiihrung von CGM PRIVATE, welche 2020 intensiviert wird.
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Der Patient in den Fokus

CGM hat mit CLICKDOC im Jahr 2019 sowohl in Deutschland als auch Frankreich ein Produkt in die Markte eingeflhrt, welches die
Patienten-Arzt Kommunikation in den Fokus riickt. Mit dieser Lésung kénnen Patienten jederzeit einen Termin bei ihren Arzten vereinbaren.
Darliber hinaus ist auch hier die Mdglichkeit einer Videosprechstunde gegeben. Mit einer vollwertigen Integration von CLICKDOC
in alle Arztinformationssysteme erméglichen wir unseren Kunden ein einfaches und medienbruchfreies Arbeiten mit dem gewohnten
Praxissystem. Fiir die Arzte ist CLICKDOC eine wertvolle Erganzung zum Praxismanagementsystem, welches die Patientenkoordination
deutlich vereinfacht.

Pharmacy Information Systems (PCS)

Neue Produkte und Funktionen

In Deutschland hat CGM das Produkt WINAPO® ux eingefiihrt, welches mit unkomplizierter Oberflache und individueller Bedienbarkeit
Uberzeugt. Darliber hinaus bietet es bereits die neuen Leistungen der Tl an.

Zudem wurde die LAUER TAXE ® Online auf einer neuen Technologiebasis vorgestellt. Dies unterstreicht die Kontinuitat dieses wichtigen
Produkts auf dem PCS-Markt seit dessen Markteinfiihrung.

Verbindliche elektronische Rechnungsstellung fiir italienische Kunden implementiert

Mit dem Haushaltsgesetz flir das Haushaltsjahr 2018 hat Italien ein obligatorisches elektronisches Rechnungsstellung-System fiir inlandische
Rechnungen eingefiihrt. Eine solche E-Invoicing-Verpflichtung besteht bereits flr sogenannte ,Business to Government” -Lieferungen,
und diese Verpflichtung wurde per 1. Januar 2019 auf allgemeine Business-to-Business-Geschéafte (B2B) und ,Business-to-Consumer”
(B2C) ausgedehnt. Das E-Invoicing-System verpflichtet Unternehmen dazu, digitale Rechnungen lber eine Plattform der italienischen
Steuerbehdrden auszustellen.

Um die Kunden bei der Einhaltung der neuen Vorschriften zu unterstitzen, hat CGM 2018 Lésungen fir das Erstellen, Versenden,
Empfangen, Verwalten und Freigeben von elektronischen Rechnungen zwischen Herstellern, Zwischenhéndlern, Kunden, Buchhaltern
und der &ffentlichen Verwaltung eingefuhrt. Alle elektronischen Rechnungen werden direkt in das Apothekeninformationssystem geladen,
ohne dass Daten oder Dateien exportiert werden miissen. Die Ausrollung des Systems liber die Kampagne des Jahres 2018, wurde in
2019 erfolgreich abgeschlossen.

Auch im Geschéftssegment Pharmacy Information Systems hat CGM mit gezielten Kampagnen die Kunden erfolgreich bei dem Umstieg
zu Windows 10 unterstlitzt.

Hospital Information Systems (HIS)

GroBauftrag in Osterreich fiir CGM CLINICAL

Die Niederésterreichische Landeskliniken-Holding (NOLKH) hat sich im Mai 2019 fiir das Krankenhausinformationssystem CGM CLINICAL
als Basis fUr ein unternehmensweit harmonisiertes und zentralisiertes Informationssystem in Medizin und Pflege entschieden. In den
nachsten sechs Jahren planen NOLKH und CGM den Rollout in den insgesamt 19 Krankenhausern mit mehr als 7.600 Betten an 27
Standorten unter dem Projektnamen ,NOKIS”.

Sozialbereich mit deutlichem Wachstum

Haupttreiber fir die positive Geschéaftsentwicklung im Sozialbereich waren neben dem Zukauf der mobilen Zeit- und Leistungserfassung
fur die ambulante Pflege (factis) im Vorjahr die sich stark dndernden gesetzlichen Rahmenbedingungen im Bereich der Pflege sowie der
Behinderten- bzw. Eingliederungshilfe. Neben der ambulanten Pflege gab es auch in der stationaren Pflege aufgrund der Einfiihrung
der neuen Qualitétsindikatoren (“Pflege-TUV”) eine steigende Nachfrage im Bereich der Pflegedokumentation. Aus der Einfiihrung des
Bundesteilhabegesetzes resultierte im Bereich der Behinderten- bzw. Eingliederungshilfe eine hohe Dienstleistungsnachfrage in Bezug auf
die Anderungen bei der Abrechnung.

Arzneimittel-Echtheitspriifung bei Aescudata

Die Gefahr, Patienten durch gefédlschte Medikamente zu gefdhrden, hat global stark zugenommen. Um das Risiko zu minimieren,
unwissentlich unwirksame oder sogar schadliche Stoffe mit drastischen Folgen fir die Gesundheit des Patienten einzunehmen, hat die
Europaische Kommission zur Bekdmpfung von Arzneimittelfdlschungen im Jahr 2011 die EU-Félschungsschutzrichtlinie (2011/62/EU)
verabschiedet.

Da die Vorgaben zur Serialisierung von Arzneimitteln ab Februar 2019 auch fur Krankenhausapotheken verpflichtend waren, hat Aescudata
frihzeitig das Modul “CGM AMOR Arzneimittel-Echtheitsprifung” entwickelt und erfolgreich am Markt eingefiihrt.
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Health Connectivity Services (HCS)

Daten im Fokus

Unser Datengeschéft entwickelt sich weiterhin sehr dynamisch. Mit der Lésung “Clinical Notes” haben wir ein leistungsfahiges Werkzeug
entwickelt, dass es Behandlern erméglicht, Arztbriefe auf der Basis von maschinellem Lernen und kinstlicher Intelligenz signifikant
einfacher und schneller zu zu verarbeiten. Darlber hinaus haben wir ein internationales Datenkompetenzzentrum innerhalb der CGM
gegriindet, um die Entwicklung weiter voranzutreiben.

Wachstum bei Intermedix

Uber unser Tochterunternehmen Intermedix konnten wir weiteres Wachstum in unserem Geschaft mit der Pharmaindustrie materialisieren.
Die Basis fur dieses Wachstum bilden immer leistungsféhigere Lésungen, auf deren Basis wir einerseits in der Lage sind, die Diagnose
seltener Krankheiten signifikant zu unterstiitzen und andererseits die zunehmende Fahigkeit entwickeln, Daten in Echtzeit zu verarbeiten.

CGM Life - unsere erfolgreiche Patientenplattform
Auch die Patientenplattform CGM Life verzeichnete eine wachsende Zahl an Konten und Zugriffen im Geschéftsjahr. Patienten nutzen

zunehmend ihr Online-Konto zur Vereinbarung von Terminen, Erneuerung von Rezepten und Abrufen der Befunde.

Ertrags-, Finanz- und Vermégenslage des Konzerns

MEUR 2019 2018 (angepasst) 2018
Konzernumsatz 745,8 717,0 717,0
Aktivierte Eigenleistungen 24,6 18,5 18,5
Sonstige betriebliche Ertrage 13,5 8,0 8,0
Aufwendungen fir bezogene Waren und Dienstleistungen -139,0 -151,4 -151,4
Personalaufwand -339,4 -281,4 -286,8
Sonstige Aufwendungen* -127,3 -122,9 -122,9
Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen (EBITDA) 178,1 187,8 182,5
in % 23,9% 26,2% 25,5%
Pro Forma Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen (Pro forma EBITDA) 198,1 182,5

In % 26,6% 25,4%

Abschreibungen auf Sachanlagen -28,5 -11,4 -11,4
Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte (EBITA) 149,6 176,4 1711
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte -34,3 -33,2 -33,2
Ergebnis vor Steuern, Zinsen (EBIT) 115,3 143,2 137,9
in % 15,5% 20,0% 19.2%
Finanzergebnis -75 -9.1 -9.1
Ergebnis vor Steuern (EBT) 107,8 134,1 128,8
in % 14,5% 18,7% 18,0%
Ertragsteuern -41,6 -37.8 -36,2
Konzernjahresuiberschuss 66,2 96,3 92,6
in % 8,9% 13,4% 12,9%

* Fir Zwecke dieser Darstellung wurden die Posten ,sonstige Aufwendungen” und , Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermdgenswerte und Vertragsver-
mogenswerte” zusammengefasst.

Der Umsatz stiegim Gesamtjahr 2019 um MEUR 28,8 (+4 %) auf MEUR 745,8. Unternehmenserwerbe trugen mit MEUR 34,5 (Vorjahr: MEUR
6,8) zum Umsatz bei. Organisch (*) lag die Umsatzentwicklung auf Vorjahresniveau (- 0,4 % gegeniiber Vorjahr). Ohne Berlicksichtigung
der Umsatzerldse aus der Telematikinfrastruktur (*) betrug das organische Wachstum im Gesamtjahr 7 %. Die wiederkehrenden Erlése
(*) stiegen in 2019 um 11 % auf MEUR 466,1, was vor allem auf héhere Umsatzbeitrdge wiederkehrender Erlése aus dem Bereich Tl und
einem gestiegenen Wartungsvolumen im HIS- und AlS-Bereich zuriickzufiihren ist.

Auf Gruppenebene lassen sich die wichtigsten Entwicklungen in den betrieblichen Aufwendungen im Geschéftsjahr 2019 wie folgt
beschreiben:
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+ Die Aufwendungen fiir bezogene Waren und Dienstleistungen gingen im Vergleich zum Vorjahreszeitraum von MEUR 151,4 auf MEUR
139,0 zuriick. Die Bruttomarge ((Umsatzerlse abziglich der Aufwendungen fir bezogene Leistungen)/Umsatzerldse) lag mit 81,4 %
etwa 2,5 % lber dem Vorjahr. Der Riickgang der Warenkosten und die Verédnderung der Bruttomarge resultierten im Wesentlichen aus
einem geringeren Verkaufsvolumen von bezogenen Waren und Installations- und Schulungsdienstleistungen im Zusammenhang mit der
Einfuhrung der Telematikinfrastruktur in Deutschland.

+ Die Personalaufwendungen stiegen von MEUR 281,4 in 2018 auf MEUR 339,4 in 2019. Die Steigerung der Personalaufwendungen ist
auf Mitarbeiter in neu akquirierten Unternehmen sowie Verénderungen im Personalbestand und Gehaltssteigerungen zuriick zu fihren.
Zudem wurden die Personalaufwendungen durch Einmalkosten aus der Begleichung von Aktienoptionen an ein im Berichtszeitraum
ausgeschiedenes Vorstandsmitglied und der Bildung von Ruckstellungen fir Aufhebungsvertrage in Hohe von insgesamt MEUR 5,7
belastet. Auf angepasster Basis ergab sich fir den Vorjahresberichtszeitraum aus der Reduktion der Rickstellung zur Bedienung
von Aktienoptionen ein die Personalaufwendungen mindernder Effekt von MEUR 5,4. Der Anstieg der Personalaufwendungen aus
Veranderungen im Personalbestand im Berichtszeitraum ist primar auf die steigenden Investitionen in neue innovative Produktlésungen
sowie die Markteinfihrung neuer Produkte zurlickzufihren.

+ Die sonstigen Aufwendungen stiegen von MEUR 122,9 in 2018 auf MEUR 127,3 in 2019. Durch die erstmalige Anwendung des neuen
Rechnungslegungsstandards IFRS 16 Leasingverhéltnisse in 2019 wurden die sonstigen Aufwendungen um MEUR 17,3 entlastet, da die
Miet- und Leasingaufwande fiir unter den Anwendungsbereich des IFRS 16 fallende Vermdgenswerte, als Finanzierungsleasing beim
Leasingnehmer eingestuft und als Nutzungsrechts bilanziert werden. Fir eine nicht weiterverfolgte bedeutende M&A-Transaktion sowie
andere groBere M&A Aktivitaten entstanden im Berichtszeitraum Einmalkosten in Hohe von MEUR 16,1. Ebenfalls ergaben sich auch in
2019 hdhere Aufwendungen aus der Nutzung externer Entwicklungskapazitdten im Zusammenhang mit einer schnelleren Fertigstellung
neuer Softwarelésungen. Zudem stiegen die Aufwendungen fir Informations- und Kommunikationstechnologie (ICT), Reisekosten und
Wertminderungen auf finanzielle Vermdgenswerte und Vertragsvermégenswerte gegeniiber dem Vorjahr leicht an.

Abschreibungen auf Sachanlagen und Nutzungsrechte sind im Jahr 2019 um MEUR 17,1 auf MEUR 28,5 gestiegen. Dies ist primar auf die
erstmalige Anwendung des|FRS 16 Leasingverhéltnisse zuriickzufiihren, wodurch sich Abschreibungen auf Sachanlagen und Nutzungsrechte
um MEUR 16,5 erhdht haben. Ebenfalls wurden im Berichtszeitraum héhere Investitionen in Betriebs- und Geschéftsausstattung getatigt,
welche die Abschreibungen auf Sachanlagen im Vergleich zum Vorjahr leicht ansteigen lieBen. Die Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgenswerte sind gegentiber dem Vorjahr um MEUR 1,1 auf MEUR 34,3 gestiegen. Dies ist hauptséchlich durch héhere planméBige
Abschreibungen auf im Rahmen von Unternehmenserwerben und deren Erstkonsolidierung im CGM-Konzern erworbene immaterielle
Vermégenswerte zurtickzufihren. Zudem sind auBerplanméBige Abschreibungen auf Firmenwerte in Hohe von MEUR 1,3 (Vorjahr: MEUR
2,9) in den Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte enthalten.

Die Finanzertrage lagen mit MEUR 2,1 annédhrend auf dem Niveau des Vorjahres (MEUR 2,0). Die Finanzaufwendungen sanken von
MEUR 10,8 in 2018 auf MEUR 7,8 im Geschéftsjahr 2019, was unter anderem durch deutliche geringere Wahrungsverluste im laufenden
Geschéftsjahr bedingt ist. Trotz steigender Nettoverschuldung sanken die Zinsaufwendungen fiir Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten von MEUR 7,1 im Geschéftsjahr 2018 um MEUR 2,8 auf MEUR 4,3 im Berichtszeitraum, was auf die giinstige Entwicklung
der Zinsen zurlckzufihren ist. Weitere Finanzaufwendungen resultierten hauptséchlich aus nicht zahlungswirksamen Posten, wie
Wertanderungen von Kaufpreisverbindlichkeiten. Fir weitere Informationen zu Finanzertragen und -aufwendungen verweisen wir auf den
Konzernanhang, Punkt 72.

Der effektive Konzernsteuersatz betrug 28 Prozent im Vorjahr und betrégt 39 Prozent im Geschéftsjahr 2019. Der Anstieg der effektiven
Konzernsteuerquote ist ma3geblich bedingt durch Steueranpassungen fiir Vorjahresperioden aufgrund Betriebspriifungen sowie hoherer
Verluste in Gesellschaften fir welche aufgrund der steuerlichen Verlusthistorie keine Entlastung in Form eines Ansatzes aktiver latenter
Steuern realisiert werden konnten. Der Konzernjahrestiberschuss fir das Berichtsjahr betréagt MEUR 66,2 in 2019 gegeniiber MEUR 96,3
auf angepasster Basis in 2018. Auf der Pro Forma Basis belduft sich der Konzernjahresiiberschuss im Berichtsjahr auf MEUR 86,2; im
Vergleich zu MEUR 92,6 im Jahr 2018.
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ERGEBNISENTWICKLUNG DER GESCHAFTSSEGMENTE

Im Geschéftsjahr 2019 hat die CompuGroup Medical SE die Segmentberichterstattung geéndert. Die nachfolgende Darstellung bezieht
sich auf die bis zum Jahresende 2019 gliltige Segmentstruktur. Eine Ubersicht der Geschaftsentwicklung 2019 basierend auf der ab Januar
2020 gliltigen Segmentstruktur ist in Abschnitt F. Segmentberichterstattung des Konzernanhangs dargestellt.

Ambulatory Information Systems (AIS)

MEUR 2019 2018 Veranderung

Umsatzerlése mit Dritten 461,4 461,9 -0%
davon aus Unternehmenserwerben 30,7 4,6

Anteil wiederkehrender Umsatzerlose* 69,0% 60,0%

EBITDA 158,4 158,7 -0%

in % vom Umsatz 34,3% 34,4%

+ Das Softwaregeschaft mit Arzten, Zahnarzten und medizinischen Laboren erzielte 2019 einen Umsatz von MEUR 461,4 und lag damit

leicht unter dem Vorjahresniveau und innerhalb der angepassten Prognose.

+ Unternehmenserwerbe, u. a. GIS und Qualizorg, trugen mit MEUR 30,7 im Gesamtjahr (Vj: MEUR 4,6) zu den Umsatzerlésen bei.

+ Die organische Umsatzentwicklung (*) liegt aufgrund der starken Vorjahresumsatze in der Telematikinfrastruktur 2019 um 7 % unter dem
Vorjahr. Ohne Telematikinfrastruktur ergibt sich ein organisches Umsatzwachstum von 5 %. Dieses Wachstum ist Uberwiegend auf eine
gute Entwicklung im deutschen und niederlandischen Softwaregeschéft, das auch von der Umstellung auf Windows 10 bei den Kunden

profitierte, und ein starkes Laborgeschaft in den USA zuriickzufihren.

+ Die wiederkehrenden Erlése (*) stiegen in 2019 um 14 % auf MEUR 317,1, was vor allem auf das Wachstum bei TI-Dienstleistungen

zurtickzufuhren ist.

Pharmacy Information Systems (PCS)

MEUR 2019 2018 Veranderung

Umsatzerldse mit Dritten 119,8 113,4 6%
davon aus Unternehmenserwerben 0,7 0,5

Anteil wiederkehrender Umsatzerlose* 60,0% 61,0%

EBITDA 36,0 33,5 7%

in % vom Umsatz 30,0% 29,6%

+ Das Apothekensoftwaregeschaft setzte sein gutes Wachstum im Geschéftsjahr 2019 fort. Die Umsatzerlése stiegen gegentiber dem

Vorjahr um 6 % auf MEUR 119,8 an. Unternehmenserwerbe trugen nur geringfiigig zum Umsatzwachstum bei.

+ Das organische Wachstum (*) lag im Gesamtjahr bei 5 %. Das Wachstum ist vor allem auf das Geschéft zur Ablésung von Windows 7

sowie den Verkauf von Hardware wie beispielsweise Router in Italien zurlickzufiihren.
+ Die wiederkehrenden Erlése (*) stiegen in 2019 um 5 % auf MEUR 72,0.

Hospital Information Systems (HIS)

MEUR 2019 2018 Veranderung

Umsatzerldse mit Dritten 116,3 101,3 15%
davon aus Unternehmenserwerben 1,3 0,6

Anteil wiederkehrender Umsatzerlose* 57,0% 60,0%

EBITDA 14,7 11,6 27%

in % vom Umsatz 12,6% 11,5%
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+ Das Umsatzwachstum bei den Krankenhausinformationssystemen belauft sich in 2019 auf 15 % bei nur geringen Konsolidierungseffekten.

+ Das organische Umsatzwachstum (*) von 16 % in 2019 wird vor allem getrieben durch den im zweiten Quartal abgeschlossenen
GroBauftrag der Niederdsterreichischen Landeskliniken-Holding (NOLKH). Dariiber hinaus trugen eine positive Entwicklung im
Sozialbereich und bei Aescudata sowie erste Tl-Installationen zum Umsatzwachstum bei.

+ Die wiederkehrenden Erlése (*) stiegen in 2019 um 8 % auf MEUR 65,9.

Health Connectivity Services (HCS)

MEUR 2019 2018 Veranderung

Umsatzerlose mit Dritten 48,2 40,4 19%
davon aus Unternehmenserwerben 1,9 1.1

Anteil wiederkehrender Umsatzerlose* 12,0% 13,0%

EBITDA 16,6 13,5 23%

in % vom Umsatz 34,4% 33,3%

+ Die Umsatzerlése im HCS-Segment stiegen im Gesamtjahr um 19 %.

+ Das organische Wachstum (*) lag bei 18 % firr das Gesamtjahr. Das Wachstum resultiert Giberwiegend aus einer guten Auftragslage mit
Pharmaunternehmen sowie neu geschlossenen Vertrdgen mit Krankenkassen im Bereich der hausarztzentrierten Versorgung.

+ Die wiederkehrenden Erlése (*) stiegen in 2019 um 9 % auf MEUR 5,8.

+ Unternehmenserwerbe trugen in 2019 mit MEUR 1,9 zum Umsatzwachstum bei.

Andere Geschiftstatigkeiten und Konsolidierung

MEUR 2019 2018 Veradnderung
Umsatzerlose mit Dritten 0,1 0,1 0%
EBITDA -47,5 -29,4

In den anderen Geschaftstatigkeiten und Konsolidierung werden die Zentralfunktionen sowie die zentrale Softwareentwicklung

ausgewiesen.

+ Sondereinflisse durch M&A Kosten in Hohe von MEUR -16,1 (Vorjahr: EUR 0).

+ Negativer Einmaleffekt von MEUR 3,9 aus der Begleichung von Cash-Settled-Aktienoptionen eines ehemaligen Vorstandsmitglieds,
welche im August 2019 ausgezahlt wurden. Im Vorjahr ergab sich aus der Neubewertung der Aktienoptionen ein positiver Einmaleffekt
von MEUR 5,3.

Konzernbilanz

Im Vergleich zum Bilanzstichtag des Vorjahres stieg die Bilanzsumme um MEUR 217,6 auf insgesamt MEUR 1.065,9. Die immateriellen
Vermdgenswerte stellen wertmaBig den gréBten Posten der Vermdgenswerte dar und betragen am 31. Dezember 2019 MEUR 668,3 im
Vergleich zu den MEUR 536,5 am 31. Dezember 2018. Der Anteil an der Bilanzsumme betrégt zum Bilanzstichtag 62,7 % (Vorjahr: 63,2 %).
Die immateriellen Vermdgenswerte beinhalten im Wesentlichen die im Rahmen von Kaufpreisallokationen aufgedeckten stillen Reserven
aus Unternehmenserwerben. Bei diesen aufgedeckten immateriellen Vermdgenswerten handelt es sich vor allem um Kundenbeziehungen,
Auftragsbestande, Software, Markenwerte und Goodwill.

Das Sachanlagevermégen stieg gegentiber dem Vorjahr um MEUR 4,4 auf MEUR 88,1 an. Dies ist im Wesentlichen bedingt durch starkere
Investitionen in Hardware fir Rechenzentren und Arbeitsplatze. Aus der erstmaligen Anwendung des IFRS 16 im Wege der modifizierten
retrospektiven Methode wurden zum 1. Januar 2019 als Umstellungseffekt Nutzungsrechte in Hohe von MEUR 40,9 erfasst. Zum 31.
Dezember 2019 betrugen die Nutzungsrechte MEUR 43,2.

Im Bereich der kurzfristigen Vermégenswerte stiegen die Vorrate von MEUR 19,6 am 31. Dezember 2018 auf MEUR 27,5 zum 31.
Dezember 2019. Dies resultiert im Wesentlichen aus héheren Bestédnden fir den Telematikinfrastruktur Rollout und dem Windows-
Update. Die Ertragsteuerforderungen sind im Berichtszeitraum um MEUR 10,3 auf MEUR 19,2 angestiegen, was sich primar aus zu hohen
Ertragsteuervorauszahlungen der CompuGroup Medical SE als Organtrdgerin des deutschen Organkreises ergibt. Die Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente lagen zum 31.12.2019 bei MEUR 46,4 (Vorjahr: MEUR 25,3). Der Anstieg ist weitestgehend bedingt durch
den Erwerb der Bestdnde an Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente der Epsilog-Gruppe MEUR 9,0 sowie hoheren Bestédnden
an Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten in Osterreich, Niederlande und USA. Alle {ibrigen Vermdgenswerte unterlagen im
Geschéftsjahr 2019 nur geringeren Verénderungen.
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Unter Einbeziehung des berichteten Konzernjahresuiberschusses in Hohe von MEUR 66,2 fur den Zeitraum 1. Januar bis 31. Dezember
2019 und der Auszahlung der Dividende der CGM SE in Héhe von MEUR -24,4, dem Kauf eigener Aktien in Héhe von MEUR -41,1,
der Auszahlung von Dividenden an nicht beherrschende Anteile (Minderheitsgesellschafter) MEUR -1,4 sowie sonstiger Verdnderungen
aus Aktienoptionen und dem Erwerb von Minderheitsanteilen von insgesamt MEUR 0,1, verringerte sich das Konzerneigenkapital von
MEUR 263,8 zum 31. Dezember 2018 auf MEUR 259,9 zum 31. Dezember 2019. Dariiber hinaus wirkten sich im Geschaftsjahr 2019
Wechselkursédnderungen und Zinssatzénderungen (versicherungsmathematische Verluste) mit einem Wert von insgesamt MEUR -3,3 auf
das Eigenkapital aus. Die Eigenkapitalquote fiel von 31,1% zum 31. Dezember 2018 auf 24,4% zum 31. Dezember 2019.

Im Berichtszeitraum sind die kurzfristigen und langfristigen Verbindlichkeiten von MEUR 584,2 am 31. Dezember 2018 auf MEUR
805,9 zum 31. Dezember 2019 angestiegen. Wesentliche Einzelverdnderungen waren die Steigerung der Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten um MEUR 141,2, der Anstieg Leasingverbindlichkeiten in Verbindung mit der erstmaligen Anwendung des IFRS 16 in
Hohe von MEUR 43,2 sowie Anderungen in den passiven latenten Steuern von MEUR 27,1.

Insgesamt ist die Vermdgenslage des Konzerns weiterhin als solide anzusehen, auch wenn die Eigenkapitalquote -auch bedingt durch
das durchgefiihrte Aktienrickkaufprogramm - gesunken und die Fremdkapitalquote infolge gréBerer Investitionen in Forschung und
Entwicklung und Unternehmensakquisitionen gegeniiber dem Vorjahr gestiegen ist.

Kapitalflussrechnung
Im Geschaftsjahr 2019 betrug der operative Cashflow MEUR 110,5 im Vergleich zu MEUR 136,3 im Vorjahr. Anderungen gegeniiber 2018
ergaben sich insbesondere in den nachfolgend aufgefiihrten Positionen:

Bereinigt um nicht-zahlungswirksame Ertrage/Aufwendungen und zahlungswirksame Steuern, verringerte sich der operative Brutto-
Cashflow der Berichtsperiode vor Verénderungen im Working Capital von MEUR 151,6 im Vorjahr auf MEUR 134,6 in 2019. Dieser
Riickgang hangt hauptséchlich mit dem durch die vorstehenden Einmaleffekte fir M&A Kosten und Aktienoptionen belasteten niedrigeren
Konzernjahresiiberschuss in 2019 und der Verédnderung von Riickstellungen und Ertragsteuerverbindlichkeiten zusammen.

Die Verénderungen im Working Capital filhrte zu einer Senkung des operativen Cashflows in Hohe von MEUR -24, 1verglichen zu MEUR -15,3
in 2018. Diese Veranderung ist hauptséchlich auf Anderungen in Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Ertragsteuerforderungen
sowie der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen Verbindlichkeiten zurtickzufiihren.

Auf pro forma Basis lag der operative Cash Flow im Berichtszeitraum bei MEUR 136,6 (im Vorjahr MEUR 136,3).

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit belief sich 2019 auf MEUR -139,4 gegenliber MEUR -47,5 im Vorjahreszeitraum. Diese Verdnderung
ist hauptsachlich auf hdhere Auszahlungen fur Unternehmenserwerbe im Vergleich zu 2018 zuriickzufihren.

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit betrug MEUR 49,7 im Geschéaftsjahr 2019 (Vorjahr: MEUR -93,4). Er setzte sich im Wesentlichen
aus einer Dividendenzahlung in Héhe von MEUR -24,4, dem Erwerb eigener Anteile von MEUR -41,1 und einer Netto-Einzahlungen aus
der Aufnahme/Tilgung von Krediten und Finanzierungsleasings-Verhaltnissen von MEUR 117,9 zusammen.

Grundsitze und Ziele des Finanzmanagements

Grundsétzlich ist CGM bestrebt, Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente sowohl auf Konzernebene als auch bei den operativen
Tochtergesellschaften soweit wie méglich auf ein Minimum zu beschranken. In wesentlichen européischen Landern in denen CGM durch
eigene Tochtergesellschaften vertreten ist, nutzt die Gesellschaft ein internationales Cash-Pooling-System zur Verwaltung der Bankkonten.
Durch das Cash Pooling wird Uberschissige Liquiditat bei unseren Konzernunternehmen optimiert und genutzt sowie Verbindlichkeiten
gegentiber Kreditinstituten abgebaut und die Gesamtliquiditét erhéht. Der wichtigste Grundsatz des Cash-Pooling-Ansatzes ist die
Flihrung des obersten Bankkontos bei der CompuGroup Medical SE (Pool Leader), der obersten Konzerngesellschaft. Diese Gesellschaft
halt Gblicherweise auch alle wesentlichen Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten einschlief3lich flexibler, revolvierender Darlehen
und kurzfristiger Kreditlinien, die fir das tégliche Liquiditdtsmanagement des Konzerns eingesetzt werden.

Die Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten der CompuGroup Medical SE lauten Ublicherweise auf Euro und sind variabel verzinst.
Die internationale Ausrichtung des Konzerns hat zur Folge, dass Zahlungsein- und -ausgénge in unterschiedlichen Wahrungen erfolgen.
Generell ist die Gesellschaft bestrebt, durch eine entsprechende Lieferantenauswahl und Standortentscheidungen natirliches Hedging
zu betreiben. Die Gesellschaft verwendet derzeit keine derivativen Finanzinstrumente zur Absicherung von Fremdwahrungsrisiken. Die
Entwicklung der relevanten Positionen wird regelmaBig beobachtet, damit bei wesentlichen Anderungen angemessen reagiert werden
kann.

Die Dividendenpolitik der CGM ist darauf ausgerichtet, dass kiinftige Dividenden an langfristige, nachhaltige Gewinne geknupft sind.
Ziel der CGM ist es, die jahrlich ausgeschuttete Dividende schrittweise kontinuierlich zu steigern oder zumindest konstant zu halten.
Ausgewiesene und von den Aktionéren beschlossene Dividenden werden jahrlich im Zuge der Hauptversammlung ausgeschittet. Die
Hauptversammlung findet in der Regel im Monat Mai statt.
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Kapitalstruktur

Unternehmenserwerbe wurden mit Fremdkapital und dem erwirtschafteten Cashflow finanziert. Mit Blick auf das Eigenkapital ist es
das Ziel der Gesellschaft, jederzeit durch entsprechendes Management von Konzerngewinnen, Dividenden und Aktienriickkdufen eine
Eigenkapitalquote von 25 Prozent nicht dauerhaft zu unterschreiten.

Am 31. Dezember 2019 belief sich die Bruttoverschuldung des Konzerns auf MEUR 449,6. Der Konzern besal3 Zahlungsmittel in Hohe
von MEUR 46,4. Fir weitere Informationen Uber die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten und die Fremdkapitalstruktur wird auf
Anhangangabe 56. a) Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten verwiesen.

Der im Juni 2018 durch die CGM SE abgeschlossene Konsortialkredit, bestehend aus einem Konsortium aus 8 Banken, lber einen
revolvierenden Kredit in Hohe von MEUR 400 mit einer Laufzeit von fiinf Jahren wurde zum 31. Dezember 2019 in voller Hhen in Anspruch
genommen. Zum Bilanzstichtag ist fir diese syndizierte Kreditfazilitdt kein Zinssicherungsgeschaft abgeschlossen. Die Gewahrung
der Darlehen ist an die Einhaltung einer Finanzkennzahl, dem Verschuldungsgrad (leverage) gebunden. Fir den abgeschlossenen
Konsortialkredit haben verschiedene deutsche Tochtergesellschaften gesamtschuldnerische Zahlungsgarantien ausgesprochen
(Ausfallhaftung bei Zahlungsversdumnissen der CompuGroup Medical SE).

Investitionen
Im Geschéftsjahr 2019 setzten sich die Investitionen von CGM wie folgt zusammen:

MEUR 2019 2018
Unternehmenserwerbe 94,9 4,8
Erwerb Minderheitsanteil und frilhere Unternehmenserwerbe 1.8 3,6
Selbst erstellte Software und sonstige immaterielle Vermdgenswerte 291 271
Grundstlicke und Gebaude 1.1 1,3
Buro- und Geschaftsausstattung 13,0 10,9
VerduBerung von Tochterunternehmen und Geschaftsbereichen -0,5 0,2
Gesamt 139,4 47,5
Liquiditat

Der Konzern verfugt Uber eine solide Liquiditét. Dies resultiert zum einen aus einem starken und stabilen operativen Cashflow. Zudem ist
lediglich ein moderater Investitionsbedarf zur Stimulierung organischen Wachstums sowie zur Aufrechterhaltung der Geschéftstatigkeit
erforderlich. Der Free Cash Flow fir das Geschaftsjahr 2019 lag bei MEUR 67,2 (MEUR 93,3 auf pro forma Basis) und ist definiert als der
Kapitalfluss aus der operativen Geschaftstatigkeit abzuglich des Kapitalflusses aus der Investitionstatigkeit (exklusive Ein- und Auszahlungen
fur Unternehmenserwerbe und Gemeinschaftsunternehmen, die VerduBerung von Tochterunternehmen und Geschéftsbereichen, den
Erwerb von Minderheiten sowie die Begleichung von Kaufpreisanspriichen aus Unternehmenserwerben frilherer Perioden).

Weiterhin basiert ein signifikanter Anteil der wiederkehrenden Umsétze auf Vorauszahlungen, wodurch das Working Capital zu Beginn
der jahrlichen, vierteljghrlichen und monatlichen Zahlungsperioden deutlich sinkt. Die Gesellschaft nutzt fiir solche wiederkehrenden
Umsatzerlése verstarkt das Bankeinzugsverfahren, um Zahlungseingénge in Bezug auf Sicherheit und Geschwindigkeit stetig weiter
zu verbessern. Der Konzern war bislang jederzeit in der Lage, seinen Zahlungsverpflichtungen planm&Big und ordnungsgemal
nachzukommen. Die Gesellschaft geht davon aus, dass sich auch zukinftig keine Liquiditatsprobleme ergeben werden und eingegangene
Zahlungsverpflichtungen stets bedient werden.

Angesichts seines guten Liquiditatsprofils strebt der Konzern an, méglichst geringe Bestdnde an Zahlungsmittel zu halten. Am 31.
Dezember 2019 hielt der Konzern eine revolvierende Kreditfazilitét in Héhe von MEUR 400 sowie sonstige kurzfristige Kreditlinien in
einem Umfang von MEUR 70,9, um tbliche saisonale Liquiditdtsschwankungen auszugleichen. Die revolvierende Kreditfazilitat als auch die
kurzfristigen Kreditlinien werden in Verbindung mit den Cash-Pooling-Instrumenten eingesetzt, um den Liquiditatsbedarf des Konzerns
adaquat zu bedienen. Zum 31. Dezember 2019 verfugt die CGM Uber nicht ausgeschdpfte kurzfristige Kreditlinien von MEUR 50,8.

Fir alle bestehenden Kreditfazilitdten wurden Finanzkennzahlen (Financial Covenant) vereinbart, fir deren Einhaltung sich die CGM
vertraglich verpflichtet hat. Bei einem Versto3 gegen diese vertraglich fixierten Finanzkennzahlen kénnen die Kredite grundsétzlich
unverziglich durch die betroffenen Kreditinstitute fallig gestellt werden. Dies stellt ein Liquiditits- und Refinanzierungsrisiko dar,
welches im Risikobericht des zusammengefassten Lageberichts ausfiihrlicher erlautert wird. Die Gesellschaft hat vertraglich vereinbarten
Finanzkennzahlen im Zusammenhang mit irgendeinem Kreditvertrag eingehalten und war stets in der Lage, Kredite rechtzeitig zu
refinanzieren.
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Mitarbeiter
Zum Ende des Geschéftsjahres 2019 waren weltweit 5.627 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beim CGM-Konzern beschéftigt. Das sind
13,6 % mehr als im Vorjahr (4.955).

Mitarbeiter 2019 2018 2017
Anzahl Mitarbeiter (HC) 5.627 4.955 4572
davon aus Akquisitionen zum Akquisitionszeitpunkt 426 48 71
Vollzeitaquivalent (FTE) 4.501 3.951 3.744

Im derzeit umsatzstarksten Markt Deutschland beschéftigte die CGM im Geschéftsjahr 2019 insgesamt 2.775 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, was einem prozentualen Anteil von 49 % bezogen auf die Gesamtmitarbeiterzahl im Konzern entspricht.

Bericht iiber soziale Unternehmensverantwortung

Der Bericht von CGM (Uber nicht finanzielle Information und Vielféltigkeit-Information (soziale Unternehmensverantwortung - “CSR") wird
getrennt auf der Website des Unternehmens http://www.cgm.com veréffentlicht. Der CSR-Bericht wird gemaf3 der EU-Richtlinie 2014/95/
EU und deren Anwendung in deutsches Recht erstellt.
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EINZELABSCHLUSS COMPUGROUP MEDICAL SE
Ertrags- und Finanzlage der CompuGroup Medical SE
Die angegebenen Zahlen beruhen auf dem handelsrechtlichen Jahresabschluss der CompuGroup Medical SE.

MEUR 2019 2018
Beteiligungsergebnis 88,5 118,2
Betriebsergebnis -60,4 -18,5
(+)/(-) Zu-/Abschreibungen auf Finanzanlagen 16,4 -26,5
Zinsergebnis -39 -3,2
Steuern vom Einkommen und Ertrag -34 -221
Ergebnis nach Steuern vom Einkommen und Ertrag 37,2 47,9
Sonstige Steuern -04 -0,2
Jahresergebnis 36,8 47,7

Als Holding-Gesellschaft ist die Ertragslage der Gesellschaft wesentlich von der Entwicklung ihrer operativ tétigen Tochtergesellschaften
abhéngig. Das Beteiligungsergebnis setzt sich aus Ertrdgen aus Gewinnabfihrungsvertrédgen und aus Ertrdgen aus Beteiligungen
zusammen. Gegenliber dem Vorjahr ist ein Riickgang des Beteiligungsergebnisses um MEUR 29,7 auf MEUR 88,5 verzeichnet.

Das gesamte Beteiligungsergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

MEUR 2019 2018
CompuGroup Medical Deutschland AG 56,5 65,0
Lauer-Fischer GmbH 11,4 12,7
CompuGroup Medical Dentalsysteme GmbH 0,0 20,5
ifap Service Institut fiir Arzte und Apotheker GmbH 6,1 4,1
CGM Clinical Deutschland GmbH 0,9 1,2
Netto-Ertrage aus Gewinnabfuhrungsvertragen 74,9 103,5
Ertrdge aus Beteiligungen 13,6 14,7
Beteiligungsergebnis 88,5 118,2

Die Verminderung des Beteiligungsergebnisses ist vor allem auf zwei Hauptursachen zuriickzufihren:

+ den Entfall des Ergebnisabfiihrungsvertrags der CompuGroup Medical Dentalsysteme GmbH aufgrund der 2019 erfolgten Einbringung
selbiger in die CGM LAB International GmbH sowie Abschluss eines Ergebnisabfiihrungsvertrags zwischen der CompuGroup Medical
Dentalsysteme GmbH und der CGM LAB International GmbH (kiinftig wird die CompuGroup Medical SE als Gesellschafterin der CGM
LAB International GmbH die Beteiligungsertrage durch offene Gewinnausschittungen steuern kénnen).

+ den geringeren Ergebnisbeitrag der CGM Deutschland AG, der im Wesentlichen aus dem riicklaufigen Gesché&ftsvolumen des Telematik
Roll-Outs resultiert.

Zudem ergaben sich folgende Entwicklungen im Beteiligungsergebnis:

Das Betriebsergebnis 2019 der Lauer-Fischer GmbH liegt aufgrund einer Vertragsanpassung bzgl. konzerninterner Verrechnungssétze und
damit verbundenem Kostenanstieg mit MEUR -1,3 leicht unter dem Niveau des Vorjahres.

Das Ergebnis der ifap GmbH hat sich um MEUR 2,0 verbessert. Hierbei spielt insbesondere die gestiegene Ergebnisabfiihrung aus der
CGM Mobile GmbH in Hohe von MEUR 3,2 eine entscheidende Rolle.

Die Ergebnisentwicklung der CGM Clinical Deutschland GmbH lag in 2019 leicht unter dem des Vorjahresvergleichszeitraums.

Die Ertrage aus Beteiligungen ergeben sich aus Gewinnausschiittungen der Tochterunternehmen Profdoc AS in Héhe von MEUR 7,7,
CompuGroup Medical CEE GmbH in Hohe von MEUR 4,0 sowie CompuGroup Medical Ceska republika s.r.o. in Hohe von MEUR 1,9.
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Der Rickgang des Betriebsergebnisses im Berichtszeitraum um MEUR 41,9 auf MEUR -60,4 resultiert im Wesentlichen aus hohen
Einmalaufwénden fir nicht weiter verfolgte M&A Projekte (MEUR 16,1) sowie die Begleichung von Aktienoptionen durch Barausgleich fir
ein in 2019 ausgeschiedenes Vorstandsmitglied (MEUR 17,0).

Im aktuellen Geschéftsjahr 2019 erfolgten Zuschreibungen auf die den Finanzanlagen zugeordneten Ausleihungen der CGM LAB
International GmbH in Hohe von MEUR 17,8. Zudem wurde eine Wertminderung auf die Ausleihungen gegentliber der spanischen Tochter

Medigest Consultores SL in Hdhe von MEUR 1,4 erfasst.

Im Zinsergebnis kam es im Berichtsjahr zu folgenden Effekten:

MEUR 2019 2018
Ertrédge aus Ausleihungen des Finanzanlagevermégens 1,3 5,3
Sonstige Zinsen und &dhnliche Ertrage 41 3,5
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -9,3 -12,0
Zinsergebnis -39 -3,2

Die Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens sind im Kalenderjahr 2019 um MEUR 4,0 im Vergleich zum Vorjahreswert
gesunken. Die sonstigen Zinsen und dhnlichen Ertrédge sind im Geschéftsjahr um MEUR 0,6 auf MEUR 4,1 auf Grund hoherer Forderungen
gegentuber verbundenen Unternehmen gestiegen. Die Zinsen und dhnlichen Aufwendungen sind gegeniiber dem Vorjahr um MEUR 2,7
gesunken. Wesentliche Ursache firr die Veranderung der Zinsen und &hnlichen Aufwendungen sind die im Vorjahr enthaltenen, einmaligen
Transaktionskosten in Héhe von MEUR 1,4 fur die Aufnahme des im Juni 2018 aufgenommenen Konsortialdarlehens.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag belaufen sich fir den Berichtszeitraum auf MEUR 3,4 (Vorjahr: MEUR 22,1). Dies entspricht
einer Steuerquote von rund 8,4 Prozent.

Vermdgenslage der CompuGroup Medical SE

Mit einem Anteil von ca. 61 % (Vorjahr: ca. 66 %) stellen die Finanzanlagen kongruent zur Holdingfunktion der Gesellschaft, die wertmé&Big
bedeutendste Position der Bilanzaktiva dar. Die immateriellen Vermdgensgegenstéande enthalten fast ausschlieBlich Aktivierungen im
Zusammenhang mit dem konzernweiten SAP-Einfihrungsprojekt “OneGroup”.

Gegenlber dem Vorjahr ist der Buchwert der Finanzanlagen um MEUR 122 auf MEUR 645 angestiegen. Dies resultiert insbesondere
aus dem Erwerb der MB Invest SAS, Castries/Frankreich, deren 100%ige-Tochtergesellschaft ,EPSILOG SAS" im franzosischen Markt fur
ambulante Pflege und Physiotherapie das Informationssystem ,VEGA" vertreibt. Ferner ergibt sich aus der Zuschreibung auf Ausleihungen
in Hohe von MEUR +17,8, der Wertminderung auf Ausleihungen MEUR -1,4 und aus der Verénderung der langfristigen Ausleihungen an
verbundene Unternehmen in Hohe von MEUR +26,6 ein weiterer Anstieg. Der Anstieg der Ausleihungen an verbundene Unternehmen
resultiert im Wesentlichen aus der Gewahrung von Darlehen an die CompuGroup Medical, Inc. (MEUR +4,2), die CompuGroup Medical
Mobile GmbH (MEUR +5,3), die CompuGroup Medical Italia Holding S.r.l. (MEUR +3,8) sowie die CompuGroup Medical Holding
Codperatief U.A. (MEUR +10,2). Darliber hinaus haben einige Konzernunternehmen im Geschéftsjahr kleinere Darlehen aufgenommen
bzw. getilgt.

Die Eigenkapitalquote lag im Berichtszeitraum mit 16,9 % unter dem Vorjahresniveau (Vorjahr: 26,1 %).

Diese Verénderung ist insbesondere auf das im Geschéftsjahr 2019 durchgefiihrte Aktienrliickkaufprogramm zurlckzufiihren. Die Summe
der im Geschéftsjahr getétigten Rickkaufe, welche das gezeichnete Kapital und die Kapitalriicklagen entsprechend vermindert hat,
belduft sich im Berichtsjahr auf EUR 41.001.296,45. Zum Stichtag 31. Dezember 2019 werden von der Gesellschaft 4.806.709 eigene
Aktien gehalten, welche mit ihrem rechnerischen Wert (Nominalwert pro Aktie EUR 1,00) separat vom Eigenkapital abgesetzt werden.
Reduzierend hat sich auBerdem die Ausschittung einer Dividende von MEUR 24,4 ausgewirkt. Dem steht ein Anstieg um EUR 36,8
entgegen, der aus dem Jahresiiberschuss des Geschéftsjahres 2019 resultiert.

Zum 31. Dezember 2019 hatte die CompuGroup Medical SE Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in Hohe von MEUR 442,6
aufgenommen. Die in 2018 abgeschlossene syndizierte revolvierende Kreditfazilitat ist zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2019 mit MEUR
400,0 vollstdndig in Anspruch genommen. Zudem wurde fir diese syndizierte Kreditfazilitdt die Verldngerungsoption ausgelibt. Die
Laufzeit wurde von urspringlich funf Jahren (Juni 2023) um ein Jahr (Juni 2024) verlangert.

Neben dem Konsortialdarlehen bestehen noch ein Innovations-Darlehen bei der IKB sowie andere Kreditlinien, welche mit MEUR 42,6
valutieren (Vorjahr MEUR 26,0).
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Hinsichtlich der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten verweisen wir auf die im Berichtsabschnitt “Ertrags- und Finanzlage der
CompuGroup Medical SE” getatigten Ausfihrungen zu den Zinsen und &hnlichen Aufwendungen.

Nachtragsbericht

Erwerb der H&S Qualita nel Software S.p.A., Italien

CompuGroup Medical hatim Januar 100 % der Anteile an der H&S Qualita nel Software SpA mit Sitz in Piacenza, ltalien, tbernommen. H&S
ist auf Telemedizin, Patienten-Telemonitoring und Ambient Assisted Living (AAL) fur &ltere Menschen spezialisiert und unterstitzt private
und &ffentliche Anbieter mit schllsselfertigen Lésungen dabei, die Gesundheits- und Pflegeleistungen zu erbringen und dabei Prozesse
und Kosten zu optimieren. Darliber hinaus bietet das Unternehmen mafgeschneiderte Projekte an und betreut als vertrauenswirdiger
Dritter Informationssysteme firr die wichtigsten italienischen hauslichen Pflegedienste. Aufgrund kaufvertraglicher Regelungen lagen
Finanzinformationen zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung noch nicht vor, weswegen die Bewertung des Unternehmenserwerbs der H&S
Qualita nel Software SpA zum Konzernabschlusserstellungszeitpunkts nicht vorgenommen werden konnte. Die Erstkonsolidierung der
H&S Qualita nel Software SpA wird auf den 01. Januar 2020 erfolgen. Der voraussichtliche Umsatz in 2019 betrug rund MEUR 3 bei
einem EBITDA von rund MEUR 0,7. Historische Bilanzdaten sind nicht verfligbar, da die Gesellschaft vor Akquisition ein Carveout der Non
Healthcare Aktivitaten vollzogen hat.

Erwerb liber einen Teil der IT-Healthcare Portfolios von Cerner Corporation

Im Februar hat CompuGroup Medical bekannt gegeben, dass ein Kaufvertrag fur einen Teil des IT Healthcare Portfolios von Cerner in
Deutschland und Spanien abgeschlossen wurde. Die Hauptprodukte des erworbenen Portfolios sind medico und Soarian Integrated
Care, fiihrende Krankenhausinformationssysteme in Deutschland, Selene, ein fiihrendes Krankenhausinformationssystem in Spanien,
sowie Soarian Health Archive, eine Archivlésung fur Einrichtungen im Gesundheitswesen. Der Kaufpreis betragt MEUR 225 und unterliegt
einem Anpassungsmechanismus zum Vollzugstag. Fiir 2019 liegt der Umsatz der erworbenen Geschéftsbereiche bei ungefédhr MEUR
74 bei einem EBITDA von ungefahr MEUR 13. Der Vollzug der Transaktion wird fir das dritte Quartal 2020 erwartet und steht unter der
Bedingung fusionsrechtlicher Freigabe und weiteren Vollzugsbedingungen.

Formwechsel der CGM SE

Ebenfalls im Februar haben Vorstand und Aufsichtsrat der CGM beschlossen, der Hauptversammlung am 13. Mai 2020 einen Formwechsel
in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA) vorzuschlagen. Als persénlich haftende Gesellschafterin der KGaA ist eine monistisch
verfasste Européische Aktiengesellschaft (SE) vorgesehen, an der zu 100% unmittelbar oder mittelbar der Unternehmensgriinder Frank
Gotthardt sowie weitere Mitglieder der Familie Gotthardt und Herr Dr. Reinhard Koop (zusammen die Mehrheitsaktionére der CGM)
beteiligt sind. Der Formwechsel soll es der Gesellschaft ermdglichen, groBtmagliche Flexibilitatim Hinblick auf die Finanzierung zukiinftigen
Wachstums zu gewinnen und zugleich mit der Grinderfamilie Gotthardt einen Ankeraktionér zu behalten, der die unternehmerische
Perspektive und den Griindergeist aufrechterhlt.

Anderung in der Besetzung des Vorstands

Der Aufsichtsrat der CompuGroup Medical SE hat am 12. Februar 2020 beschlossen, Herrn Dr. Dirk Wéssner zum Nachfolger von Frank
Gotthardt als Mitglied und Vorsitzenden des Vorstands (CEQ) der Gesellschaft zu bestellen. Vorbehaltlich der Erfiillung der gesetzlichen
Voraussetzungen ist vorgesehen, dass Frank Gotthardt in den Aufsichtsrat der Gesellschaft wechselt und dort den Vorsitz Gbernimmt. Dr.
Dirk Wossner ist aktuell Vorstandsmitglied bei der Deutsche Telekom AG und Sprecher der Geschéftsfiihrung der Telekom Deutschland
GmbH und verantwortet dort seit dem 01.01.2018 das Deutschland-Geschéft. Seine Bestellung zum Mitglied und Vorsitzenden des
Vorstands der Gesellschaft erfolgte mit Wirkung zum Ablauf seines derzeitigen Anstellungsvertrages, der - vorbehaltlich einer etwaigen
vorzeitigen Beendigung - noch eine Restlaufzeit bis zum 31.12.2020 hat. Sofern die Hauptversammlung der Gesellschaft im Mai 2020 den
Beschlussvorschlagen von Vorstand und Aufsichtsrat, die Gesellschaft in eine SE & Co. KGaA umzuwandeln, folgt, wird die Fiihrung des
Unternehmens in Zukunft beim Verwaltungsrat und bei den Geschéftsfiihrenden Direktoren der Komplementar-SE der formgewechselten
Gesellschaft liegen. Fir diesen Fall wird Dr. Dirk Wéssner Vorsitzender der Geschéftsfiihrenden Direktoren und Mitglied des Verwaltungsrats
der Komplementargesellschaft werden. Frank Gotthardt ist dann vorgesehen als Vorsitzender des Verwaltungsrats.

Neues Konsortialdarlehen

Im Februar 2020 hat die CGM zur Sicherstellung der zukinftigen Liquiditat eine neue Kreditfazilitat Gber MEUR 1.000 mit mindestens
5-jahriger Laufzeit, aufgeteilt in TEUR 600.000 revolvierende Kreditfazilitdt und TEUR 400.000 endfalliges Darlehen abgeschlossen und
dient der Ablésung bestehender Verbindlichkeiten und der Finanzierung von allgemeinen Unternehmenszwecken und Akquisitionen.
Zur Gruppe der Konsortialbanken gehéren BNP Paribas, Commerzbank, Deutsche Bank, Landesbank Baden Wirttemberg, SEB sowie
Unicredit.

Die Gewahrung der Darlehen ist an die Einhaltung von einer Finanzkennzahl gebunden (leverage). Fur diesen geschlossenen Kreditvertrag

haben verschiedene deutsche CGM-Konzernunternehmen gesamtschuldnerische Zahlungsgarantien ausgesprochen (Ausfallhaftung bei
Zahlungsversdumnissen der CompuGroup Medical SE).
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Prognosebericht

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) geht in seinem im Oktober 2019 verdffentlichen Ausblick fiir das Jahr 2020 von einem realen
Wirtschaftswachstum von 2,1 Prozent fir die USA und von 1,6 Prozent fir Europa aus. Fir Deutschland prognostiziert der IWF ein
beschleunigtes Wachstum auf 1,2 Prozentpunkte im Jahr 2020, gegentber einem Plus von 0,5 Prozentpunkten im Vorjahr.

Fir den [T-Gesundheitsmarkt wird nach einer Analyse von Markets and Markets aus dem April 2019 bis 2024 ein Wachstum auf USD
391 Milliarden erwartet gegenutber USD 188 Milliarden in 2019. Wachstumstreiber sind die zunehmende Menge an Patientendaten,
die Weiterentwicklung des technologischen Know-hows und die Nachfrage nach schnellen und effizienten Prozessen und Systemen im
Gesundheitswesen.

Konzern

Fiir das Jahr 2020 wird ein Umsatz im Bereich von MEUR 765 bis MEUR 815 erwartet, was einer organischen Wachstumsrate von 0 bis 6

% entspricht. Der Anteil der wiederkehrenden Erldse sollte bei Gber 60 % von den Gesamterlésen liegen.

+ Das bereinigte EBITDA wird in einer Bandbreite von MEUR 195 bis MEUR 215 prognostiziert.

+ Das bereinigte Ergebnis je Aktie wird zwischen EUR 1,70 und EUR 1,95 erwartet.

+ Die Investitionen (Capex) werden in einer Bandbreite zwischen MEUR 70 und MEUR 80 erwartet.

+ Der bereinigte Free Cashflow (Cashflow aus operativer Geschéftstatigkeit inklusive Zinsen abziiglich Capex) sollte bei tiber MEUR 80
liegen.

Segmente

Fir die Berichtssegmente in der neuen, im vierten Quartal 2019 eingefiihrten Struktur (vgl. Seite X) wird folgende Entwicklung fir das

Geschéftsjahr 2020 erwartet:

+ Der AIS Umsatz wird voraussichtlich in einem Bereich von MEUR 453 bis MEUR 485 liegen. Hierin enthalten sind ca. MEUR 15 aus dem
Erwerb von Epsilog in Frankreich. Der Umsatz fir das TI-Geschaft wird unter dem starken Vorjahreswert liegen.

+ Das PCS-Segment wird voraussichtlich einen Umsatz von MEUR 124 bis MEUR 134 erwirtschaften. Dabei wird fur den TI-Rollout ein
Umsatz im niedrigen zweistelligen Millionenbereich erwartet.

+ Das HIS-Segment wird voraussichtlich einen Umsatz in der Bandbreite von MEUR 142 bis MEUR 148 erzielen, inklusive eines niedrigen
einstelligen Millionen Euro-Betrags aus dem Erwerb von H&S Qualita und dem TI-Rollout.

+ Das neue CHS-Segment wird 2020 voraussichtlich einen Umsatz zwischen MEUR 46 und MEUR 48 erzielen.

Die vorstehende Prognose fiir das laufende Geschéftsjahr wurde im Januar 2020 erstellt und berlicksichtigt keine Effekte aus gegenwartig
noch nicht abgeschlossenen Unternehmenserwerben und potenziellen Transaktionen im Laufe des Geschéftsjahres 2020. Die Prognose
fir 2020 stellt eine Einschatzung des Managements beziiglich kiinftiger Marktbedingungen und der Entwicklung der Geschéftssegmente
von CompuGroup Medical in diesem Umfeld dar und kann insbesondere aufgrund von nicht von der Gesellschaft zu verantwortenden
Verzégerungen der Telematikinfrastruktur-Umsetzung beeinflusst werden.

CompuGroup berichtet ab dem Geschaftsjahr 2020 bereinigte Kennzahlen fiir das operative Ergebnis (EBITDA) und das Ergebnis je Aktie.
Diese Kennzahlen sind nach den internationalen Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) nicht definierte Kennzahlen, die als ergénzende
Informationen anzusehen sind. Das bereinigte EBITDA und das bereinigte Ergebnis je Aktie beinhalten keine Effekte aus dem Erwerb
und der VerduBerung von Tochtergesellschaften, Unternehmensteilen und Beteiligungen (einschlieBlich Effekten aus der Folgebewertung
bedingter Kaufpreisverbindlichkeiten), Abschreibungen und Zuschreibungen auf Beteiligungen, Effekte aus dem Erwerb, dem Neubau
und der VerduBerung von Immobilien, Sonderabschreibungen und Zuschreibungen auf eigengenutzte Immobilien sowie Aufwendungen
im Zusammenhang mit aktienbasierten Vergiitungsprogrammen von Fihrungskréften, auf die obigen Effekte entfallene Steuern sowie
sonstige nicht operative oder nicht periodenbezogene Einmaleffekte.

Prognose fiir die CompuGroup Medical SE

Es wird erwartet, dass sich das Beteiligungsergebnis analog des geplanten Wachstums im Konzern positiv entwickeln wird. Das Zinsergebnis
wird aufgrund von getédtigten Akquisitionen Uber dem Niveau von 2019 liegen. Die Gesellschaft erwartet deshalb fiir 2020 ein Ergebnis
nach Steuern zwischen MEUR 45 und MEUR 55 fir den HGB-Einzelabschluss. Die vorstehende Prognose fiir das laufende Geschéftsjahr
wurde im Januar 2020 erstellt und berlicksichtigt keine Effekte aus gegenwértig noch nicht abgeschlossenen Unternehmenserwerben
und potenziellen Transaktionen im Laufe des Geschéftsjahres 2020. Die Prognose flir 2020 stellt eine Einschdtzung des Managements
bezlglich kiinftiger Marktbedingungen und der Entwicklung der Geschaftssegmente der CompuGroup Medical SE in diesem Umfeld
dar und kann insbesondere aufgrund von nicht von der Gesellschaft zu verantwortenden Verzégerungen der Telematikinfrastruktur-
Umsetzung beeinflusst werden.

Risikobericht
Als international tatiges Unternehmen ist die CGM einer Vielzahl unterschiedlicher Risiken ausgesetzt. Die CGM ist sich der Notwendigkeit
bewusst, Risiken einzugehen, die es dem Unternehmen auch ermdglichen, sich bietende Chancen zu nutzen.
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Das Risikomanagementsystem der CGM ist in den einzelnen Gesellschaften, den Unternehmensbereichen sowie auf Konzernebene
integriert. Wesentlicher Bestandteil des Risikomanagementsystems ist das konzernweite Frihwarnsystem (z. B. in Form von internen
Benchmarkinganalysen, Kosteneffizienzanalysen und Soll-/Ist-Abweichungsanalysen unter Verwendung von den im Konzern relevanten
Leistungskennzahlen). Im Geschéftsjahr 2014 etablierte die CGM den Bereich der Internen Revision, in deren Verantwortungsbereich es
liegt, die Angemessenheit, Effektivitdt und Effizienz des Risikomanagements zu tberpriifen. Im Rahmen der Corporate Governance tragt
das interne Kontrollsystem zum Risikomanagement der CGM bei.

Das Risikoberichterstattungssystem umfasst die systematische Identifikation, Bewertung, Dokumentation und Kommunikation von
Risiken. Entsprechende Grundsatze, Prozesse und Verantwortlichkeiten im Risikomanagement haben wir in einer konzernweit giiltigen
Richtlinie geregelt. Im Rahmen der stetigen Weiterentwicklung unserer Richtlinien und Systeme zur kontinuierlichen Verbesserung des
Risikomanagementsystems flieBen neu gewonnene, relevante Erkenntnisse mit ein. Dem Management soll ermdglicht werden, Risiken,
die das Wachstum oder das Fortbestehen der CGM gefahrden kdnnten, bereits im Anfangsstadium zu identifizieren und so weit wie
mdglich in ihren Auswirkungen zu minimieren.

Das bewusste Eingehen von kalkulierbaren Risiken ist im Rahmen unserer Risikostrategie ein unumgénglicher Bestandteil des Geschifts.
Risiken, die den Bestand des Konzerns gefahrden, diirfen nicht eingegangen werden und miissen im Rahmen des Risikomanagements
ausgeschlossen werden. Sofern dies nicht méglich ist, missen solche kritischen Risiken minimiert oder transferiert werden, beispielsweise
durch das AbschlieBen geeigneter Versicherungen. Gesteuert und iberwacht werden die Risiken auf Ebene der einzelnen Gesellschaften,
der Unternehmensbereiche sowie auf Konzernebene.

Unter Risiken verstehen wir mégliche kiinftige Entwicklungen oder Ereignisse, die zu negativen Auswirkungen auf die Finanzzahlen
insgesamt und die Ergebnisprognose der CGM im Besonderen filhren kénnten. Die Einschétzung der identifizierten Risiken erfolgt im
Wesentlichen fir den einjdhrigen Prognosehorizont der CGM.

Der jahrliche Risikoberichterstattungsprozess beginnt damit, dass alle wesentlichen Risiken nach definierten Risikofeldern mithilfe von
Checklisten identifiziert werden. Die CGM hat zehn Risikofelder definiert:

+ Strategische Risiken

+ Gesamtwirtschaftliche und politische Risiken
+ Operative Risiken

+ Finanzrisiken

+ Regulatorische Risiken

+ Personalrisiken

+ Datenverarbeitungsrisiken

+ Projektrisiken

+ M&A-Risiken

+ Steuerrisiken

Die Risiken bewerten wir in einem zweistufigen Prozess hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und mdglichen Schadenshédhe.
Hierbei wird zunéchst der Bruttoschaden mittels einer Dreiecksverteilung von den Risikoverantwortlichen der lokalen Gesellschaften
geschétzt. Weiterhin werden von den Risikoverantwortlichen MaBBnahmen zur Risikovermeidung und -minimierung sowie Mdglichkeiten
des Risikotransfers dokumentiert. Die Risikoidentifizierung und Risikobewertung wird vom verantwortlichen Management der jeweiligen
Gesellschaft beziehungsweise des jeweiligen Geschaftsbereichs unterstitzt. Die lokal erhobenen Risiken werden anschlieBend vom
Bereich Risiko Management analysiert. Nach Abschluss der Analyse der identifizierten, berichteten und bewerteten Risiken erfolgt die
Risikoaggregation und Gesamtbewertung durch das Risiko Management. Die verwendeten Analyseverfahren zur Aggregation und
Auswertung der Risiken wurden zum Beginn des Geschéftsjahres 2019 erweitert und lassen in der neu konzeptionierten Monte-Carlo-
Simulation detailliertere Beschreibungen der unterschiedlichen Risiken zu. Die zus&tzlichen Datenpunkte auf Grund der Dreiecksverteilung,
der Méglichkeit eines Mehrfacheintritts von Risiken sowie der Einfiihrung von Korrelationen fiihrte bei der Erstanwendung zu tendenziell
hoheren Erwartungswerten bei einem niedrigeren Value-at-Risk.

Der sich im Rahmen dieser Risikoaggregation unter Anwendung des Monte-Carlo Simulationsverfahrens ergebende Schadenswert
je Risikoklasse, Risikofeld und fir die Zusammenfassung aller Risiken des Konzerns wird als der potenziell (bei Risikoeintritt) erwartete
Jahresschaden verstanden. Die Value-at-Risk-Betrachtung gibt Auskunft Gber den potenziellen Jahreshéchstschaden je Risikoklasse,
Risikofeld und fiir die Zusammenfassung aller Risiken des Konzerns.

Die darauffolgende Risikoberichterstattung erfolgt direkt an den Finanzvorstand der CompuGroup Medical SE, welcher den
Gesamtvorstand und den Aufsichtsrat iiber die Risikosituation des Konzerns informiert. Uber unvorhergesehene wesentliche Anderungen
wird der Finanzvorstand unverziglich informiert. Diesem obliegt dann die Aufgabe, den Gesamtvorstand und den Aufsichtsrat Uber
diese wesentlichen unvorhergesehenen Entwicklungen zu informieren. Die Koordination des gesamten Prozesses sowie die Analyse der
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inventarisierten Risiken obliegen dem Bereich Group Risk Management. In vierteljahrlichen Abstanden wird dem Vorstand ein Risikobericht
vom verantwortlichen Risikomanager (Group Risk Management) vorgelegt.

Fur die Zeit vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019 wurden Risiken fir die zehn Risikofelder des Konzerns gemeldet und an den
Vorstand kommuniziert. Entsprechend der Schwere der gemeldeten Risiken ergibt sich nachfolgende Reihenfolge fiir die Risikofelder des
Konzerns:

1. Operative Risiken

2. Gesamtwirtschaftliche und politische Risiken
3. Strategische Risiken

4. Regulatorische Risiken

5. Personalrisiken

6. Datenverarbeitungsrisiken
7. Finanzrisiken

8. Projektrisiken

9. M&A Risiken

10. Steuerrisiken
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Die Zahlen in Klammern ordnen zu Vorjahresvergleichszwecken die Risikofelder hinsichtlich ihrer Bedeutung in 2018 zu. Infolge der
Neueinschétzung von potenziellen Risikofeldern und Einzelrisiken ergaben sich fur den Berichtszeitraum Verdnderungen in der Rangfolge
unserer Risikofelder. Insgesamt betrachtet kam es im Rahmen der Risikoinventur fir das Geschéftsjahr 2019 Uber alle Risikofelder hinweg
zu einem Anstieg des gemeldeten potenziellen Jahreshéchstschadens. Bezuglich des zu erwartenden potenziellen Jahreshéchstschadens
ergab sich aus der Risikoinventur fir das Geschaftsjahr 2019 ein moderater Rickgang gegentiiber der Vorjahresvergleichsperiode. Aus der
im Rahmen der Risikoinventur getroffenen Neueinschatzung von potenziellen Risikofeldern und Einzelrisiken ergaben sich insbesondere
hohere Risikoeinschatzungen aufgrund verénderter Markt- und Rahmenbedingungen zu Einzelrisiken der Risikofelder Operative Risiken,
Datenverarbeitungsrisiken, Regulatorische Risiken Strategische Risiken sowie Gesamtwirtschaftliche und Politische Risiken.

Die Risikofelder gelten fiir alle operativen Segmente. Die Risikofelder unterscheiden sich nicht zwischen den Segmenten und werden
vom Konzern auch nicht unterschiedlich ausgewiesen. Alle Segmente agieren im selben gesamtwirtschaftlichen Umfeld und denselben
Markten (ausschlieBlich im Gesundheitsmarkt) und die Art der Produkte und Dienstleistungen ist ebenfalls grundlegend gleich (Software
und damit verbundene Dienstleistungen).

Der Risikoberichterstattungsprozess wird durch eine intranetbasierte Datenbank unterstiitzt. Sie stellt eine transparente Kommunikation
im Gesamtunternehmen sicher. Im Geschéftsjahr 2019 hat zudem unsere Interne Revision die Qualitdt und Funktion unseres
Risikomanagementsystems beurteilt.

Operative Risiken

Hierbei handelt es sich insbesondere um Risiken aus den Bereichen Forschung und Entwicklung, Markt- und Kundenrisiken. Der sich aus
der Analyse ergebende zu erwartende potenzielle Jahresschaden fiir alle identifizierten operativen Risiken betrdgt ca. MEUR 18 (Vorjahr:
MEUR 6). Der potenzielle Jahreshéchstschaden dieser Kategorie innerhalb eines 95 prozentigen Konfidenzniveaus belauft sich auf ca.
MEUR 27 (Vorjahr: MEUR 26). Mit 5 prozentiger Wahrscheinlichkeit kann es zu einem héheren, unerwarteten Schaden kommen.

Forschung und Entwicklung

Grundséatzlich besteht das Risiko, Produkte oder Module nicht in der vorgegebenen Zeit, in entsprechender Qualitdt und innerhalb
gegebener Kostenbudgets realisieren zu kénnen. Zur Vermeidung dieses Risikos erfolgt im Konzern eine systematische, regelmaBige
Uberpriifung des Projektfortschrittes, wobei die Ergebnisse mit den urspriinglich gesetzten Zielen abgeglichen werden. Somit kdnnen
rechtzeitig im Falle von Abweichungen MaBnahmen ergriffen werden, um drohende Schaden zu kompensieren. Aufgrund des breiten
Spektrums unserer Forschungs- und Entwicklungsaktivitéten l3sst sich keine Risikokonzentration auf bestimmte Produkte, Patente oder
Lizenzen erkennen.

Mark