(1)

(2)

(3)

SATZUNG
der
DIC Asset AG

§1

Firma, Sitz und Geschaftsjahr
Die Gesellschaft fiihrt die Firma DIC Asset AG.
Sie hat ihren Sitz in Frankfurt am Main.

Pas Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung, die Projektentwicklung, der Erwerb,
die Verwaltung und die Veraufierung von Immobilien sowie deren Vermietung und Ver-
pachtung.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmen gleicher oder anderer Art zu griinden, zu
ibernehmen, sich an ihnen zu beteiligen sowie die Geschaftsflihrung fiir die persénliche
Haftung in anderen Unternehmen zu dbernehmen. Sie kann Zweigniederlassungen und
Betriebsstatten im In- und Ausland errichten.

Die Geselischaft ist berechtigt, alle Geschéafte zu tatigen und alle MaBnahmen zu ergrei-
fen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhéngen oder ihm unmittel-
bar oder mittelbar zu dienen geeignet sind.

§3
Bekanntmachung und Informationen

Bekanntmachungen der Gesellschaft werden im Bundesanzeiger verdffentlicht.

Die Gesellschaft kann im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften den Inhabern zugelas-
sener Wertpapiere Informationen auch im Wege der Datenfernlibertragung libermitteln.

Die Ubermittlung von Mitteilungen gemdB §§ 125 Abs. 2, 128 Abs. 1 AktG ist auf den
Weg elektronischer Kommunikation beschrankt. Der Vorstand ist - ohne dass hierauf
ein Anspruch besteht - berechtigt, diese Mitteilungen auch auf anderem Wege zu ver-
senden,



§4
Hohe und Einteilung des Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 68.577.747,00 und ist eingeteilt in
£8.577.747 Stlckaktien.

Die Aktien lauten auf den Namen. Trifft bei einer Kapitalerhéhung der Erhéhungsbe-
schiuss keine Bestimmung dariiber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den
Namen lauten solien, so lauten sie auf den Namen. Die Gesellschaft fihrt ein elektroni-
sches Aktienregister. Die Aktiondre haben der Gesellschaft zur Eintragung in das Ak-
tienregister gemafB § 67 AktG, sofern sie natirliche Personen sind, ihren Namen, ihre
Anschrift und ihr Geburtsdatum, sofern sie juristische Personen sind, ihre Firma, ihre
Geschaftsanschrift und ihren Sitz, sowie in jedem Fall die Zahl der von ihnen gehaltenen
Aktien anzugeben. Elektronische Postadressen (soweit vorhanden) und ihre etwaigen
Anderungen sollen zur Erleichterung der Kommunikation mit angegeben werden. Ferner
ist mitzuteilen, inwieweit die Aktien demjenigen, der als Inhaber im Aktienregister ein-
getragen werden soll, auch gehéren.

Die Eintragung in das Aktienregister im eigenen Namen flr Aktien, die einem anderen
gehoéren, ist unter den folgenden Voraussetzungen zuldssig:

a) bei einer Eintragung bis zu 0,5% des satzungsmafBigen Grundkapitals je Einge-
tragenem chne Weiteres;
b) bei einer Eintragung von mehr als 0,5% des satzungsméBigen Grundkapitals bis

einschlieBlich 3% des satzungsmaBigen Grundkapitals je Eingetragenem ist fir
den 0,5% des satzungsmaBigen Grundkapitals Ubersteigenden Teil der Aktien die
Eintragung zuléssig, soweit der Gesellschaft gegeniiber die Daten geméB § 67
Abs. 1 Satz 1 AktG flr diejenige Person offengelegt werden, fiir die der Einge-
tragene jeweils mehr als 0,5% des satzungsmaBigen Grundkapitals halt;

C) eine Eintragung ist héchstens bis zu einer Héchstgrenze von 3% des satzungs-
maBigen Grundkapitals je Eingetragenem zuldssig.

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine bestimmt
der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Das gleiche gilt fiir Schuldverschrei-
bungen und Zinsscheine. Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Aktien und
Gewinnanteile ist ausgeschlossen. Uber mehrere Aktien eines Aktiondrs kann eine Ur-
kunde (Sammelurkunde) ausgestellt werden. Es kénnen Globalurkunden zur Girosam-
melverwahrung ausgestellt werden.

Bei einer Kapitalerhdhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von
§ 60 AktG bestimmt werden.



g5
Genehmigtes Kapital

- entfallt -

§ 6 Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 19.590.000,00 durch Ausgabe von bis zu
19.590.000 neuen auf den Namen lautenden Stlickaktien bedingt erhéht (bedingtes Ka-
pital 2010), Die bedingte Kapitalerhhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie (i) die
Inhaber bzw. Gléubiger von Wandlungsrechten und/oder Optionsrechten bzw. Wand-
lungspflichten, die gemai den von der Gesellschaft oder von Konzernunternehmen, an
denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100% beteiligt ist, aufgrund des
Erméchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung voem 5. Juli 2010 bis zum 4. Juli
2015 ausgegebenen Wandei- und/oder Optionsschuldverschreibungen bestehen, von
ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen oder (ii) die zur Wandlung
verpflichteten Inhaber bzw. Gldubiger der von der Gesellschaft oder von Konzernunter-
nehmen, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100% beteiligt ist,
aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammiung vom 5. Juli 2010 bis
zum 4. Juli 2015 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen ihre Pflicht zur Wandlung
erfullen, und zwar in beiden Fallen jeweils soweit das bedingte Kapital nach MaBgabe
der Wandel- bzw. Optionsanleihebedingungen benétigt wird. Die Ausgabe der neuen Ak-
tien erfolgt zu dem nach MaBgabe des vorstehend bezeichneten Erméchtigungsbe-
schlusses jeweils zu bestimmenden Wandlungs- bzw. Optionspreis. Die neuen Aktien
nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie aufgrund der Ausidbung von
Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder der Erfullung von Wandlungspflichten ausgege-
ben werden, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der bedingten Kapitalerhhtng
festzusetzen.

§7
Vorstand/Vertretung

Der Vorstand besteht aus mindestens einer Person.

Ist nur ein Vorstand bestellt, so vertritt dieser einzeln, Besteht der Vorstand aus meh-
reren Personen, so wird die Geselischaft durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten.

Besteht der Vorstand aus zwei Personen, sind Beschllsse einstimmig zu fassen. Besteht
der Vorstand aus mehr als zwei Personen und ist ein Sprecher bestellt, so gibt bei
Stimmengleichheit die Stimme des Sprechers den Ausschlag.



Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so kann der Aufsichtsrat einem, mehreren
oder allen Vorstandsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erteilen. Der Aufsichtsrat
kann einzelnen Vorstandsmitgliedern Befreiung von den Beschrédnkungen des § 181 2.
Alternative BGB erteilen. Der Aufsichtsrat kann dem Vorstand eine Geschéaftsordnung
geben,

§8
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden flir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung gewahlt, die Uber ihre Entlastung fir das vierte Geschéaftsjahr nach dem Beginn
der Amtszelt beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht
mitgerechnet. Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf der Amtszeit ausgeschiedenen
Mitglieds erfolgt, soweit die Hauptversammlung die Amtszeit des Nachfolgers nicht ab-
weichend bestimmt, fir den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

Die Hauptversammlung kann Ersatzmitglieder wahlen, die in einer bei der Wah! festge-
legten Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder tre-
ten. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds, so
erlischt sein Amt, falls in der nachsten cder iiberndchsten Hauptversammlung nach Ein-
tritt des Ersatzfalles eine Neuwahl fiir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied statt-
findet, mit Beendigung dieser Hauptversammlung, andernfalls mit Ablauf der restlichen
Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds.

Die Abberufung eines Aufsichtsratsmitglieds durch die Hauptversammiung bedarf einer
Mehrheit, die mindestens drei Viertel des bei der BeschtuBfassung vertretenen Grund-
kapitals umfaBt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den Vor-
sitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand zu richtende schriftliche Erkldrung
unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen niederlegen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder im Falle einer Amtsniederlegung durch den Vor-
sitzenden sein Stellvertreter kann einer Kiirzung der Frist zustimmen. Das Recht zur
fristiosen Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberihrt.

§9

Einberufung und Beschlussfassung

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden mit einer Frist von 14
Tagen schriftlich einberufen. Bei der Berechung der Frist werden der Tag der Absendung
der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Falien kann



der Vorsitzende die Frist abkiirzen und mindlich, fernmiindlich, fernschriftlich, per
e-Mail oder per Telefax einberufen.

Bei einer Sitzung abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen ihre Stimmen auch mittels
Boten an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder bei dessen Verhinderung an seinen
Stellvertreter Uberbringen. Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats
sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu unter-
zeichnen sind.

AuBerhalb von Sitzungen sind BeschluBfassungen des Aufsichtsrats im schriftlichen
Umlaufverfahren oder durch fernmindliche oder mit sonstigen Mitteln der Telekommu-
nikation durchgefiihrte BeschluBfassungen mit Protokollierung durch den Vorsitzenden
des Aufsichtsrats zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats dies im Einzelfall an-
ordnet und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren innerhalb einer Frist von
drei Tagen nach der BeschluBfassung widerspricht.

Der Aufsichtsrat ist beschluBfdhig, wenn mindestens drei Mitglieder an der BeschluB-
fassung teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der BeschluBfassung teil, wenn es
sich der Stimme enthalt. Beschlisse des Aufsichtsrats bedlrfen der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

Der Vorsitzende ist ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfihrung der
Beschliisse des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse erforderlichen Willenserklarungen
abzugeben sowie Erklérungen flr den Aufsichtsrat entgegenzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist zu Satzungsédnderungen berechtigt, die nur die Fassung betreffen,

§ 10
Vergiitung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fir jedes volle Geschafisjahr ihrer Zugehdrig-
keit zum Aufsichtsrat eine feste, nach Ablauf des Geschéftsjahres zahibare, Uber den
Aufwand zu verbuchende Vergiitung in Héhe von jeweils € 15.000,00. Ferner erhélt das
einzelne Mitglied € 2.556,46 fir jedes Prozent Dividende, das lber einen Prozentsatz
von sieben Prozent berechnet auf den Betrag des Grundkapitals hinaus ausgeschittet
wird, hochstens jedoch € 12.782,30. Der Vorsitzende erhélt das Doppelte und der stell-
vertretende Vorsitzende erhéit das 1,5-fache der festen und der variablen Verglitung.
Aufsichtsratsmitglieder, die einem Ausschuss des Aufsichtsrats angehdren, der mindes-
tens einmal im Geschéftsjahr getagt hat, erhalten zuséatziich fiir jedes volle Geschéfts-
jahr ihrer Zugehorigkeit zu diesem Ausschuss eine Vergitung von EUR 2.500,00 pro
Ausschuss, insgesamt jedoch hochstens EUR 5.000,00. Der Vorsitzende eines Auf-
sichtsratsausschusses erhalt das Doppelte dieser zusétzlichen Vergiitung. In den Jahren



des Amtsantritts bzw. der Beendigung erhalten die Aufsichtsratsmitglieder die Vergl-
tung pro rata.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erh&lt neben der Verglitung nach Abs. 1 Ersatz seiner
Auslagen und etwaige auf die Vergiitung zu zahlende Mehrwertsteuer.
§11

Ort und Einberufung

Die Hauptversammliung findet am Sitz der Geseilschaft oder an einem Bdrsenstandort
innerhalb der Bundesrepublik Deutschiand statt.

Die Hauptversammiung wird, soweit nicht gesetzlich etwas anderes vergeschrieben ist,
durch den Vorstand einberufen.

Die Hauptversammlung ist mindestens mit der gesetzlich bestimmten Frist einzuberu-

fen.

§12
Teilnahmeberechtigung

Zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Ausilibung des Stimmrechts sind diejenigen
Aktiondre berechtigt, die im Aktienregister eingetragen sind und sich rechtzeitig zur Hauptver-
sammiung angemeldet haben. Die Anmeldung muss in Textform in deutscher oder englischer
Sprache verfasst sein und der Geselischaft unter der in der Einberufung hierflir mitgeteiiten
Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammilung zugehen. Der Tag der Hauptver-
sammlung und der Tag des Zugangs sind nicht mitzurechnen. In der Einberufung zur Haupt-
versammlung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist fir die Anmeldung vorgesehen

werden,
§ 13
Vorsitz der Hauptversammiung
1. Den Vorsitz in der Hauptversammlung fUhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Falle

seiner Verhinderung sein Stellvertreter oder ein vom Vorsitzenden bestimmtes andereas
Mitglied des Aufsichtsrats. Wenn sowohl der Vorsitzende des Aufsichtsrats als auch sein
Stellvertreter verhindert sind und auch kein anderes Mitglied des Aufsichtsrats be-
stimmt ist, wird der Versammiungsleiter durch die Hauptversammlung gewahlt.

Der Vorsitzende leitet die Hauptversammlung. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die
Gegenstdnde der Tagescrdnung verhandelt werden, sowie die Art, Form und Reihenfol-
ge der Abstimmung.



Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht der Aktionédre zeitlich angemessen be-
schrénken. Er kann insbesondere zu Beginn der Hauptversammiung oder wahrend ihres
Verlaufs einen zeitlichen Rahmen fir den ganzen Hauptversammlungsverlauf, fir ein-
zelne Tagesordnungspunkte oder filr den einzelnen Redner oder Fragesteller festsetzen.

§ 14
Beschlussfassung

Jede Stiickaktie gewdhrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Das Stimmrecht be-
ginnt, wenn auf die Aktien die gesetzliche Mindesteinlage geleistet ist.

Die Beschlisse der Hauptversammiung werden, soweit nicht zwingend gesetzliche Vor-
schriften entgegenstehen, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, so-
fern das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt, mit der
einfachen Mehrheit des bei der Beschlufassung vertretenen Grundkapitals gefapt.

§ 15
JahresabschluBf und ordentliche Hauptversammiung

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres den Jahresabschlu
sowie den Lagebericht fir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen und dem Auf-
sichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Vorschiag vorzu-
legen, den er der Hauptversammiung fir die Verwendung des Bilanzgewinns machen
will. Der Aufsichtsrat hat den lahresabschluB, den Lagebericht und den Vorschlag fiir
die Verwendung des Bilanzgewinns zu prifen.

Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats {iber das Ergebnis seiner Priifung hat der
Vorstand unverzdglich die ordentliche Hauptversammlung einzuberufen, die innerhalb
der ersten acht Monate eines jeden Geschaftsjahres stattzufinden hat. Sie beschliefit
Uber die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie (ber die Verwendung
des Bilanzgewinns.

Nach Ablauf eines Geschéftsjahres kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats

im Rahmen des § 59 AktG eine Abschlagsdividende an die Aktiondre ausschiitten.

§ 16
Griindungskosten

Die Gesellschaft Gbernimmt die Grindungskosten in geschatzter Héhe von DM 3.500,00.
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Satzungshescheinigung

Urkundenrolle Nummer 264 /2013

Ich bescheinige in meiner Eigenschaft als Notariatsverwalter, dass bei der vorstehenden Sat-
zung die gednderten Bestimmungen mit dem Beschluss des Aufsichtsrates (iber die Anderung
der Satzung vom 13. November 2013, und die unverénderten Bestimmungen mit dem zuletzt
zum Handelsregister eingereichten vollstdndigen Wortlaut der Satzung {ibereinstimmen,

Frankfurt am Main, den 26. November 2013

Boris Bodd¢nbu jg],\ata/c>tsanwalt,

als Notariatsverwalter des ausgeschiedenen
Notars Dr. Nikolaus Hensel




