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. Inhalt der Mitteilung

. Eindeutige Kennung des Ereignisses

Einberufung der ordentlichen Hauptversammlung der
KWS SAAT SE & Co. KGaA am 6. Dezember 2022;

im Format geméaB EU-DVO:

GMETKWS122AN

. Art der Mitteilung

Einladung zur Hauptversammlung;

im Format gem&B EU-DVO:

NEWM

. Angaben zum Emittenten

. ISIN

DE 0007074007

. Name des Emittenten
KWS SAAT SE & Co. KGaA

. Angaben zum Emittenten

. Datum der Hauptversammlung

6. Dezember 2022; im Format geméaB EU-DVO:
20221206

. Uhrzeit der Hauptversammilung

11:00 Uhr (MEZ); im Format gemé&B EU-DVO:
10:00 Uhr UTC (koordinierte Weltzeit)

3. Art der Hauptversammlung

Ordentliche Hauptversammlung mit physischer Prasenz
der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten als physische
Hauptversammlung; im Format gem&B EU-DVO:

GMET

. Ort der Hauptversammlung

Ort der Hauptversammlung mit physischer Prasenz der
Aktionére oder ihrer Bevollméchtigten:

PS.Halle am PS.SPEICHER, Tiedexer Tor 3, 37574 Einbeck
URL, unter der das HV-Portal im Internet zugénglich ist,
Uber das die Bild- und Tonibertragung der Versammlung
erfolgt und das zur Austibung bestimmter Aktion&rsrechte
genutzt werden kann (siehe die Blécke D und F):
https:/www.kws.de/hauptversammlung

Zur Nutzung des HV-Portals ist eine Zugangsberechtigung
erforderlich; Angaben dazu finden sich unter anderem in der
Unterlage ,Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung®.

. Aufzeichnungsdatum

(Das Aufzeichnungsdatum nach den formalen Vorgaben
der EU-DVO ist ein bankenarbeitstechnisches Datum,
das mit dem aktienrechtlichen Nachweisstichtag nicht
tibereinstimmt.)

Aktienrechtlicher Nachweisstichtag ist der Beginn, also
0:00 Uhr MEZ, des 15. November 2022; das entspricht dem
14. November 2022, 23:00 Uhr UTC (koordinierte Weltzeit).
Aufzeichnungsdatum im Format gemaB EU-DVO:

20221114

. Uniform Resource Locator (URL)

Alle Informationen, die den Aktionaren vor der
Hauptversammlung mitgeteilt werden missen,

finden sich unter

https://www.kws.de/hauptversammlung

Der Wortlaut der Einberufung, einschlieBlich der
Tagesordnung und der Beschlussvorschlage der
personlichen haftenden Gesellschafterin und des
Aufsichtsrats, der Angaben zu den Voraussetzungen flr
die Teilnahme an der Versammlung und die Austibung
des Stimmrechts, dem Verfahren fir die Stimmabgabe
durch Briefwahl und die Stimmabgabe durch
Bevollméachtigte sowie weitere wichtige Informationen zur
Hauptversammlung und den damit zusammenhangenden
Aktionadrsrechten, finden sich auch in der Unterlage
»Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung®.

Weitere Informationen Uber die Teilnahme an der
Hauptversammlung (Block D), die Tagesordnung

(Block E) sowie die Angabe der Fristen fir die Ausiibung
anderer Aktionarsrechte (Block F) finden sich unter

der Internetadresse der Gesellschaft:
https://www.kws.de/hauptversammlung



Einbeck

ISIN DE 0007074007
WKN 707400

Wir laden hiermit unsere Aktionare zu der am Dienstag,
den 6. Dezember 2022, 11:00 Uhr (Mitteleuropéische
Zeit - MEZ), in der PS.Halle am PS.SPEICHER, Tiedexer
Tor 3, 37574 Einbeck, stattfindenden ordentlichen
Hauptversammlung ein.

Die ordentliche Hauptversammlung wird in diesem Jahr
erstmals seit Beginn der COVID-19-Pandemie wieder als
Préasenzversammlung abgehalten. Die Versammlung wird
aber zugleich wie in den beiden vorangegangenen Jahren fiir
unsere Aktionére und deren Bevoliméachtigte vollstédndig in
Bild und Ton live tiber das HV-Portal Ubertragen. AuBerdem
erdffnen wir unseren Aktiondren und deren Bevollmachtigten
erneut die Mdéglichkeit, tber das HV-Portal auch wahrend

der Versammlung ihre Stimmen im Wege der elektronischen
Briefwahl abzugeben oder die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter zu bevollméachtigen. Im Hinblick auf

die fortdauernde COVID-19-Pandemie bitten wir unsere
Aktiondre und deren Bevollmachtigte, die jeweils geltenden
infektionsschutzrechtlicher Vorgaben und Beschrankungen

zu bertcksichtigen und gegebenenfalls von einer physischen
Présenz am Ort der Hauptversammlung abzusehen und
stattdessen die vorstehenden Mdglichkeiten zu nutzen.

Nahere Angaben hierzu sowie zu den Méglichkeiten der
Auslibung der versammlungsbezogenen Aktionérsrechte
finden sich nachfolgend unter ,Il. Weitere Angaben und
Hinweise zur Hauptversammlung®.

|. Tagesordnung

Il. Weitere Angaben und Hinweise zur Hauptversammlung

Ill. Angaben zu den Aufsichtsratskandidaten

IV. Verguitungsbericht



1. Vorlage des vom Aufsichtsrat gebilligten

Jahresabschlusses der KWS SAAT SE & Co. KGaA und
des vom Aufsichtsrat gebilligten Konzernabschlusses
zum 30. Juni 2022, des zusammengefassten Lage- und
Konzernlageberichts mit dem erlauternden Bericht der
personlich haftenden Gesellschafterin zu den Angaben
gemaB §§ 289a, 315a HGB sowie des Berichts des
Aufsichtsrats fir das Geschéaftsjahr vom 1. Juli 2021
bis zum 30. Juni 2022; Beschlussfassung liber die
Feststellung des Jahresabschlusses der

KWS SAAT SE & Co. KGaA zum 30. Juni 2022

Die vorgenannten Unterlagen nebst dem Vorschlag der
personlich haftenden Gesellschafterin fir die Verwendung
des Bilanzgewinns sind von der Einberufung der
Hauptversammlung an und auch wahrend der gesamten
Hauptversammlung unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung zuganglich.

Der Aufsichtsrat hat den von der persdnlich haftenden
Gesellschafterin aufgestellten Jahresabschluss der
KWS SAAT SE & Co. KGaA und den Konzernabschluss
entsprechend § 171 AktG gebilligt.

GemaB § 286 Abs. 1 AktG beschlieBt die Hauptversammlung
Uber die Feststellung des Jahresabschlusses der

KWS SAAT SE & Co. KGaA. Der Beschluss bedarf der
Zustimmung der persénlich haftenden Gesellschafterin.
Im Ubrigen sind die vorgenannten Unterlagen der
Hauptversammlung lediglich zugénglich zu machen
und sollen nach § 176 Abs. 1 Satz 2 AktG in dieser
erlautert werden, ohne dass es — abgesehen von der

Beschlussfassung tber die Verwendung des Bilanzgewinns
— einer weiteren Beschlussfassung hierzu bedarf.

Die personlich haftende Gesellschafterin und der
Aufsichtsrat schlagen vor, den Jahresabschluss der KWS
SAAT SE & Co. KGaA zum 30. Juni 2022 in der vorgelegten
Fassung, die einen Bilanzgewinn von € 282.010.000
ausweist, festzustellen.

Beschlussfassung liber die Verwendung des
Bilanzgewinns

Die personlich haftende Gesellschafterin und

der Aufsichtsrat schlagen vor, den sich aus dem
Jahresabschluss der KWS SAAT SE & Co. KGaA zum
30. Juni 2022 ergebenden Bilanzgewinn in Héhe von
€ 282.010.000 wie folgt zu verwenden:

Ausschuttung einer Dividende von € 0,80

je dividendenberechtigter Stiickaktie € 26.400.000
Gewinnvortrag €255.610.000
Bilanzgewinn €282.010.000

Die Dividende ist am 9. Dezember 2022 fillig.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung der personlich

haftenden Gesellschafterin fiir das Geschaftsjahr
2021/2022

Die personlich haftende Gesellschafterin und der
Aufsichtsrat schlagen vor, der persdnlich haftenden
Gesellschafterin fir das Geschéftsjahr 2021/2022
Entlastung zu erteilen.

. Beschlussfassung iiber die Entlastung des

Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2021/2022

Die personlich haftende Gesellschafterin und der
Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2021/2022
amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats der KWS SAAT
SE & Co. KGaA fir diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

. Wahl des Abschlusspriifers und des

Konzernabschlusspriifers fiir das Geschéftsjahr
2022/2023

Der Aufsichtsrat schlagt, gestltzt auf eine entsprechende
Empfehlung des Prifungsausschusses, vor, die Ernst &
Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Stuttgart,
zum Abschlussprifer und zum Konzernabschlussprifer fur
das Geschéftsjahr 2022/2023 zu wahlen.

Der Priifungsausschuss hat erklart, dass seine

Empfehlung frei von ungebuhrlicher Einflussnahme

durch Dritte ist und ihm keine die Auswahlmdglichkeiten
beschrankende Klausel im Sinne von Art. 16 Abs. 6 der EU-
Abschlusspriferverordnung (Verordnung (EU) Nr. 537/2014
vom 16. April 2014) auferlegt wurde.



6. Neuwahlen zum Aufsichtsrat

Mit der Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung
am 6. Dezember 2022 enden die Amtszeiten sédmtlicher
Aufsichtsratsmitglieder. Es sind daher Neuwahlen der
Anteilseignervertreter durch die Hauptversammlung
erforderlich.

Der Aufsichtsrat der KWS SAAT SE & Co. KGaA setzt sich
gemanB §§ 24, 25 des Gesetzes Uber die Mitbestimmung
der Arbeitnehmer bei einer grenzliberschreitenden
Verschmelzung (MgVG) sowie § 8 Abs. 2 der Satzung

der KWS SAAT SE & Co. KGaA aus vier Vertretern der
Anteilseigner und zwei Vertretern der Arbeitnehmer
zusammen.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, folgende Personen

fiir die nachfolgend genannten Amtszeiten als
Anteilseignervertreter in den Aufsichtsrat der KWS SAAT SE
& Co. KGaA zu wahlen:

a) Victor W. Balli, Chemieingenieur, Mitglied des
Verwaltungsrats der Givaudan SA, Vernier/Schweiz,
wohnhaft in Oberrieden/Schweiz, fir eine Amtszeit, die
mit der Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung
am 6. Dezember 2022 beginnt und mit der Beendigung
der Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fiir das
Geschéftsjahr 2026/2027 beschlieBt, endet,

b) Philip Freiherr von dem Bussche, Diplomkaufmann,
Unternehmer und Landwirt, wohnhaft in Bad Essen, flr

eine Amtszeit, die mit der Beendigung der ordentlichen
Hauptversammlung am 6. Dezember 2022 beginnt und mit
Ablauf des 31. Dezember 2024 endet,

c) Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Stefan W. Hell, Physiker,
Direktor am Max-Planck-Institut fir multidisziplinare
Naturwissenschaften, Géttingen sowie Direktor am Max-
Planck-Institut fir medizinische Forschung, Heidelberg,
wohnhaft in Géttingen, fiir eine Amtszeit, die mit der
Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung am

6. Dezember 2022 beginnt und mit der Beendigung der
Hauptversammlung, die Uiber die Entlastung fir das
Geschéftsjahr 2026/2027 beschlieBt, endet,

d) Dr. Marie Th. Schnell, Kommunikationswissenschaftlerin
und freie Medienberaterin, wohnhaft in Minchen, flr

eine Amtszeit, die mit der Beendigung der ordentlichen
Hauptversammlung am 6. Dezember 2022 beginnt und

mit der Beendigung der Hauptversammlung, die Uber die
Entlastung fiir das Geschéaftsjahr 2026/2027 beschlieBt,
endet.

Es ist beabsichtigt, die Hauptversammlung im Wege der
Einzelabstimmung Uber diese Kandidaten entscheiden zu
lassen.

Der Wahlvorschlag stitzt sich auf eine entsprechende
Empfehlung des Nominierungsausschusses.

Er berticksichtigt die vom Aufsichtsrat flr seine
Zusammensetzung benannten Ziele und strebt die
Ausflllung des Kompetenzprofils flir das Gesamtgremium

an. Das Kompetenzprofil sowie eine Darstellung zum Stand
von dessen Umsetzung in Form einer Qualifikationsmatrix
sind in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung offengelegt,
die unter der Internetadresse www.kws.com/de/de/
unternehmen/investor-relations/erklaerung-zur-
unternehmensfuehrung.html zugénglich ist.

Alle vier vorgenannten Kandidaten sind bereits zu
Mitgliedern des Aufsichtsrats der KWS SE, der alleinigen
personlich haftenden Gesellschafterin der KWS SAAT SE
& Co. KGaA, gewahlt bzw. wiedergewahlt worden. Herr
Victor W. Balli und Frau Dr. Marie Th. Schnell waren schon
bisher Mitglieder des Aufsichtsrats der KWS SE und des
Aufsichtsrats der KWS SAAT SE & Co. KGaA. Frau Dr.
Marie Th. Schnell halt 19,0 % der Kommanditanteile an
der RETOKE Holding Vermégensverwaltungsgesellschaft
mbH & Co. KG, Bad Schwartau, die 27,0 % der Aktien an
der KWS SAAT SE & Co. KGaA hélt. Sie halt auBerdem
einen Anteil von 10,0 % an der RETOKE Management
GmbH, Bad Schwartau, die 40,0 % der stimmberechtigten
Aktien an der KWS SE halt. Frau Dr. Marie Th. Schnell

hat zudem verwandtschaftliche Beziehungen zu funf
direkt und indirekt wesentlich an der KWS SAAT SE &

Co. KGaA beteiligten Aktionaren. Diese funf Aktionare
halten zudem alle Gbrigen Anteile an der RETOKE Holding
Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH & Co. KG und
der RETOKE Management GmbH. Die RETOKE Holding
Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH & Co. KG ist
ihrerseits Partei zweier Poolvereinbarungen, von denen
insgesamt rund 69,1 % der Aktien an der KWS SAAT SE
& Co. KGaA erfasst werden. Im Ubrigen bestehen keine



personlichen oder geschaftlichen Beziechungen zwischen
den unter Buchstabe a) bis d) genannten Kandidaten
einerseits und dem Unternehmen, den Organen der
Gesellschaft oder einem direkt oder indirekt mit mehr als

10 % der stimmberechtigten Aktien an der Gesellschaft
beteiligten Aktion&r andererseits, die nach der Einschatzung
des Aufsichtsrats ein objektiv urteilender Aktionar fir seine
Wahlentscheidung als maBgebend ansehen wirde.

Die Lebensldufe der vorgeschlagenen Kandidaten sowie
die Angaben nach § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG finden sich
unter ,lll. Angaben zu den Aufsichtsratskandidaten®.

Die Lebensldufe sowie die Angaben nach § 125 Abs.

1 Satz 5 AktG sind zudem von der Einberufung der
Hauptversammlung an und auch wahrend der gesamten
Hauptversammlung unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung zuganglich. Die
Lebenslaufe sind ferner nach der Hauptversammlung unter
der Internetadresse www.kws.com/de/de/unternehmen/
unternehmensfuehrung/aufsichtsrat/ zugéanglich und
werden dort jéhrlich aktualisiert.

. Beschlussfassung liber die Billigung des
Vergiitungsberichts

Erstmals fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum
30. Juni 2022 wurde ein Vergutungsbericht nach § 162
AktG erstellt. Der Vergitungsbericht findet sich unter ,IV.
Vergltungsbericht®. Er ist zudem von der Einberufung der
Hauptversammlung an und auch wahrend der gesamten
Hauptversammlung unter der Internetadresse

www.kws.de/hauptversammlung zuganglich.

Die personlich haftende Gesellschafterin und der
Aufsichtsrat schlagen vor, den Vergtitungsbericht fiir das
Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022 zu
billigen.

. Beschlussfassung tiber die Anderung von § 15 der

Satzung

Mit dem Gesetz zur Einflihrung virtueller
Hauptversammlungen von Aktiengesellschaften und
Anderung von genossenschafts- sowie insolvenz- und
restrukturierungsrechtlicher Vorschriften vom 20. Juli 2022
(BGBI. 1 S. 1166) wurde in § 118a AktG die Moglichkeit

der virtuellen Hauptversammlung dauerhaft verankert.
GemaB § 118a Abs. 1 AktG kann die Satzung vorsehen
oder den Vorstand dazu erméchtigen, vorzusehen, dass

die Versammlung ohne physische Prasenz der Aktionare
oder ihrer Bevollméachtigten am Ort der Hauptversammlung
abgehalten wird (virtuelle Hauptversammlung). Geman

§ 118a Abs. 4 AktG muss eine Erm&chtigung des
Vorstands, die Abhaltung virtueller Hauptversammlungen
vorzusehen, befristet werden. Wird die Ermachtigung durch
Satzungsénderung geschaffen, kann sie gemaB § 118a Abs.
5 Nr. 2 AktG fir einen Zeitraum von langstens finf Jahren
nach Eintragung der Satzungsanderung erteilt werden. Um
es der Gesellschaft zu ermdglichen, die Hauptversammiung
kiinftig gegebenenfalls virtuell durchzuflhren, soll eine
entsprechende Ermachtigung des Vorstands durch
Satzungsanderung geschaffen werden. AuBerdem sollen die

Erméchtigung flankierende Bestimmungen in die Satzung
aufgenommen werden.

Die persoénlich haftende Gesellschafterin und der
Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschlieBen:

§ 15 der Satzung wird um folgenden neuen Absatz 8
erganzt:

,Die personlich haftende Gesellschafterin ist bis

zum 6. Dezember 2027 erméchtigt, vorzusehen,

dass die Versammlung ohne physische Préasenz

der Aktionare oder ihrer Bevollméchtigten am Ort

der Hauptversammlung abgehalten wird (virtuelle
Hauptversammlung). Diese Erm&chtigung gilt nur

fir Hauptversammlungen, die vor dem oder am 6.
Dezember 2027 stattfinden. Die fiir die Abhaltung einer
virtuellen Hauptversammlung geltenden besonderen
Voraussetzungen und die ndheren Bestimmungen zur
Ausgestaltung bzw. zu den Ausgestaltungsméglichkeiten
und deren Voraussetzungen ergeben sich aus dem
Gesetz. § 15 Abs. 1 und 2 gilt auch fir die elektronische
Zuschaltung zur virtuellen Hauptversammlung. § 17
Satz 3 gilt auch fur das Nachfragerecht in der virtuellen
Hauptversammlung.”

Der Beschluss bedarf der Zustimmung der persénlich
haftenden Gesellschafterin.



1. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Die Gesamtzahl der ausgegebenen Aktien, die sdmtlich
mit jeweils einem Stimmrecht versehen sind, betragt

im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung
33.000.000.

. Wichtige Hinweise im Zusammenhang mit der
COVID-19-Pandemie

Die ordentliche Hauptversammlung wird in diesem Jahr
erstmals seit Beginn der COVID-19-Pandemie wieder als
Prédsenzversammlung abgehalten.

Aufgrund der nach wie vor andauernden COVID-19-
Pandemie ist nicht auszuschlieBen, dass am Tag der
Hauptversammlung der Zugang zum Versammlungsraum
von der Erfillung infektionsschutzrechtlicher
Voraussetzungen abhéngig ist. Nach dem Stand bei
Einberufung der Hauptversammlung wére ein Zugang im
Grundsatz ohne infektionsschutzrechtliche Beschréankungen
mdglich. Die Pandemie-Situation und die diesbezlglichen
Vorgaben kénnen sich bis zum Tag der Hauptversammlung
andern. Angaben zum jeweils aktuellen Stand sowie
Einzelheiten sind unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammiung zuganglich.

Um auch denjenigen Aktiondren und Bevollm&chtigten,
die aufgrund der Pandemie-Situation nicht am

Ort der Hauptversammlung physisch présent sein
kénnen oder wollen, die sachgerechte Auslibung der

versammlungsbezogenen Aktionarsrechte zu ermdglichen,
haben wir fur die ordentliche Hauptversammlung am

6. Dezember 2022 einzelne Elemente aus den beiden
vorherigen Jahren in gleicher oder &hnlicher Form zusétzlich
zur Méglichkeit der physischen Anwesenheit beibehalten.
Namentlich kénnen die Aktionare, sofern die nachfolgend
unter Ziffer 3 Buchstabe a) beschriebenen Voraussetzungen
erflllt sind,

selbst oder durch einen Bevollmé&chtigten die gesamte
Versammlung im Wege der Bild- und Tonubertragung
Uber das HV-Portal, das unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung zugénglich ist
(nachfolgend ,,HV-Portal®), live verfolgen;

ihr Stimmrecht selbst im Wege der elektronischen
Briefwahl austiben oder durch einen Bevollmachtigten

im Wege der elektronischen Briefwahl austiben

lassen. Die Stimmabgabe durch Briefwahl hat unter
Nutzung des HV-Portals gemaB dem daflir vorgesehenen
Verfahren zu erfolgen. Sie kann auch noch am Tag der
Hauptversammlung bis kurz vor Beginn der Abstimmung
erfolgen. Weitergehende Angaben zum Verfahren der
Stimmabgabe durch elektronische Briefwahl finden sich
nachfolgend unter Ziffer 5;

ihr Stimmrecht gemaB den von ihnen erteilten
Weisungen durch die von der Gesellschaft

benannten Stimmrechtsvertreter ausiiben lassen.

Die Erteilung einer Volimacht mit Weisungen an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter kann

auch unter Nutzung des HV-Portals gemaB dem dafir
vorgesehenen Verfahren erfolgen, und zwar auch noch
am Tag der Hauptversammlung bis kurz vor Beginn der
Abstimmung. Weitergehende Angaben zum Verfahren
der Stimmabgabe durch Bevollmé&chtigte, insbesondere
zur Stimmabgabe durch die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter, finden sich nachfolgend
unter Ziffer 6;

selbst oder durch einen Bevollmé&chtigten bis zum

4. Dezember 2022, 24:00 Uhr (MEZ), unter Nutzung
des HV-Portals gemaB dem daflr vorgesehenen
Verfahren Fragen einreichen. Dabei ist zugleich den
von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern
Vollmacht und Weisung zu erteilen, diese Fragen in der
Hauptversammlung zu stellen. Die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter werden, soweit ihnen
eine entsprechende Vollmacht und Weisung vorliegt und
vorbehaltlich etwaiger das Fragerecht einschrankender
versammlungsleitender MaBnahmen, die so
eingereichten Fragen in der Hauptversammlung stellen;

selbst oder durch einen Bevollméchtigten von Beginn
der Hauptversammlung an bis kurz vor deren Ende unter
Nutzung des HV-Portals gemaB dem dafiir vorgesehenen
Verfahren die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter mit der Erklarung

eines Widerspruchs gegen einen Beschluss der
Hauptversammlung beauftragen, wenn sie ihr
Stimmrecht selbst oder durch einen Bevollméchtigten
unter Nutzung des HV-Portals ausgelibt haben.



Das HV-Portal ist passwortgeschutzt. Einzelheiten zur
Zugangsberechtigung fiir das HV-Portal finden sich
nachfolgend unter Ziffer 4. Die Nutzung des HV-Portals ist
nicht moéglich, sofern der Aktionédr selbst oder durch einen
anderen Bevollm&chtigten als die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter an der Hauptversammlung
teilnimmt (d.h. der Aktionar oder sein Bevollméachtigter in
der Hauptversammlung physisch prasent ist). Die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter werden von
einer ihnen erteilten Vollmacht keinen Gebrauch machen
und weder das Stimmrecht aus den betreffenden Aktien
ausiiben noch eingereichte Fragen stellen oder Widerspruch
gegen einen Beschluss erklaren, sofern der Aktiondr

selbst oder durch einen anderen Bevollmachtigten an der
Hauptversammlung teilnimmt.

3. Voraussetzungen fiir die Teilnahme und die Ausiibung

des Stimmrechts

a) Anmeldung und Nachweis des Anteilsbesitzes

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur
Auslibung des Stimmrechts sind nach § 15.1 Satz 1 der
Satzung diejenigen Aktionére berechtigt, die sich vor der
Hauptversammlung ordnungsgemaB bei der Gesellschaft
angemeldet und ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts
ordnungsgemaB nachgewiesen haben.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung
und zur Auslibung des Stimmrechts ist nach § 15.2 der

Satzung durch einen durch den Letztintermediar in Textform

in deutscher oder englischer Sprache ausgestellten
Nachweis des Anteilsbesitzes nachzuweisen. Ein
Nachweis des Anteilsbesitzes gemaB § 67c Abs. 3 AktG
reicht aus. Der Nachweis hat sich auf den Beginn des
einundzwanzigsten Tages vor der Hauptversammlung, das
ist der

15. November 2022, 0:00 Uhr (MEZ), zu beziehen
(nachfolgend ,,Nachweisstichtag®).

Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes
missen der Gesellschaft gemaB § 15.1 Satz 2 und 3 der
Satzung jeweils spatestens bis zum 30. November 2022,
24:00 Uhr (MEZ), unter folgender Adresse zugehen:

KWS SAAT SE & Co. KGaA

c/o C-HV AG, Gewerbepark 10, 92289 Ursensollen
oder per Telefax an: +49 96 28 92 99 871

oder per E-Mail an: hauptversammlung@kws.com

b) Bedeutung des Nachweisstichtags

GemaB § 123 Abs. 4 Satz 5 AktG gilt im Verhéltnis zur
Gesellschaft fur die Teilnahme an der Hauptversammlung
oder fUr die Auslibung des Stimmrechts als Aktion&r nur,
wer den vorgenannten Nachweis erbracht hat. Um die
Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung
und zur Auslibung des Stimmrechts zu erlangen, ist es
mithin erforderlich, dass die Aktien zum Nachweisstichtag
gehalten werden. Aktionare, die ihre Aktien erst nach
dem Nachweisstichtag erworben haben, sind im

Verhaltnis zur Gesellschaft nicht berechtigt, als Aktionar
an der Hauptversammlung teilzunehmen oder als

solcher das Stimmrecht auszuliben. Aktionare, die sich
ordnungsgemaB angemeldet und den Nachweis des
Anteilsbesitzes ordnungsgemanB erbracht haben, sind

im Verhaltnis zur Gesellschaft auch dann zur Teilnahme
an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts berechtigt, wenn sie die Aktien nach dem
Nachweisstichtag verauBert haben. Der Nachweisstichtag
hat keine Bedeutung fiir eine Dividendenberechtigung. Die
Anmeldung zur Hauptversammlung hindert die Aktionare
nicht an der freien Verfligung Uber ihre Aktien.

c) Ausstellung des Nachweises des Anteilsbesitzes

GemaB § 67c Abs. 3 AktG hat der Letztintermediar

dem Aktionér fur die Auslibung seiner Rechte in der
Hauptversammlung auf Verlangen Uber dessen Anteilsbesitz
unverzilglich einen Nachweis in Textform geméB den
Anforderungen nach Art. 5 der Durchfiihrungsverordnung
(EU) 2018/1212 auszustellen oder diesen nach § 67¢c

Abs. 1 AktG der Gesellschaft zu Ubermitteln.
»Letztintermediar® ist gemaB § 67a Abs. 5 Satz 2 AktG,
wer als Intermediar im Sinne von § 67a Abs. 4 AktG fur
einen Aktionar Aktien einer Gesellschaft verwahrt.

d) Ausstellung von Zugangskarten

Nach ordnungsgemaBer Anmeldung und Erbringung des
Nachweises des Anteilsbesitzes werden den Aktionaren
bzw. den von ihnen benannten Bevollméchtigten



Zugangskarten fiir die Hauptversammlung tbersandt. Die
Zugangskarten sind reine Organisationsmittel. Sie enthalten
allerdings insbesondere die Zugangsdaten, die flr die
Nutzung des passwortgeschitzten HV-Portals benétigt
werden. Um den rechtzeitigen Erhalt der Zugangskarten
sicherzustellen, bitten wir die Aktiondre, méglichst frihzeitig
fur die ordnungsgemaBe Anmeldung und Erbringung des
Nachweises des Anteilsbesitzes Sorge zu tragen.

. Zugangsberechtigung zum HV-Portal

Das HV-Portal ist unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung zugénglich. Es

ist passwortgeschutzt. Die Nutzung des HV-Portals
setzt deshalb den vorherigen Erhalt der Zugangsdaten
(Zugangskartennummer und Internet-Zugangscode)
voraus. Diese finden sich auf den vorstehend unter
Ziffer 3 Buchstabe d) beschriebenen Zugangskarten.

Die Nutzung des HV-Portals durch einen Bevollmé&chtigten
setzt voraus, dass dieser zuvor die erforderlichen
Zugangsdaten erhélt. Dies erfolgt entweder, indem bereits
die Zugangskarte auf den Namen des Bevollméchtigten
ausgestellt wird, oder indem der Vollmachtgeber dem
Bevollmachtigten die Zugangsdaten weiterleitet.

. Verfahren der Stimmabgabe durch Briefwahl
Aktionare haben, sofern die oben unter Ziffer 3

Buchstabe a) beschriebenen Voraussetzungen erfullt
sind, die Mdglichkeit, ihre Stimmen, auch ohne an

der Hauptversammlung teilzunehmen, im Wege der
elektronischen Briefwahl abzugeben.

Die Stimmabgabe im Wege der elektronischen Briefwahl
hat Uber das unter der Internetadresse www.kws.de/
hauptversammlung zugéngliche HV-Portal gem&B dem
dafiir vorgesehenen Verfahren zu erfolgen. Auf diesem
Weg kdnnen Briefwahlstimmen auch noch am Tag der
Hauptversammlung, und zwar bis kurz vor Beginn der
Abstimmung, abgegeben, gedndert oder widerrufen
werden.

Die Abgabe von Stimmen im Wege der elektronischen
Briefwahl ist ausschlieBlich zu Abstimmungen Gber

vor der Hauptversammlung seitens der Gesellschaft
bekanntgemachte Beschlussvorschléage der personlich
haftenden Gesellschafterin und/oder des Aufsichtsrats bzw.
Wabhlvorschlage des Aufsichtsrats sowie zu Abstimmungen
Uber vor der Hauptversammlung seitens der Gesellschaft
aufgrund eines Verlangens einer Minderheit nach § 122
Abs. 2 AktG, als Gegenantrag nach § 126 Abs. 1 AktG
oder als Wahlvorschlag nach § 127 AktG bekanntgemachte
Beschlussvorschlage von Aktiondren maglich.

6. Verfahren der Stimmabgabe durch Bevoliméchtigte

a) Moglichkeit der Bevollmachtigung

Aktionare kénnen die ihnen im Zusammenhang mit der
Hauptversammlung zustehenden Rechte, insbesondere
ihr Stimmrecht, auch durch einen Bevollméachtigten,

z.B. einen Intermediér, eine Aktiondrsvereinigung, einen
Stimmrechtsberater im Sinne von § 134a Abs. 1 Nr. 3,

Abs. 2 Nr. 3 AktG oder durch eine andere Person ihrer Wahl,
wahrnehmen lassen. Auch in diesem Fall missen die oben
unter Ziffer 3 Buchstabe a) beschriebenen Voraussetzungen
erfullt sein. Die Erteilung einer Vollmacht ist sowohl vor

als auch wahrend der Hauptversammlung zuldssig und
kann sowohl gegenliber dem zu Bevollmé&chtigenden als
auch gegenuber der Gesellschaft erklart werden. Auch

die Bevollmachtigten kénnen Stimmen im Wege der
elektronischen Briefwahl wie vorstehend unter Ziffer 5
beschrieben abgeben.

b) Formulare

Bei der Volimachts- und gegebenenfalls Weisungserteilung
Uber das HV-Portal ist die Nutzung der darin enthaltenen
Dialogfiihrung und Bildschirmformulare erforderlich. Im
Ubrigen wird weder vom Gesetz noch von der Satzung
noch sonst seitens der Gesellschaft flr die Erteilung der
Vollimacht die Nutzung bestimmter Formulare verlangt.
Jedoch bitten wir im Interesse einer reibungslosen
Abwicklung, bei Vollmachtserteilungen, die durch
Erklarung gegeniber der Gesellschaft erfolgen, stets die
bereitgestellten Formulare zu verwenden. Formulare, die
zur Erteilung einer Volimacht verwendet werden kénnen,
werden den Aktionaren zusammen mit der Zugangskarte
Ubersandt. Sie kdnnen auch unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung abgerufen oder unter
folgender Adresse angefordert werden:



KWS SAAT SE & Co. KGaA

c/o C-HV AG, Gewerbepark 10, 92289 Ursensollen
oder per Telefax an: +49 96 28 92 99 871

oder per E-Mail an: hauptversammlung@kws.com

c) Form der Bevollméachtigung

Vorbehaltlich der nachfolgenden Sonderfélle bedurfen

die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis
der Bevollmachtigung gegentber der Gesellschaft geméan
§ 134 Abs. 3 Satz 3 AktG der Textform (§ 126b BGB). Die
Erteilung der Volimacht und ihr Widerruf kénnen hierbei
insbesondere Uber das unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung zugéangliche HV-Portal
gemanB dem daflir vorgesehenen Verfahren oder unter
folgender Adresse erfolgen:

KWS SAAT SE & Co. KGaA

c/o C-HV AG, Gewerbepark 10, 92289 Ursensollen
oder per Telefax an: +49 96 28 92 99 871

oder per E-Mail an: hauptversammlung@kws.com

Fir den Fall der Bevollméchtigung eines Intermediars,
einer Aktionarsvereinigung, eines Stimmrechtsberaters

im Sinne von § 134a Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG oder
einer sonstigen nach § 135 Abs. 8 AktG den Intermediéren
gleichgestellten Person wird weder von § 134 Abs. 3 Satz
3 AktG Textform verlangt noch enthélt die Satzung flr
diesen Fall eine besondere Regelung. Demgema&B kénnen
Intermedidre, Aktiondrsvereinigungen, Stimmrechtsberater
im Sinne von § 134a Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG oder

sonstige nach § 135 Abs. 8 AktG den Intermediaren
gleichgestellte Personen fiir ihre Bevollméchtigung

Formen vorsehen, die allein den fir diesen Fall der
Vollmachtserteilung geltenden gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere denen in § 135 AktG, genligen missen.

Auf das besondere Verfahren nach § 135 Abs. 1 Satz 5 AktG
wird hingewiesen.

Fur die Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter gelten die
nachfolgenden Besonderheiten.

d) Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die von der

Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter

Wir bieten unseren Aktiondren an, sich durch die von

der Gesellschaft benannten weisungsgebundenen
Stimmrechtsvertreter in der Hauptversammlung vertreten
zu lassen. Die Hinweise in vorstehendem Buchstaben c)
gelten mit folgenden Besonderheiten auch fiir den Fall einer
Bevollmachtigung der von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter:

Wenn die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter bevollmachtigt werden, werden

diese das Stimmrecht nur ausliben, soweit ihnen eine
ausdriickliche Weisung vorliegt. Dabei werden die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter ausschlieBlich
Weisungen zu vor der Hauptversammlung seitens der
Gesellschaft bekanntgemachten Beschlussvorschlagen

der personlich haftenden Gesellschafterin und/oder des

Aufsichtsrats bzw. Wahlvorschlagen des Aufsichtsrats
sowie zu vor der Hauptversammlung seitens der
Gesellschaft aufgrund eines Verlangens einer Minderheit
nach § 122 Abs. 2 AktG, als Gegenantrag nach § 126

Abs. 1 AktG oder als Wahlvorschlag nach § 127 AktG
bekanntgemachten Beschlussvorschlagen von Aktiondren
berlcksichtigen. Abgesehen von den oben unter Ziffer

2 genannten Fallen stehen die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter nicht zur Verfiigung, um
in der Hauptversammlung Fragen oder Antrége zu stellen.
Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
werden von einer ihnen erteilten Vollimacht insoweit

keinen Gebrauch machen und das Stimmrecht aus den
betreffenden Aktien nicht ausliben, als fir die betreffenden
Aktien eine Briefwahl erfolgt und nicht ausdrtcklich
widerrufen ist oder die Aktien in der Hauptversammlung
durch einen physisch présenten anderen Bevollmachtigten
oder den physisch présenten Aktionar vertreten sind.

Die Erteilung von Vollimacht und Weisungen an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter kann
Uber das unter der Internetadresse www.kws.de/
hauptversammlung zugangliche HV-Portal geman
dem dafir vorgesehenen Verfahren erfolgen. Auf
diesem Weg kdénnen Vollmacht und Weisungen zur
Auslibung des Stimmrechts an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter auch noch am Tag der
Hauptversammlung, und zwar bis kurz vor Beginn der
Abstimmung, erteilt, gedndert oder widerrufen werden.



Alternativ kann die Erteilung von Vollmacht und Weisungen
zur Auslibung des Stimmrechts an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter sowie deren Anderung
und Widerruf in Textform (§ 126b BGB) unter der folgenden
Adresse erfolgen:

KWS SAAT SE & Co. KGaA

c/o C-HV AG, Gewerbepark 10, 92289 Ursensollen
oder per Telefax an: +49 96 28 92 99 871

oder per E-Mail an: hauptversammlung@kws.com

In diesem Fall mussen jedoch Vollmacht und Weisungen
bzw. deren Anderung oder Widerruf, sofern sie nicht in der
Hauptversammlung selbst erklart werden, der Gesellschaft
spétestens bis zum 4. Dezember 2022, 24:00 Uhr (MEZ),
zugehen, damit sie noch berlcksichtigt werden kénnen.

e) Nachweisiibermittiung

Wird eine Vollimacht durch Erkl&rung gegenlber der
Gesellschaft erteilt, ist ein zusétzlicher Nachweis der
Bevollméachtigung nicht erforderlich. Wird hingegen
die Vollmacht durch Erkldrung gegentber dem
Bevollmachtigten erteilt, kann die Gesellschaft einen

Nachweis der Bevollmachtigung verlangen, soweit sich nicht

aus § 135 AktG etwas anderes ergibt. Als elektronischen
Weg fiir die Ubermittlung bieten wir gemaB § 134 Abs.

3 Satz 4 AktG insbesondere an, der Gesellschaft den
Nachweis Uber die Bestellung eines Bevollmachtigten per
E-Mail an hauptversammlung@kws.com zu Ubermitteln.

f) Zuriickweisung bei mehreren Bevollméachtigten

Bevollméachtigt der Aktiondr mehr als eine Person,
so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen
zuriickweisen.

7. Angaben zu den Rechten der Aktionére

a) Ergédnzung der Tagesordnung

(§ 122 Abs. 2i.V.m. § 278 Abs. 3 AktG)

Aktionéare, deren Anteile zusammen einen anteiligen
Betrag am Grundkapital von € 500.000 (dies entspricht
166.667 Stlickaktien) erreichen, kdnnen verlangen,

dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und
bekanntgemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss
gemaB § 122 Abs. 2 Satz 2 AktG eine Begriindung oder eine
Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich
(im Sinne des § 122 Abs. 2 i.V.m. Abs. 1 AktG) an die
personlich haftende Gesellschafterin zu richten und muss
der Gesellschaft spatestens bis zum 5. November 2022,
24:00 Uhr (MEZ), zugehen. Es kann jedenfalls wie folgt
adressiert werden:

KWS SAAT SE & Co. KGaA

Die persoénlich haftende Gesellschafterin
HV-Biro

Grimsehlstr. 31

37574 Einbeck

Die Antragsteller haben gemaB § 122 Abs. 2 iV.m. § 278
Abs. 3 AktG nachzuweisen, dass sie seit mindestens

90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber
der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung
der persénlich haftenden Gesellschafterin Gber den Antrag
halten. Fir die Berechnung der Aktienbesitzzeit gilt: Der

Tag des Zugangs des Verlangens ist nicht mitzurechnen.
Eine Verlegung von einem Sonntag, einem Sonnabend oder
einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder
nachfolgenden Werktag kommt nicht in Betracht. Die

§§ 187 bis 193 BGB sind nicht entsprechend anzuwenden.
Bestimmte Aktienbesitzzeiten Dritter werden geman

§ 70 AktG angerechnet.

Bekanntzumachende Ergdnzungen der Tagesordnung
werden — soweit sie nicht bereits mit der Einberufung
bekanntgemacht werden — unverziglich nach ihrem
Eingang bei der Gesellschaft im Bundesanzeiger
bekanntgemacht und solchen Medien zur Veréffentlichung
zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann,
dass sie die Information in der gesamten Européischen
Union verbreiten. Etwaige nach der Einberufung der
Hauptversammlung bei der Gesellschaft eingehende
Tagesordnungsergédnzungsverlangen werden auBerdem
unverzlglich nach ihrem Eingang bei der Gesellschaft
unter der Internetadresse www.kws.de/hauptversammlung
zugénglich gemacht und den Aktiondren mitgeteilt.



b) Gegenantrage und Wahlvorschlage

(§ 126 Abs. 1 und § 127 jeweils i.V.m. § 278 Abs. 3 AktG)

Aktiondre kénnen in der Hauptversammlung Antrége
und gegebenenfalls auch Wahlvorschlédge zu Punkten
der Tagesordnung sowie zur Geschéftsordnung stellen,
ohne dass es hierfur vor der Hauptversammlung einer
Ankiindigung, Veréffentlichung oder sonstigen auf den
Antrag bzw. Wahlvorschlag bezogenen Handlung bedarf.

Gegenantrage im Sinne von § 126 AktG zu Vorschlagen der
personlich haftenden Gesellschafterin und des Aufsichtsrats
zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung sowie
Wahlvorschlége im Sinne von § 127 AktG werden unter

der Internetadresse www.kws.de/hauptversammliung
zugénglich gemacht, wenn sie der Gesellschaft spatestens
bis zum 21. November 2022, 24:00 Uhr (MEZ), unter der
Adresse

KWS SAAT SE & Co. KGaA

c/o C-HV AG, Gewerbepark 10, 92289 Ursensollen
oder per Telefax: +49 96 28 92 99 871

oder per E-Mail: hauptversammlung@kws.com

zugehen und die Ubrigen Voraussetzungen fir eine Pflicht
der Gesellschaft zur Zugénglichmachung nach §§ 126, 127
i.V.m. § 278 Abs. 3 AktG erflllt sind.

c) Auskunftsrecht
(§ 131 Abs. 1i.V.m. § 278 Abs. 3 AktG)

GemaB § 131 Abs. 1iV.m. § 278 Abs. 3 AktG ist jedem
Aktionér auf Verlangen in der Hauptversammlung

von der personlich haftenden Gesellschafterin
Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft,
einschlieBlich der rechtlichen und geschéftlichen
Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen
Unternehmen, der Lage des Konzerns und der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, zu
geben, soweit sie zur sachgeméaBen Beurteilung des
Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und kein
Auskunftsverweigerungsrecht besteht.

d) Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten
der Aktionare

Weitergehende Erlduterungen zu den Rechten der
Aktiondre nach § 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1 und § 127, §
131 Abs. 1 jeweils i.V.m. § 278 Abs. 3 AktG sind unter
der Internetadresse www.kws.de/hauptversammliung
zugénglich.

8. Hinweis auf die Internetseite der Gesellschaft

Diese Einladung und die nach § 124aiV.m. § 278 Abs.
3 AktG zu veroffentlichenden Informationen sowie alle
weiteren Informationen, die den Aktionaren vor der
Hauptversammlung mitgeteilt oder zuganglich gemacht
werden mUssen, sind unter der Internetadresse

www.kws.de/hauptversammlung zugéanglich und kénnen
dort eingesehen und heruntergeladen werden.

Auf der vorgenannten Internetseite werden nach

der Hauptversammlung auch die festgestellten
Abstimmungsergebnisse einschlieBlich der Angaben

nach § 130 Abs. 2 Satz 2 AktG veroffentlicht. Ferner

finden sich dort Hinweise zum Erhalt der elektronischen
Bestatigung tber den Zugang einer im Wege elektronischer
Kommunikation abgegebenen Stimme gemaB § 118 Abs.

2 Satz 2 iV.m. Abs. 1 Satz 3 AktG sowie zum Erhalt einer
Bestatigung Uber die Stimmzahlung, die der Abstimmende
gemaB § 129 Abs. 5 AktG innerhalb eines Monats nach dem
Tag der Hauptversammlung verlangen kann.

Die Einberufung mit der vollstdndigen Tagesordnung und
den Beschlussvorschldgen der persdnlich haftenden
Gesellschafterin und des Aufsichtsrats wird im
Bundesanzeiger bekanntgemacht und zudem solchen
Medien zur Veréffentlichung zugeleitet, bei denen davon
ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der
gesamten Européischen Union verbreiten.

Eine englische Ubersetzung dieser Einladung sowie weitere
Informationen und Unterlagen in englischer Sprache sind
Uber die englischsprachige Internetseite der Gesellschaft
zur Hauptversammlung unter der Internetadresse www.
kws.com/corp/en/company/investor-relations/annual-
shareholder-meeting/ zugénglich.



9. Hinweise zum Datenschutz fiir Aktiondre und deren
Vertreter

Im Zusammenhang mit der Hauptversammlung verarbeitet
die KWS SAAT SE & Co. KGaA als Verantwortliche im

Sinne von Art. 4 Nr. 7 der Datenschutz-Grundverordnung
personenbezogene Daten der Aktiondre und gegebenenfalls
der gesetzlichen oder rechtsgeschéftlichen Vertreter von
Aktionéren. In unseren Datenschutzhinweisen haben wir alle
Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten
unserer Aktionare und ihrer etwaigen Vertreter Ubersichtlich
an einer Stelle zusammengefasst.

Die Datenschutzhinweise sind unter der Internetadresse
www.kws.de/hauptversammlung zuganglich.



a) Victor W. Balli

(Zu Punkt 6 der Tagesordnung)

Chemieingenieur, wohnhaft in Oberrieden/Schweiz,

Mitglied des Aufsichtsrats sowie Vorsitzender des

Prifungsausschusses seit 2017

Persoénliche Daten:

Geburtsjahr:
Geburtsort:
Nationalitat:

1957
Luzern/Schweiz
schweizerisch

Beruflicher Werdegang:

1983 - 1984
1985 - 1989

1989 - 1994

1991 - 1995

1996 - 2006

2007 -2018

Ausbildung:

1976 - 1981

1981 - 1984

Gymnasiallehrer (Chemig)

Enichem International SA,
Zirich/Schweiz: Finanzanalyst

Marc Rich & Co. Holding AG, Zug/Schweiz:
Leiter Corporate Finance

Adinvest AG, Zlrich/Schweiz und
New York/USA: M&A Manager
Niantic Group, Schweiz:

Member of the Board of Directors
Barry Callebaut AG, Zlrich/Schweiz:
Finanzvorstand

Studium der Chemie an der ETH Zirich
(Abschluss Diplom-Chemiker)
Aufbaustudium an der Universitét St. Gallen
(Abschluss Master of Economics)

Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden inlandischen
Aufsichtsraten:
- KWS SAAT SE & Co. KGaA, Einbeck
- KWS SE, Einbeck
(die Gesellschaft ist nicht bérsennotiert)

Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen

Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:

- Givaudan SA, Vernier/Schweiz (Mitglied des
Verwaltungsrats; zugleich Vorsitzender des Audit
Committee und Mitglied des Compensation
Committee)

- Medacta International SA, Frauenfeld/ Schweiz
(Mitglied des Verwaltungsrats; zugleich Vorsitzender
des Audit Committee)

- Hemro AG, Bachenbilach/Schweiz (Mitglied des
Verwaltungsrats)

- Sika AG, Baar/Schweiz (Mitglied des
Verwaltungsrats; zugleich Mitglied des Audit
Committee und des ESG Committee)

- Louis Dreyfus Company International Holding B.V.,
Amsterdam/Niederlande (Mitglied des Aufsichtsrats;
zugleich Vorsitzender des Audit Committee)

Schwerpunktfahigkeiten und Erfahrungen

- Finanzen

- Rechnungslegung und Abschlusspriifung
- Unternehmensentwicklung

- Internationale Méarkte

b) Philip Freiherr von dem Bussche

Diplom-Kaufmann, Unternehmer und Landwirt,

wohnhaft in Bad Essen

Personliche Daten:

Geburtsjahr:
Geburtsort:
Nationalitét:

1950
Bad Essen
deutsch

Beruflicher Werdegang:

Seit 1975

Seit 1991

1997 - 2005

2000 - 2005

2005 -2007

2008 -2014

Ausbildung:

1969 - 1971
1971 - 1975

Selbststandiger Landwirt,

Gut Ippenburg/Landkreis Osnabriick,
Ackerbau, Tierproduktion, Forst
Landwirtschaftsbetrieb Ackerbau und
Rollrasen, Krostitz

Président der DLG (Deutsche
Landwirtschaftsgesellschaft), Frankfurt
Mitglied des Aufsichtsrats der

KWS SAAT AG, Einbeck

Mitglied des Vorstands der

KWS SAAT AG, Einbeck

Sprecher des Vorstands der

KWS SAAT AG, Einbeck

Landwirtschaftliche Ausbildung
Studium der Aligemeinen

Betriebswirtschaftslehre in Bonn und Koln

(Abschluss: Diplom-Kaufmann)



Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden inlandischen
Aufsichtsraten:
- K+S Aktiengesellschaft, Kassel
- Bernard Krone SE, Spelle
(die Gesellschaft ist nicht borsennotiert)

Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und ausléndischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:
- DF World of Spices GmbH, Dissen

(Mitglied des Beirats)

Schwerpunktfahigkeiten und Erfahrungen

- Sektorkompetenz internationale Agrarwirtschaft
- Umweltschutz

- Strategische Fiihrung

- Rechnungslegung

c) Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Stefan W. Hell

Physiker, Direktor am Max-Planck-Institut fur
multidisziplindre Naturwissenschaften, Goéttingen
sowie Direktor am Max-Planck-Institut fir medizinische
Forschung, Heidelberg, wohnhaft in Géttingen

Persoénliche Daten:
Geburtsjahr: 1962
Geburtsort: Arad, Ruméanien

Nationalitat: deutsch

Beruflicher Werdegang:

1991 - 1993

1993 - 1996

1994

Seit 2002

2003 -2017

Seit 2004

2011/2012

2014

Seit 2016

Seit 2017

Ausbildung:

1981 - 1984

1990/1996

Postdoktorand, EMBL,

Light Microscopy Group, Heidelberg
Postdoktorand, Department of Medical
Physics, University of Turku/Finnland
Scanning Optical Microscopy Group,
Department of Engineering Science,
Oxford/Vereinigtes Kdénigreich
Wissenschaftliches Mitglied und
Direktor am Max-Planck-Institut flr
multidisziplindre Naturwissenschaften,
Gottingen

apl. Professor, Fakultat fur Physik,
Universitat Heidelberg
Honorar-Professor flir Experimentalphysik
an der Universitat Gottingen
Mitbegriinder und Gesellschafter der
abberior GmbH sowie der abberior
Instruments GmbH, Géttingen
Nobelpreis fir Chemie

Direktor am Max-Planck-Institut ftr
medizinische Forschung, Heidelberg
Honorar-Professor, Fakultét fur Physik und
Astronomie, Universitat Heidelberg

Studium der Physik in Heidelberg
(Abschluss: Diplom)

Promotion und Habilitation an der
Universitat Heidelberg

Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden inlandischen
Aufsichtsréten:
- keine

Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und ausléndischen
Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:
- keine

Schwerpunktfahigkeiten und Erfahrungen
- Forschung & Entwicklung

- Unternehmensentwicklung

- Nachhaltigkeit

d) Dr. Marie Th. Schnell

Kommunikationswissenschaftlerin und freie
Medienberaterin, wohnhaft in Mlnchen, Mitglied des
Aufsichtsrats seit 2016

Persoénliche Daten:

Geburtsjahr: 1976

Geburtsort:  Wedel

Nationalitédt:  deutsch

Beruflicher Werdegang:

2000 -2002 Vorstandsreferentin in einem digitalen
Verlagshaus

2005 -2006 Trainee in einem Unternehmen der
Lebensmittelindustrie

Seit 2006 Tatigkeiten in verschiedenen Unternehmen

der Arend Oetker Gruppe



Seit 2019 Freiberufliche Tatigkeit als Medienberaterin
sowie flir Systemisches Coaching

Ausbildung:

1996 — 2000  Studium der Kommunikationswissenschaften
und Geschichte in Salzburg/Osterreich und
Goteborg/Schweden (Abschluss: Diplom)

2007 Promotion (Dr. phil.) in
Kommunikationswissenschaften
in Zurich/Schweiz

2018 -2020 Weiterbildung Systemischer Coach

(DSGF zertifiziert)

Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden inlandischen
Aufsichtsréten:
- KWS SAAT SE & Co. KGaA, Einbeck
(stellvertretende Vorsitzende)
- KWS SE, Einbeck (stellvertretende Vorsitzende;
die Gesellschaft ist nicht borsennotiert)

Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen

Kontroligremien von Wirtschaftsunternehmen:

- DR. SCHNELL GmbH & Co. KGaA, Miinchen
(Mitglied des Beirats)

Schwerpunktfahigkeiten und Erfahrungen
- Kommunikation

- Nachhaltigkeit

- Personalentwicklung

- Strategische Fiihrung

(Zu Punkt 7 der Tagesordnung)

Dieser Verglitungsbericht fasst die Grundsétze und Grundziige
der Vergutungssysteme fiir den Vorstand der KWS SE als
geschaftsfihrende Gesellschafterin der KWS SAAT SE & Co.
KGaA sowie der Aufsichtsrate der KWS SE und der KWS SAAT
SE & Co. KGaA zusammen. Dabei berlicksichtigt der Bericht
erstmals die Anforderungen des neuen § 162 AktG und gibt

fur gegenwartige und frihere Mitglieder des Vorstands und
des Aufsichtsrats, wo erforderlich individualisiert, Auskunft
Uber die im Geschéftsjahr 2021/22 gewahrte und geschuldete
Vergutung. Der Vergltungsbericht reflektiert auch die
Regelungen des deutschen Handelsgesetzbuchs (HGB) unter
Einbeziehung der entsprechenden Grundsatze des Deutschen
Rechnungslegungs-Standards Nr. 17 (DRS 17) sowie nach

den International Financial Reporting Standards (IFRS)
erforderlichen Angaben und Erlauterungen. Ferner wurde er

in Anlehnung an die Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex (DCGK) in der Fassung vom 16. Dezember
2019 erstellt.

Dieser Verguitungsbericht wird erstmalig auBerhalb des
Lageberichtes erstellt und durch die Ernst & Young
Wirtschaftsprifungs GmbH nicht nur formell, sondern auf
freiwilliger Basis auch materiell geprift. Der Vergltungsbericht
sowie der entsprechende Priifungsvermerk werden separat auf
unserer Internetseite bereitgestellt.

Der vorliegende Bericht bezieht sich auf das
VergUtungssystem, das am 17. Dezember 2019 von der
Hauptversammlung mit 99,94 % gebilligt wurde und auf

dem die aktuell laufenden Vertrage des Vorstandes der KWS
SE beruhen. Das neue Vorstandsvergitungssystem, mit
Anpassungen nach Inkrafttreten des Gesetzes zur Umsetzung
der zweiten Aktionarsrechterichtlinie (ARUG Il) wurde der
Hauptversammlung am 2. Dezember 2021 vorgelegt und mit
92,39 % gebilligt. Es findet seit dem 1. Januar 2022 fir alle neu
geschlossenen Vertrdge Anwendung.

Sowohl das Geschéftsjahr 2021/22 als auch das kommende
Geschéftsjahr werden von einigen personellen Verédnderungen
im Vorstand und im Aufsichtsrat sowohl der KWS SE als

auch der KWS SAAT SE & Co. KGaA gepragt sein (Siehe:

Im abgelaufenen Geschéftsjahr 2021/22 ist Herr Dr. Léon
Broers zum 31. Dezember 2021 aus dem Vorstand der KWS SE
ausgeschieden; er steht dem Unternehmen weiterhin als Leiter
der Business Unit Gemuise zur Verfligung, um den strategisch
wichtigen Aufbau dieses Geschéftsfeldes zu unterstlitzen.

Neu in den Vorstand ist Herr Nicolas Wielandt zum 1. Januar
2022 eingetreten; Herr Wielandt ist ein international erfahrener,
langjahriger KWS Manager, der bis dato sowohl in der
Business Unit Zuckerrtbe als auch der Business Unit Mais
groBe Erfolge erzielen konnte.

Am 26. Juli 2022 wurden zwei Arbeitnehmervertreter, Frau
Christine Coenen und Herr Eric Gombert, in den Aufsichtsrat
der KWS SAAT SE & Co. KGaA gewahlt; dabei haben wir,
gemanB der mit unserer europaischen Mitarbeitervertretung
abgeschlossenen Vereinbarung, erstmals eine festgelegte
Verteilung der Sitze auf einen deutschen und einen
europdischen Arbeitnehmervertreter umgesetzt. Der


https://www.kws.com/de/de/media-innovation/presse/press-corner/generationswechsel-bei-kws/

neue Aufsichtsrat wird sich zusammen mit den in der
Hauptversammlung 2022 gewéhlten Anteilseignervertretern
konstituieren.

Das Vergutungssystem des Vorstands orientiert sich an

der strategischen Planung der KWS Gruppe und ist darauf
ausgerichtet, eine erfolgsorientierte und nachhaltige
Unternehmensentwicklung zu férdern. Das System
beriicksichtigt ferner die Tatsache, dass der Vorstand die
Geschéftsfihrung gesamtverantwortlich wahrnimmt. Zur
Beurteilung der Ublichkeit innerhalb des Unternehmens hat
der Aufsichtsrat das Verhéltnis der Vorstandsvergiitung zur
Vergitung des oberen Flihrungskreises und der Belegschaft
in Deutschland insgesamt beriicksichtigt und dieses auch

in der zeitlichen Entwicklung betrachtet. Ferner wurden zur
Beurteilung der Ublichkeit der konkreten Gesamtvergiitung
der Vorstandsmitglieder Vergleichsunternehmen
herangezogen. Die externe und interne Angemessenheit der
Vorstandsvergitung wird von einem unabhéngigen externen
Gutachter in regelméBigen Absténden Uberpriift. Die letzte
Uberpriifung erfolgte im Geschéftsjahr 2018/2019.

Das derzeitig angewendete System beinhaltet folgende
Komponenten:

ein festes Jahresgrundgehalt, zahlbar in 12 monatlichen
Betragen

einjahrige variable Vergltungen (EVV)

eine mehrjahrige variable Verglitung (MVV) in Form eines
aktienkursbasierten Elements

Nebenleistungen (insbesondere Versorgungsleistungen
und Sachbeziige)

Das Jahresgrundgehalt betrégt 375.000 € brutto, im Falle
von Nicolas Wielandt 300.000 € brutto. Der Sprecher des
Vorstands erhélt einen ,,Sprecherzuschlag” in Héhe von 25 %
des Jahresgrundgehalts, basierend auf den 375.000 €.

Die einjéhrige variable Vergiitung (EVV) ist abhangig von
der nachhaltigen Ertragsentwicklung der KWS Gruppe (sog.
nachhaltiger Jahresliberschuss; dieser ist um die Hohe des
Aufwandes im Geschéftsjahr fur die variablen Komponenten
korrigiert). Als Bemessungszeitraum gelten jeweils die letzten
drei Geschéftsjahre vor Auszahlung der Komponente. Die EVV

betragt 0,5 % (0,3% fur Nicolas Wielandt) des durchschnittlichen
Jahresliberschusses der KWS Gruppe im Bemessungszeitraum

— maximal jedoch 600.000 € (300.000 € fiir Nicolas Wielandt).
Der Maximalwert hat sich seit dem Geschaftsjahr 2020/21
unwiderruflich von 500.000 € auf 600.000 € erhoht (nicht fur
Nicolas Wielandt), da der nachhaltige Jahresiiberschuss der
KWS Gruppe in den zwei Jahren 2018/19 und 2019/20 jeweils
Uber 100 Mio. € lag. Zur Auszahlung gelangt diese EVV nach
der Vorlage des Konzernabschlusses der KWS SAAT SE &

Co. KGaA in der Hauptversammlung, damit Ublicherweise im
Dezember. Von der festgestellten Gesamthdhe der EVV (brutto)
erfolgt ein individuell bestimmter Abzug fiir die Bildung der
Bemessungsgrundlage (Aktienkauf) fir die mehrjahrige variable
Vergltung (MVV), der verbleibende Betrag wird bar ausgezahlt.

Dr. Hagen Duenbostel wird ab dem Geschéftsjahr 2021/22 eine
zusatzliche einjahrige variable Vergiitung (,EVV 2“) zugesagt.
Die EVV 2 orientiert sich an dem Erfolgskriterium der ,Net
contribution to the parent companies” des Joint-Venture
Unternehmens AgReliant, USA, pro Geschéftsjahr, wobei

sich die Zielwerte flr die Geschéftsjahre 2021/22, 2022/23,
2023/24 und 2024/25 aus der Mittelfristplanung ergeben. Bei
100%-Zielerreichung betragt die EVV 2-Zahlung 750.000 €
brutto p.a. Die EVV 2-Zahlung variiert zielerreichungsabhangig
um maximal +/- 20 % und entfallt bei einer Zielerreichung von
unter 50 %.

Die Vorstandsmitglieder sind verpflichtet, von der EVV
(brutto) einen von ihnen frei wahlbaren Prozentsatz
(zwischen 35 % und 50 %) fiir den Erwerb von Aktien der
KWS SAAT SE & Co. KGaA festzulegen (Reinvestition). Die
erworbenen Aktien unterliegen ab Erwerb (i.d.R. in den
ersten Borsenhandelstagen nach Auszahlung der EVV) einer
verpflichtenden Haltefrist von flnf Jahren.

Diese seitens der Vorstandsmitglieder getatigten Aktienk&ufe
bilden die Basis der mehrjéhrigen variablen Vergiitung.
Nach Ablauf der Haltefrist erhalten die Vorstandsmitglieder
eine einmalige Zahlung, deren Hohe sich nach der
Aktienkursentwicklung der KWS SAAT SE & Co. KGaA sowie
nach der Renditeentwicklung der KWS Gruppe im Laufe der
5-jahrigen Haltefrist bemisst.

Die MVV errechnet sich nach der folgenden Formel:
anzusetzender Aktienkurs der KWS SAAT SE & Co. KGaA
multipliziert mit der Anzahl der erworbenen Aktien, abzliglich



etwaiger Abschlage basierend auf der Entwicklung der
durchschnittlichen Umsatzrendite (ROS) der KWS Gruppe.
Damit soll insbesondere den Zielen im Rahmen der
strategischen Planung sowie einer erfolgsorientierten und
nachhaltigen Unternehmensentwicklung Rechnung getragen
werden.

Hierbei errechnet sich der anzusetzende Aktienkurs nach

den durchschnittlichen Tagesendkursen der Aktie der KWS
SAAT SE & Co. KGaA im elektronischen Bérsenhandel der
Frankfurter Wertpapierb&rse (Xetra) zu den Quartalsenden der
Haltefrist.

Ein Abschlag auf die MVV-Zahlung ergibt sich, sofern

die durchschnittliche Umsatzrendite (ROS), also das
Betriebsergebnis der KWS Gruppe geteilt durch die
Umsatzerlose, im Zeitraum der Haltefrist unter 10 % fallen
sollte. MaBgeblich ist dabei die Segmentberichterstattung
der KWS Gruppe (unter Einbezug der at equity bilanzierten
Gesellschaften). Der Abschlag betragt 25 %, sofern der
Durchschnitts-ROS unter 10 % liegt; 50 %, sofern der
Durchschnitts-ROS unter 9 % liegt und 100 %, sofern der
Durchschnitts-ROS unter 8 % liegen sollte.

Die MVV-Zahlung betragt maximal 150 % der jeweils getatigten
Reinvestitionen der Vorstande und maximal 200 % im Falle

der Reinvestition des Vorstandssprechers. Es besteht

die Méglichkeit der KWS SE, die EVV und/oder die MVV
zurtickzufordern (Clawback). Der Aufsichtsrat hat dartiber
hinaus die M&glichkeit, auBergewdhnlichen Entwicklungen in
angemessenem Rahmen Rechnung zu tragen.

Herr Dr. Duenbostel ist verpflichtet, in Hohe von 100 %

des EVV 2-Netto-Auszahlungsbetrags Aktien der KWS SE

& Co. KGaA zu erwerben und diese Uber einen Zeitraum

von mindestens funf Jahren zu halten. Die Beendigung des
Dienstverhéltnisses mit Herrn Dr. Duenbostel beendet dessen
Aktienerwerbs- und -halteverpflichtung nicht. Nach Ablauf der
Haltefrist erhalt Herr Dr. Hagen Duenbostel eine MVV-Zahlung
entsprechend des oben ausgefiihrten MVV-Programms (,MVV
2-Zahlung®). Die MVV 2-Zahlung ist auf maximal 200 % des
EVV 2-Netto-Auszahlungsbetrags begrenzt, wobei zusatzlich
die Summe aus EVV 2-Zahlung und MVV 2-Zahlung auf
insgesamt maximal EUR 900.000 brutto p.a. begrenzt ist.

Nebenleistungen umfassen Verkehrs- und
Kommunikationsmittel, Pramien fir Unfall- und D&O-
Versicherungen, Leistungen zur Abgeltung des
Arbeitgeberanteils zu den Sozialversicherungen sowie
unterschiedliche Pensionszusagen.

In Anwendung des geltenden Verglitungssystems wird fir die
Mitglieder des Vorstands eine jédhrliche Maximalvergiitung
festgesetzt (bei einem EVV-Cap von 300.000 € bzw.

600.000 €). Diese besteht neben dem Grundgehalt (und

einer etwaigen Sprecherzulage) aus EVV, MVV sowie
Nebenleistungen und Versorgungsaufwand. Sofern
Vorstandsmitglieder konzerninterne Aufsichtsratsmandate
wahrnehmen, wird deren Vergiitung angerechnet. Bei der
Ubernahme konzernfremder Aufsichtsratsmandate wird deren
VergUtung nicht angerechnet.

Im Falle der Beendigung eines Vorstandsvertrags erfolgt

im Regelfall eine umgehende Abrechnung und Auszahlung

der noch offenen MVV-Vergltungsbestandteile. Mit Herrn

Dr. Léon Broers wurde anldsslich seines Ausscheidens

aus dem Vorstand vereinbart, seine noch offenen MVV-
Vergltungsbestandteile nicht zum 31. Dezember 2021, sondern
am entsprechenden Félligkeitszeitpunkt abzurechnen und
auszuzahlen.

Zahlungen an ein Vorstandsmitglied tberschreiten bei
vorzeitiger Beendigung der Vorstandstétigkeit den Wert von
zwei Jahresvergltungen nicht (Abfindungs-Cap), und es

wird nicht mehr als die Restlaufzeit des Anstellungsvertrags
vergutet. Im Falle eines nachvertraglichen Wettbewerbsverbots
wird die Abfindungszahlung auf die Karenzentsch&adigung nicht
angerechnet.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung
eines Kontrollwechsels (Change of Control) infolge eines
Ubernahmeangebots stehen, wurden nicht getroffen. Die
Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft
und Mitgliedern des Vorstands der persénlich haftenden
Gesellschafterin sehen fiir den Fall eines Kontrollwechsels
eine Begrenzung auf die jeweils geltenden Héchstgrenzen
des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) vor. Ein
Anspruch auf eine Abfindungszahlung besteht nicht, sofern
die einvernehmliche Beendigung der Vorstandstatigkeit auf
Wunsch des Vorstands erfolgt oder ein besonderer Grund
zur Kundigung des Anstellungsverhéltnisses durch die
Gesellschaft besteht.



Maximalvergitung je Vorstandsmitglied

Festverglitung
Nebenleistungen
Zwischensumme

Einjahrige variable
Vergutung
(Tantieme)

EVV 2
(ab GJ 2021/2022,
bis 31.12.2024)

Summe
Jahresvergiitung

Mehrjéhrige
variable Vergltung
(MVV)

Summe
Barvergiitung

Versorgungs-
aufwand

Max.
Gesamt-
vergiitung

Dr. Hagen
Duenbostel
(Sprecher)

468.750,00
35.000,00
503.750,00

600.000,00

900.000,00

2.003.750,00

600.000,00

2.603.750,00

106.190,00

2.709.940,00

Dr. Léon
Broers

(bis
31.12.2021)

375.000,00
35.000,00
410.000,00

600.000,00

1.010.000,00

450.000,00

1.460.000,00

72.000,00

1.532.000,00

Dr. Felix
Biichting

375.000,00
35.000,00
410.000,00

600.000,00

1.010.000,00

450.000,00

1.460.000,00

72.000,00

1.532.000,00

Dr. Peter
Hofmann

375.000,00
35.000,00
410.000,00

600.000,00

1.010.000,00

450.000,00

1.460.000,00

78.224,00

1.538.224,00

375.000,00
35.000,00
410.000,00

600.000,00

1.010.000,00

450.000,00

1.460.000,00

72.000,00

1.532.000,00

Nicolas
Wielandt
(seit
01.01.2022)

300.000,00
28.000,00
328.000,00

300.000,00

628.000,00

225.000,00

853.000,00

72.000,00

925.000,00

1 Versorgungsaufwand fiir Dr. Hagen Duenbostel sowie Dr. Peter Hofmann wird um jahrlich schwankende Zinskosten fiir die Leistungszusagen angepasst.

Einladung zur Hauptversammlung



Gewahrte und geschuldete Vergiitung gemaB § 162 AktG
fur das Geschéftsjahr 2021/2022

Nach den Regelungen des § 162 (1) Satz 1 AktG ist im
Vergutungsbericht Gber die jedem einzelnen gegenwartigen
oder friheren Vorstands- und Aufsichtsratsmitglied

im letzten Geschéftsjahr gewéhrte und geschuldete
VergUtung zu berichten. Unserem Versténdnis nach ist

ein Vergutungsbestandteil zu dem Zeitpunkt gewahrt und
geschuldet, in dem die der Vergtitung zugrundeliegende
Téatigkeit vollstdndig erbracht worden ist, und damit im
entsprechenden Geschéftsjahr dieser Tatigkeitserbringung zu
berichten.

Die nachfolgende Tabelle gibt fuir die im Geschaftsjahr aktiven

und geschuldeten Vergiitungsbestandteile (Grundvergltung,
Nebenleistungen, variable Vergltungen sowie gegebenenfalls
Pensions-Dotierungen). Die Werte fur die im Berichtsjahr
gewahrten Direktversicherungsbeitrdge (Pensionszusagen) fir
die Mitglieder des Vorstands werden als ergdnzende Angabe
ausgewiesen. Zudem wird die Maximalverglitung im Sinne des
§ 87a AktG ausgewiesen:

Mitglieder des Vorstands eine Ubersicht tiber die gew&hrten

Gewihrte und geschuldete Vergiitung der im Geschéftsjahr 2021/2022 aktiven Mitglieder des Vorstands

Feste erfolgsunabhangige
Vergiitung

Grund-
vergiitung

Neben-
leistungen

Variable erfolgsabhédngige Vergiitung

Einjéhrige
variable
Vergiitung
((AY)]

Mehrjéhrige
variable Ver-
gutung (MVV)

Gesamtver-
glitung gem.
§162 AktG

Versorgungs-
aufwand

Gesamtver-

glitung (einschl.

Versorungs-
aufwand)

Maximal-

verglitung gem.

§87a AktG

Dr. Hagen Duenbostel 468.750,00 13.901,70 534.126,24 1.016.777,94 239.060,82 1.255.838,76 100.605,00 1.356.443,76 2.709.940,00
37 % 1% 43 % 81% 19% 100 %
Dr. Léon Broers
(bis 31.12.2021) 187.500,00 13.485,90 267.063,12 468.049,02 0,00 468.049,02 36.000,00 504.049,02 1.532.000,00
40 % 3% 57 % 100 % 0% 100 %
Dr. Felix Blchting 375.000,00 22.526,94 534.126,24 931.653,18 0,00 931.653,18 72.000,00 1.003.653,18 1.532.000,00
40 % 2% 57 % 100 % 0% 100 %
Dr. Peter Hofmann 375.000,00 26.565,42 534.126,24 935.691,66 99.287,35 1.034.979,01 75.745,00 1.110.724,01 1.538.224,00
36 % 3% 52 % 90 % 10% 100 %
Eva Kienle 375.000,00 27.429,34 534.126,24 936.555,58 119.530,41 1.056.085,99 72.000,00 1.128.085,99 1.532.000,00
36 % 3% 51 % 89 % 1% 100 %
Nicolas Wielandt'
(seit 01.01.2022) 150.000,00 10.031,70 150.000,00 310.031,70 0,00 310.031,70 36.000,00 346.031,70 925.000,00
48 % 3% 48 % 100 % 0% 100 %
Summe 1.931.250,00 113.941,00 2.553.568,08  4.598.759,08 457.878,58 5.056.637,66 392.350,00 5.448.987,66 9.769.164,00
1 Fiir Herrn Wielandt wurde der Cap (50 % von 300.000 EUR) in diesem Geschaftsjahr erreicht.
Einladung zur Hauptversammlung 20



Gewabhrte und geschuldete Vergiitung der im Geschéftsjahr 2020/2021 aktiven Mitglieder des Vorstands

Feste erfolgsunabhéngige Variable erfolgsabhéngige Vergiitung
Vergiitung

Gesamtver-

Einjdhrige Mehrjéhrige Gesamtver- giitung (einschl. Maximal-

Grund- Neben- | variable Ver- variable Ver- gutung gem. Versorgungs- Versorungs- vergiitung gem.

vergiitung leistungen | giitung (EVV) gutung (MVV) §162 AktG aufwand aufwand) §87a AktG

Dr. Hagen Duenbostel 468.750,00 13.664,28 528.773,09 1.011.187,37 239.629,88 1.250.817,25 90.000,00 1.340.817,25 1.809.940,00
37 % 1% 42 % 81 % 19% 100 %

Dr. Léon Broers 375.000,00 25.953,78 528.773,09 929.726,87 239.629,88 1.169.356,75 72.000,00 1.241.356,75 1.357.000,00
32% 2% 45% 80 % 20% 100 %

Dr. Felix Blichting 375.000,00 22.413,30 528.773,09 926.186,39 0,00 926.186,39 72.000,00 998.186,39 1.357.000,00
40 % 2% 57 % 100 % 0% 100 %

Dr. Peter Hofmann 375.000,00 26.189,68 528.773,09 929.962,77 75.268,36 1.005.231,13 72.000,00 1.077.231,13 1.363.224,00
37 % 3% 53% 93 % 7% 100 %

Eva Kienle 375.000,00 25.882,98 528.773,09 929.656,07 95.851,95 1.025.508,02 72.000,00 1.097.508,02 1.357.000,00
37 % 3% 52 % 91 % 9% 100 %

Summe 1.968.750,00 114.104,02  2.643.865,45 4.726.719,47 650.380,07 5.377.099,54 378.000,00 5.755.099,54 7.244.164,00

Beispielrechnung zur einjahrigen variablen Vergitung (EVV): Beispielrechnung zur mehrjahrigen variablen Vergiitung (MVV):

Beispielrechnung EVV Beispielrechnung MVV
Tl ananiAion  Adienkurs  Werting]
Jahrestberschuss GJ 2019/2020 95.220.000 Bezugszeitpunkt Januar 2017 1.000 56,60 56.600

Jahrestiberschuss GJ 2020/2021 110.590.000 Durchschnittskurs Jahr 1 (2017) 66,24
JahrestUberschuss GJ 2021/2022 107.743.000 Durchschnittskurs Jahr 2 (2018) 60,55

Nachhaltiger Jahresiiberschuss 104.517.667 Durchschnittskurs Jahr 3 (2019) 60,83

Zurechnung der Vorstands-Tantieme sowie LTI-Zahlung 2.307.581 Durchschnittskurs Jahr 4 (2020) 61,63

unter Berilicksichtigung der steuerlichen Abzugsféhigkeit Durchschnittskurs Jahr 5 (2021) 72,08
Bemessungsgrundlage fir EVV 106.825.248 Durchschnittswert der Haltefrist 64,26

EVV Berechnung Abschlag ROS 0,00

normales Vorstandsmitglied x0,5 % 534.126 MVV Zahlung 1.000 64,26 64.264
neues Vorstandsmitglied (Nicolas Wielandt) x0,3 % 320.476
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Die jeweilige Maximalvergltung im Sinne des § 87a AktG bestanden im Rahmen der einjéhrigen variablen Vergiitung 30. Juni 2012 ausgeschieden sind, sind der nachfolgenden

wurde eingehalten. Tatbesténde, die eine Rickforderung 2 (EVV2) keine Anspriiche. Im Geschaftsjahr 2021/2022 ist Tabelle zu entnehmen.
von Vergutungsbestandteilen erfordert hatten, lagen im Dr. Leon Broers zum 31. Dezember 2021 aus dem Vorstand
abgelaufenen Geschaftsjahr nicht vor. Im Berichtsjahr ausgeschieden. Zahlungen an Vorsténde, die nach dem

Gewahrte und geschuldete Vergiitung im Geschéftsjahr 2021/2022 fiir ehemalige Mitglieder des Vorstands

Feste erfolgsunabhangige Variable erfolgsabhéngige Vergiitung
Vergiitung

Gesamt-

vergiitung

Einjdhrige Mehrjahrige Gesamtver- (einschl.

Grund- Neben- | variable Ver- variable Ver- glitung gem. Versorgungs- Versorungs-
vergiitung leistungen | giitung (EVV) glitung (MVV) §162 AktG aufwand aufwand)

Dr. Léon Broers

(Austritt am 31.12.2021) 0,00 0,00 0,00 0,00 239.060,82 239.060,82 0,00 239.060,82
Christoph Amberger
(Austritt am 30.06.2013) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152.280,00 152.280,00
Philip Freiherr von dem Bussche
(Austritt am 31.12.2014) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 239.060,82 152.280,00 391.340,82
Weitere 5 ehemalige Vorstandsmitglieder haben im Demnach &nderten sich die Pensionsrtickstellungen nach Fur aktive Vorstandsmitglieder sind damit bei der
Berichtsjahr insgesamt Zahlungen in Héhe von 0,9 Mio. € IAS 19 um -664 T € (davon 14 T € als Zinsaufwand, 678 T € KWS SAAT SE & Co. KGaA Pensionsrickstellungen
erhalten. FUr diesen Personenkreis bestehen Verpflichtungen aus Neubewertungseffekten). in Héhe von insgesamt 948 (1.612) T € vorhanden.

fUr Pensionen bewertet nach IAS 19 in Hohe von 4,5 Mio. €.

Pensionsanspriiche

Die Vorstandsmitglieder Dr. Hagen Duenbostel und Dr. Peter Neubewertungs-
Hofmann haben aus den Anféngen ihrer Beschaftigung bei in € 30.06.2022 30.06.2021 effekte

KWS zudem eine leistungsorientierte Pensionszusage erhalten, Dr. Hagen Duenbostel 656.074,00 1.191.519,00 10.605,00 -546.050,00
welche vor dem Jahr 2006 geschlossen wurde. Diese Zusage Dr. Peter Hofmann 292.127,00 420.761,00 3.745,00 -132.379,00
wird jahrlich anhand eines entsprechenden Gutachtens in Gesamt 948.201,00 1.612.280,00 14.350,00 -678.429,00

Form einer Pensionsrickstellung dotiert.
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Vergiitung des Aufsichtsrats der Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten flr ihre Tatigkeit zuséatzlich vergitet, wobei die jeweils héhere Vergtitung

KWS SAAT SE & Co. KGaA jahrlich eine feste Vergitung in Héhe von 60.000 €. Der maBgebend ist. Besteht die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat
Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das Dreifache, der oder in einem Ausschuss bzw. das Amt als Vorsitzender
Die Aufsichtsratsvergiitung ist in der Satzung geregelt und Stellvertreter das Eineinhalbfache dieses Betrags. Die oder Stellvertreter des Aufsichtsrats oder Vorsitzender eines
orientiert sich an der GréBe des Unternehmens und an den Mitwirkung in Ausschissen wird gesondert vergitet, wobei Ausschusses nur wahrend eines Teils des Geschéftsjahres
Aufgaben sowie der Verantwortung der Aufsichtsratsmitglieder.  der Vorsitzende des Aufsichtsrats fur seine Tatigkeit in oder ist ein Geschéftsjahr kirzer als das Kalenderjahr, wird
Durch die fixe Vergutungsstruktur und die damit verbundene Ausschissen keine zusétzliche Vergutung erhélt. Mitglieder die Vergltung nur zeitanteilig gewéhrt. Die Mitglieder des
Entkopplung vom Unternehmenserfolg der Gesellschaft des Aufsichtsrats, die einem Ausschuss angehdren, Aufsichtsrats erhalten ferner einen Ersatz ihrer Auslagen, die
wird der Kontrollfunktion des Aufsichtsrats nach Auffassung erhalten hierflr eine zusatzliche Vergitung von 10.000 €. im Zusammenhang mit der Ausiibung des Mandats stehen,
der Gesellschaft Rechnung getragen. Die Vergiitung des Der Vorsitzende eines Ausschusses erhélt das Doppelte sowie bis Ende 2019 die auf die Vergiitung zu entrichtende
Aufsichtsrats entspricht den Empfehlungen des Deutschen dieses Betrags. Fur Mitglieder des Priifungsausschusses Umsatzsteuer.
Corporate Governance Kodex. betragt die zusatzliche Vergiitung 20.000 €. Der Vorsitzende
des Prifungsausschusses erhélt das Dreifache dieses Die Gesamtbezlige des Aufsichtsrats der KWS SAAT SE & Co.

Betrags. Es wird lediglich die Mitwirkung in einem Ausschuss KGaA betrugen im Berichtsjahr unveréndert 620 (620) T €.

Gewaihrte und geschuldete Vergiitung des Aufsichtsrats der KWS SAAT SE &Co. KGaA

Ausschuss- Gesamt Gesamt
tatigkeit 2021/2022 2020/2021

Dr. Andreas J. Buchting' 180.000,00 0,00 180.000,00 180.000,00
Dr. Marie Theres Schnell? 90.000,00 20.000,00 110.000,00 110.000,00
Victor W. Balli® 60.000,00 60.000,00 120.000,00 120.000,00
Jurgen Bolduan 60.000,00 20.000,00 80.000,00 80.000,00
Cathrina Claas-Muhlh&user 60.000,00 10.000,00 70.000,00 70.000,00
Christine Coenen 60.000,00 0,00 60.000,00 60.000,00
Gesamt 510.000,00 110.000,00 620.000,00 620.000,00

1 Vorsitzender

3 Prifungenussanusevorsitzender

Fur ehemalige Mitglieder des Aufsichtsrats der Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrats der KWS SE

KWS SAAT SE & Co. KGaA entstand im Berichtsjahr betrugen im Berichtsjahr 195 T €.

keine gewahrte oder geschuldete Vergiitung.
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Die nachfolgende Tabelle zeigt den Vertikalvergleich
der Verénderung der gewahrten und geschuldeten
Gesamtvergltung der Organmitglieder im Vergleich
zum Bilanzgewinn der KWS SAAT SE & Co. KGaA
sowie dem Jahrestiberschuss der KWS Gruppe und zur
durchschnittlichen Mitarbeitervergiitung in Deutschland
(auf Vollzeitaquivalenzbasis).

Vergleichende Darstellung der Vergiitungs- und Ertragsentwicklung

VORSTANDSVERGUTUNG KWS SE'

Dr. Hagen Duenbostel
Verénderung zum Vorjahr in %
Dr. Léon Broers (bis 31.12.2021)
Veranderung zum Vorjahr in %
Dr. Felix Blichting

Verénderung zum Vorjahr in %
Dr. Peter Hofmann

Veréanderung zum Vorjahr in %
Eva Kienle

Verénderung zum Vorjahr in %
Nicolas Wielandt (ab 01.01.2022)
Veranderung zum Vorjahr in %

AUFSICHTSRATSVERGUTUNG
KWS SE&Co. KGaA

Dr. Andreas Biichting
Veréanderung zum Vorjahr in %
Marie Theres Schnell
Verénderung zum Vorjahr in %
Victor Balli

Veréanderung zum Vorjahr in %
Cathrina Claas-Miihlhauser
Veranderung zum Vorjahr in %
Jirgen Bolduan
Verénderung zum Vorjahr in %
Christine Coenen
Verénderung zum Vorjahr in %

Bilanzgewinn KWS SAAT SE & Co. KGaA

in Mio.€

Jahresiiberschuss KWS Gruppe in Mio.€

Veranderung zum Vorjahr in %

Durchschnittliche Mitarbeitervergiitung

je FTE (Deutschland)
Verénderung zum Vorjahr in %

1.172.480

1.029.805

800.000

800.000

180.000

85.000

60.000

70.000

80.000

30.000

22

100

68.413

1.115.019
-5%
1.038.838
1%
275.000

800.000
0%
800.000
0%

180.000
0%
110.000
29%
120.000
100 %
70.000
0%
80.000
0%
60.000
100%

23
3%
104
4%

69.039
1%

1.268.908
14 %
1.158.263
11 %
896.924
226 %
900.710
13%
964.930
21%

180.000
0%
110.000
0%
120.000
0%
70.000
0%
80.000
0%
60.000
0%

23
1%
95
-8%

72.733
5%

1.250.818
-1%
1.169.357
1%
926.187
3%
1.005.232
12%
1.025.509
6%

180.000
0%
110.000
0%
120.000
0%
70.000
0%
80.000
0%
60.000
0%

321
1291 %
111
16 %

74.636
3%

1.255.839
0%
468.049
-60 %
931.653
1%
1.034.979
3%
1.056.086
3%
310.032

180.000
0%
110.000
0%
120.000
0%
70.000
0%
80.000
0%
60.000
0%

-13
-104 %
108
2%

74.903
0%

1 Mit Anwendung des §162 AktG ab dem Berichtsjahr 2021/2022 wurden die Vorjahreswerte der Vorstandsvergitung nicht angepasst,
sondern entsprechen weiterhin der Zuflussangabe gem. DCGK (ohne Versorgungsaufwand)



Einbeck, den 9. September 2022

Flr den Aufsichtsrat

Owchm £ (\-wc—d...:.u
\ f

Dr. Drs. h. c. Andreas J. Blchting

Fir den Vorstand

Dr. Hagen Duenbostel Dr. Felix Buchting

Eva Kienle

Dr. Peter Hofmann

Nicolas Wielandt

An die KWS SE

Wir haben den beigefiigten, zur Erflllung des § 162 AktG
aufgestellten Vergiitungsbericht der KWS SE, Einbeck, fir
das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022
einschlieBlich der dazugehorigen Angaben gepriift. Die
Angaben zur Angemessenheit im Abschnitt ,,Grundziige des
Vergutungssystems fiir die Mitglieder des Vorstands der KWS
SE, geschaftsfihrende Gesellschafterin der KWS SAAT SE &
Co. KGaA", die Uber § 162 AktG hinausgehende Angaben des

Vergutungsberichts darstellen, haben wir nicht inhaltlich geprift.

Die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat der KWS SE
sind verantwortlich flr die Aufstellung des Verglitungsberichts,
einschlieBlich der dazugehdrigen Angaben, der den
Anforderungen des § 162 AktG entspricht. Die gesetzlichen
Vertreter und der Aufsichtsrat sind auch verantwortlich fir

die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um

die Aufstellung eines Vergiitungsberichts, einschlieBlich

der dazugehérigen Angaben, zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Angaben ist.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Prifung

ein Urteil zu diesem Vergltungsbericht, einschlieBlich der
dazugehdrigen Angaben, abzugeben. Wir haben unsere
PrGfung unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger
Abschlusspriifung durchgefiihrt. Danach haben wir die
Berufspflichten einzuhalten und die Priifung so zu planen

und durchzufiihren, dass hinreichende Sicherheit dartiber
erlangt wird, ob der Vergitungsbericht, einschlieBlich der
dazugehdrigen Angaben, frei von wesentlichen falschen
Angaben ist. Eine Priifung umfasst die Durchfiihrung von
Prifungshandlungen, um Priifungsnachweise fir die im
Verglitungsbericht enthaltenen Wertansatze einschlieBlich

der dazugehdrigen Angaben zu erlangen. Die Auswahl der
Prifungshandlungen liegt im pflichtgem&Ben Ermessen

des Wirtschaftsprufers. Dies schlieBt die Beurteilung der
Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter —
falscher Angaben im Vergtitungsbericht einschlieBlich der
dazugehdrigen Angaben ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken
berlcksichtigt der Wirtschaftsprtfer das interne Kontrollsystem,
das relevant ist fur die Aufstellung des Vergltungsberichts
einschlieBlich der dazugehdrigen Angaben. Ziel hierbei ist es,
Prifungshandlungen zu planen und durchzufiihren, die unter



den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht,
ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems
des Unternehmens abzugeben. Eine Priifung umfasst auch die
Beurteilung der angewandten Rechnungslegungsmethoden,
der Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern und

dem Aufsichtsrat ermittelten geschatzten Werte in der
Rechnungslegung sowie die Beurteilung der Gesamtdarstellung
des Vergutungsberichts, einschlieBlich der dazugehorigen
Angaben.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und angemessen sind,
um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Vergttungsbericht

fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022
einschlieBlich der dazugehodrigen Angaben in allen wesentlichen
Belangen den Rechnungslegungsbestimmungen des

§ 162 AktG. Unser Prifungsurteil zum Vergiitungsbericht
erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben genannten, Uber

§ 162 AktG hinausgehenden Angaben des Vergitungsberichts.

Die in diesem PrUfungsvermerk beschriebene inhaltliche
Prifung des Vergtitungsberichts umfasst die von

§ 162 Abs. 3 AktG geforderte formelle Priifung des
Vergutungsberichts, einschlieBlich der Erteilung eines Vermerks
Uber diese Prifung. Da wir ein uneingeschranktes Prifungsurteil
Uber die inhaltliche Prifung des Vergutungsberichts abgeben,
schlieBt dieses Prufungsurteil ein, dass die Angaben nach

§ 162 Abs. 1 und 2 AktG in allen wesentlichen Belangen im
Vergiitungsbericht gemacht worden sind.

Fur die Durchfiihrung des Auftrags und unsere
Verantwortlichkeit und Haftung gelten, auch im Verhaltnis

zu Dritten, die diesem Prifungsvermerk beigefligten
~Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftspruifer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften” in der vom Institut der
Wirtschaftsprtifer herausgegebenen Fassung vom 1. Januar
2017.

Berlin, 9. September 2022
Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Narttek
Wirtschaftspriferin

von Michaelis
Wirtschaftsprifer

Einbeck, im Oktober 2022

KWS SAAT SE & Co. KGaA

Die personlich haftende Gesellschafterin
KWS SE

Der Vorstand

KWS SAAT SE & Co. KGaA

Geschaftsanschrift: Grimsehlstr. 31, Postfach 1463, 37555
Einbeck

Vorsitzender des Aufsichtsrats: Andreas J. Biichting

Sitz: Einbeck

Handelsregister: Amtsgericht Géttingen, HRB 205722

Persoénlich haftende Gesellschafterin: KWS SE

Vorsitzender des Aufsichtsrats: Andreas J. Blichting
Vorstand: Hagen Duenbostel, Felix Blichting, Peter Hofmann,
Eva Kienle, Nicolas Wielandt

Sitz: Einbeck

Handelsregister: Amtsgericht Goéttingen, HRB 205844
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