
Die Deutsche Schutzvereinigung für Wertpapierbesitz e.V. (DSW) vertritt Ihre Stimmrechte auf 
sämtlichen wichtigen Hauptversammlungen. 

Erfahren Sie, wie die DSW abstimmen wird auf der  

Hauptversammlung der Delticom AG am 10.05.2022 

Die DSW plant, das Stimmrecht bei allen Beschlussfassungen im wie folgt auszuüben: 

 

TOP1 Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2021, des gebilligten 

Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2021, des Lageberichts für das Geschäftsjahr 2021, des 

Konzernlageberichts für das Geschäftsjahr 2021, des Berichts des Aufsichtsrats für das 

Geschäftsjahr 2021 und des erläuternden Berichts des Vorstands zu den Angaben gemäß §§ 289a 

Satz 1, 315a Satz 1 des Handelsgesetzbuchs   ohne Beschluss 

 

TOP 2 Entlastung der Mitglieder des Vorstands für das Geschäftsjahr 2021 

 DSW-Empfehlung: JA 

Das Konzernergebnis leider unter dem Strich nicht wirklich berauschend. Desaströs ist zudem der 

Börsenkurs. Allerdings sind keine Verfehlungen des Vorstandes zu erkennen. Zudem muss man auch 

erkennen, wie positiv sich die Delticom AG seit Beginn der Unternehmenskrise vor 4 Jahren wieder 

positiv entwickelt hat. Es konnten durchaus wesentliche Unternehmenskennzahlen auch gerade im 

letzten Jahr stark verbessert werden. Angesichts der schwierigen Lage des Unternehmens vor 4 

Jahren und Herausforderungen durch das Corona-Virus sind die Zahlen daher durchaus annehmbar. 

 

TOP 3 Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das Geschäftsjahr 2021 

 DSW-Empfehlung: JA 

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand offenbar gut überwacht und beraten. 

 

TOP 4 Wahl des Abschlussprüfers und des Konzernabschlussprüfers für das Geschäftsjahr 2022 und 

des Prüfers für eine etwaige prüferische Durchsicht des verkürzten Abschlusses und des 

Zwischenlageberichtes zum 30. Juni 2022 

 DSW-Empfehlung: JA 

Es ist kein Grund erkennbar, der gegen den Abschlussprüfer PWC sprechen müsste 

 

 

 



TOP 5 Beschlussfassung über die Billigung des gemäß § 162 des Aktiengesetzes erstellten und 

geprüften Vergütungsberichts für das Geschäftsjahr 2021 

 DSW-Empfehlung: JA 

Das System erscheint leider nicht sonderlich transparent. Aber man kann die Erklärungen 

nachvollziehen. 

 

TOP 6 Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungssystems für die Vorstandsmitglieder 

  DSW-Empfehlung: Enthaltung 

Das System erscheint intransparent. Es lassen sich keine absoluten Gehaltsobergrenzen entnehmen 

bzw. diese erscheinen verklausuliert. 

 

TOP 7 Änderung der durch die Hauptversammlung am 12. August 2019 zu Tagesordnungspunkt 6 b) 

beschlossenen Ermächtigung zur Gewährung von Aktienoptionsrechten(Aktienoptionsprogramm 

2019) und des zu Tagesordnungspunkt 6 d) geschaffenen bedingten Kapitals I/2019, 

Satzungsänderung 

  DSW-Empfehlung: Enthaltung 

Diese Entscheidung folgt dem TOP 6. Dieser Beschluss ist ein Annex zu Top 6. Da wir TOP 6 nicht 

zustimmen, kann es auch hier keine Zustimmung geben. 

Unseren Abstimmungsempfehlungen liegen die DSW-Richtlinien zur Stimmrechtsausübung zugrunde. 

Weitere Informationen zu den DSW-Richtlinien erhalten Sie hier. 

Die DSW behält sich Abweichungen beim Abstimmungsverhalten vor, sofern sich dies aufgrund neuer 

Erkenntnisse als notwendig erweisen sollte. 

https://hauptversammlung.de/home/richtlinien.html

