
Die Deutsche Schutzvereinigung für Wertpapierbesitz e.V. (DSW) vertritt Ihre Stimmrechte auf 
sämtlichen wichtigen Hauptversammlungen. 

Erfahren Sie, wie die DSW abstimmen wird auf der  

Hauptversammlung der ELMOS Semiconductor AG am 11.05.2022 

Die DSW plant, das Stimmrecht bei allen Beschlussfassungen im Sinne der Verwaltung auszuüben. 

 

Tagesordnungspunkt 1 

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzernabschlusses zum 31. 

Dezember 2022, des zusammengefassten Lageberichts des Vorstands für die Elmos Semiconductor 

SE und für den Konzern sowie des Berichts des Aufsichtsrats für das Geschäftsjahr 2021: 

   ohne Beschluss 

 

Tagesordnungspunkt 2 

Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns: DSW-Empfehlung: JA 

Dem Vorschlag einer Dividende von 0,65 je dividendenberechtigter Stückaktie kann zugestimmt 

werden. Es ist zu begrüßen, dass die Aktionäre an dem ausgesprochen positiven Ergebnis des Jahres 

2021 angemessen beteiligt werden. 

 

Tagesordnungspunkt 3 

Beschlussfassung über die Entlastung des Vorstands für das Geschäftsjahr 2021: 

 DSW-Empfehlung: JA 

Es bestehen keine Bedenken mit Blick auf das abgelaufene Geschäftsjahr. Nach dem schwierigen Jahr 

2020 konnten jetzt Rekordergebnisse bezüglich Umsatz und Ergebnis erzielt werden, sodass sich die 

erfolgreiche Strategie und Positionierung der Gesellschaft bestätigt hat. 

 

Tagesordnungspunkt 4 

Beschlussfassung über die Entlastung des Aufsichtsrats für das Geschäftsjahr 2021: 

 DSW-Empfehlung: JA 

Es bestehen keine Bedenken mit Blick auf das abgelaufene Geschäftsjahr. Nach dem schwierigen Jahr 

2020 konnten jetzt Rekordergebnisse bezüglich Umsatz und Ergebnis erzielt werden, sodass sich die 

erfolgreiche Strategie und Positionierung der Gesellschaft bestätigt hat. 

 

 



Tagesordnungspunkt 5 

Wahl des Abschlussprüfers und Konzernabschlussprüfers für das Geschäftsjahr 2022 und des 

Prüfers für die prüferische Durchsicht des Zwischenberichts für das erste Halbjahr des 

Geschäftsjahres 2022: 

 DSW-Empfehlung: JA 

 

Tagesordnungspunkt 6 

Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungsberichts:  DSW-Empfehlung: JA 

 

Tagesordnungspunkt 7 

Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungssystems für den Vorstand: 

 DSW-Empfehlung: JA 

Das Vergütungssystem wird erneut zur Abstimmung vorgelegt, da als wesentliche Änderung eine 

sogenannte alternative Investitionsverpflichtung ergänzt wird. Insbesondere geht es darum, dass die 

Investitionsverpflichtung der Vorstandsmitglieder in Aktien der Gesellschaft deutlich erhöht werden 

kann.  

Wir stimmen dem Vergütungssystem zu, obwohl es weiterhin kritische Punkte gibt die der 

Begründung bedürfen. In erster Linie anzusprechen sind die umfangreichen Möglichkeiten der 

Abweichung von der Regelvergütung, ohne dass die Kriterien klar definiert werden 

(Sonderzahlungen, Bleibe- und Gewinnungsprämien). Der Ermessensspielraum von bis zu 500.000, - 

bzw. 1 Mio. Euro geht deutlich über den üblichen Umfang hinaus.  Die Bezifferung der 

Maximalvergütung mit insgesamt 6 Mio. Euro pauschal für 3 bzw. 4 Vorstände entspricht nicht dem 

neu formulierten Corporate Governance Kodex, der als Standard von dem individuellen Ausweis pro 

Vorstand ausgeht.  

 

Tagesordnungspunkt 8 

Beschlussfassung über die Ermächtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien und 

Aufhebung der bestehenden Ermächtigung:  DSW-Empfehlung: JA 

Diesem Vorratsbeschluss kann zugestimmt werden. Über die Umsetzung von 

Aktienrückkaufprogrammen und deren Notwendigkeit muss jeweils im Einzelfall befunden werden. 

 

 

Unseren Abstimmungsempfehlungen liegen die DSW-Richtlinien zur Stimmrechtsausübung zugrunde. 

Weitere Informationen zu den DSW-Richtlinien erhalten Sie hier. 

Die DSW behält sich Abweichungen beim Abstimmungsverhalten vor, sofern sich dies aufgrund neuer 

Erkenntnisse als notwendig erweisen sollte. 

https://hauptversammlung.de/home/richtlinien.html

