
Die Deutsche Schutzvereinigung für Wertpapierbesitz e.V. (DSW) vertritt Ihre Stimmrechte auf 
sämtlichen wichtigen Hauptversammlungen. 

Erfahren Sie, wie die DSW abstimmen wird auf der  

Hauptversammlung der FIRST SENSOR am 24.06.2021 

Die DSW plant, das Stimmrecht bei allen Beschlussfassungen im Sinne der Verwaltung auszuüben. 

 

DSW-Empfehlung: JA 

 

Ausgenommen sind die folgenden TOPs: 

 

TOP 8  DSW-Empfehlung: NEIN 

Das Vergütungssystem für den Vorstand wird nur teilweise ausführlich, transparent und verständlich 

erläutert. Die Maximalvergütung (EUR 580.000 je Vorstandsmitglied) erscheint der 

Unternehmensgröße angemessen. Die für die kurzfristige variable Vergütung relevanten 

Leistungskennzahlen werden ausreichend präzise beschrieben. Bei der langfristigen variablen 

Vergütung findet der Restricted Stock Units-Plan der TE Connectivity-Gruppe Anwendung – dessen 

Details allerdings nicht näher erklärt werden. Insbesondere ist nicht klar, welche Performance-Ziele 

es für die Ausübung gibt. 

 

 

Unseren Abstimmungsempfehlungen liegen die DSW-Richtlinien zur Stimmrechtsausübung zugrunde. 

Weitere Informationen zu den DSW-Richtlinien erhalten Sie hier. 

Die DSW behält sich Abweichungen beim Abstimmungsverhalten vor, sofern sich dies aufgrund neuer 

Erkenntnisse als notwendig erweisen sollte. 

https://hauptversammlung.de/home/richtlinien.html

