
Die Deutsche Schutzvereinigung für Wertpapierbesitz e.V. (DSW) vertritt Ihre Stimmrechte auf 
sämtlichen wichtigen Hauptversammlungen. 

Erfahren Sie, wie die DSW abstimmen wird auf der  

Hauptversammlung der TELES AG Informationstechnologien am 30.05.2022 

Die DSW plant, das Stimmrecht bei allen Beschlussfassungen wie folgt auszuüben: 

 

TOP 2 DSW-Empfehlung: JA 

 

TOP 3  DSW-Empfehlung: NEIN 

Das Unternehmen hat Ende 2021 durch zwei Akquisitionen den Bereich Pharma 

(Apothekenrechenzentrum und Arzneimittelversorger) aufgebaut, der laut aktueller Prognose 

(Geschäftsbericht Seite 5) einen Umsatzbeitrag von über 50 Mio. Euro liefern soll – mit dem 

Stammgeschäft „Carrier Solutions“ (Umsatz 2021: 2,3 Mio. Euro) aber nur sehr peripher zu tun hat. 

Die beträchtliche Erweiterung des Geschäfts ging allerdings nicht mit einer personellen Skalierung 

her; die Gesellschaft wird immer noch vom selben Alleinvorstand geführt, der allen Bemühungen 

zum Trotz in eben diesem Stammgeschäft einen kontinuierlichen Umsatzschwund zu verantworten 

hat. Hier wäre im Interesse der Aktionäre dringend ein ausgewiesener Kompetenzträger im Vorstand 

zu installieren. Dass der Aufsichtsrat dies bislang unterlassen hat, ist ein Grund, die Entlastung zu 

versagen. 

 

TOP 4 DSW-Empfehlung: JA 

 

TOP 5  DSW-Empfehlung: NEIN 

Die Gesellschaft verfügt bereits über ein Genehmigtes Kapital in Höhe von 2,184.813 Euro 

entsprechend 35% des Grundkapitals. Das sollte ausreichen, zumal für die vorgeschlagene 

Aufstockung kein Grund genannt wird. 

 

TOP 6  DSW-Empfehlung: NEIN 

Die Gesellschaft verfügt bereits über ein Aktienoptionsprogramm, das von der Hauptversammlung 

2021 implementiert wurde. Warum nun ein weiteres Programm nachgelegt werden soll – das wegen 

der singulären Bindung an den Aktienkurs trotz erhöhter Basispreis erneut kritikwürdig ist – 

erschließt sich nicht. 

 

TOP 7 DSW-Empfehlung: JA 

 



TOP 8 DSW-Empfehlung: JA 

Die Änderung des Unternehmensgegenstands ist vor dem Hintergrund der – ohnehin nicht 

reversiblen – Erweiterung des Geschäfts um den Bereich Pharma notwendig. 

 

TOP 9 DSW-Empfehlung: JA 

Der Bericht zum Vergütungssystem ist sehr ausführlich, gibt einen ausreichenden Überblick und kann 

deshalb gebilligt werden. 

 

 

Unseren Abstimmungsempfehlungen liegen die DSW-Richtlinien zur Stimmrechtsausübung zugrunde. 

Weitere Informationen zu den DSW-Richtlinien erhalten Sie hier. 

Die DSW behält sich Abweichungen beim Abstimmungsverhalten vor, sofern sich dies aufgrund neuer 

Erkenntnisse als notwendig erweisen sollte. 

https://hauptversammlung.de/home/richtlinien.html

