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SATZUNG
der
DIC Asset AG

g1
Firma, Sitz und Geschiiftsjahr

Die Gesellschaft fihrt die Firma DIC Asset AG.
Sie hat ihren Sitz in Frankfurt am Main.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung, die Projektentwickiung, der Erwerb,
die Verwaltung und die VerduBerung von Immobilien sowie deren Vermietung und Ver-
pachtung.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmen gleicher oder anderer Art zu griinden, zu
Ubernehmen, sich an ihnen zu beteiligen sowie die Geschaftsfilhrung fir die persénliche
Haftung in anderen Unternehmen zu (ibernehmen. Sie kann Zweigniederiassungen und
Betriebsstadtten im In- und Ausland errichten.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéfte zu titigen und alle MaBnahmen zu ergrei-
fen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhdngen oder ihm unmittel-
bar oder mittelbar zu dienen geeignet sind.

§3
Bekanntmachung und Informationen

Bekanntmachungen der Gesellschaft werden im Bundesanzeiger verdffentlicht.

Die Gesellschaft kann im Rahmen der geasetzlichen Vorschriften den Inhabern zugelas-
sener Wertpapiere Informationen auch im Wege der Datenferniibertragung tibermitteln.

Die Ubermittlung von Mitteilungen gemaB §§ 125 Abs. 2, 128 Abs. 1 AktG ist auf den
Weg elektronischer Kommunikation beschrénkt. Der Vorstand ist — ohne dass hierauf
ein Anspruch besteht — berechtigt, diese Mitteilungen auch auf anderem Wege zu ver-
senden.



8§4
Héhe und Einteilung des Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 68.577.747,00 und ist eingeteilt in
68.577.747 Stuckaktien.

Die Aktien lauten auf den Namen. Trifft bei einer Kapitalerhdhung der Erhéhungsbe-
schluss keine Bestimmung dariiber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber cder auf den
Namen lauten solien, so lauten sie auf den Namen. Die Gesellschaft fithrt ein elektroni-
sches Aktienregister. Die Aktiondre haben der Gesellschaft zur Eintragung in das Ak-
tienregister gemaB § 67 AktG, sofern sie natlrliche Personen sind, ihren Namen, ihre
Anschrift und ihr Geburtsdatum, sofern sie juristische Personen sind, ihre Firma, ihre
Geschéaftsanschrift und ihren Sitz, sowie in jedem Fall die Zahl der von ihnen gehaltenen
Aktien anzugeben. Elektronische Postadressen (soweit vorhanden) und ihre etwaigen
Anderungen sollen zur Erleichterung der Kommunikation mit angegeben werden. Ferner
ist mitzuteilen, inwieweit die Aktien demjenigen, der als Inhaber im Aktienregister ein-
getragen werden soll, auch gehdren.

Die Eintragung in das Aktienregister im eigenen Namen fiir Aktien, die einem anderen
gehdren, ist unter den folgenden Voraussetzungen zuléssig:

a) bei einer Eintragung bis zu 0,5% des satzungsmaéaBigen Grundkapitals je Einge-
tragenem ohne Weiteres;
b) bei einer Eintragung von mehr als 0,5% des satzungsmé&Bigen Grundkapitals bis

einschlieBlich 3% des satzungsmaéBigen Grundkapitals je Eingetragenem ist fir
den 0,5% des satzungsmaBigen Grundkapitals {ibersteigenden Teil der Aktien die
Eintragung zuldssig, soweit der Gesellschaft gegeniiber die Daten gemaB § 67
Abs. 1 Satz 1 AktG fiir diejenige Person offengelegt werden, fir die der Einge-
tragene jeweils mehr als 0,5% des satzungsmaBigen Grundkapitals halt;

c) eine Eintragung ist hdchstens bis zu einer Héchstgrenze von 3% des satzungs-
mabBigen Grundkapitals je Eingetragenem zulassig.

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine bestimmt
der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Das gleiche gilt fiir Schuldverschrei-
bungen und Zinsscheine. Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Aktien und
Gewinnanteile ist ausgeschlossen. Uber mehrere Aktien eines Aktiondrs kann eine Ur-
kunde (Sammelurkunde) ausgestellt werden. Es kénnen Globalurkunden zur Girosam-
melverwahrung ausgestellt werden.

Bei einer Kapitalerhéhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von
§ 60 AktG bestimmt werden.



§5
Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist ermd&chtigt, das Grundkapital bis zum 1. Juli 2020 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer, auf den Namen lauten-
der Stickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage um bis zu insgesamt EUR
34.288.873,00 zu erhéhen (genehmigtes Kapital). Dabei muss sich die Zahl der Aktien
in demselben Verhaltnis erhdhen wie das Grundkapital.

Den Aktiondren ist dabei grundsétzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Die Aktien kdnnen
auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder
Unternehmen im Sinne von § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG mit der Verpflichtung Ubernom-
men werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten {mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht
der Aktionédre auszuschlieBen,

— um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

— wenn die neuen Aktien gegen Bareinlage ausgegeben werden und der Ausgabe-
preis der neuen Aktien den Bérsenpreis der im Wesentlichen gleich ausgestatte-
ten bereits bérsennotierten Aktien nicht wesentlich unterschreitet. Die Anzahl
der in dieser Weise unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien
darf 10% des Grundkapitals nicht (berschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt
des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermé&chtigung. Auf
die Hochstgrenze von 10% des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen,
die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ausgegeben oder verdauBert werden. Ebenfalis anzurechnen sind Aktien, die zur
Bedienung von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten aus Opti-
ons- und/oder Wandelschuldverschreibungen und/oder -genussrechten auszu-
geben sind, sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend der
Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in entspre-
chender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden;

-~ wenn die Kapitalerhohung gegen Sacheinlage, insbesondere zum Zwecke des
Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen
oder von sonstigen mit einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehen-
den Vermoégensgegenstanden oder im Rahmen von Unternehmenszusammen-
schiiissen erfolgt;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Gldubigern von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen mit Options- und/oder Wandlungsrechten bzw.
Wandiungspflichten, die von der Gesellschaft oder Konzerngeseilschaften, an
denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100% beteiligt ist, ausge-



geben wurden oder noch werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Um-
fang zu gewdhren, wie es ihnen nach Ausibung der Options- bzw. Wandlungs-
rechte bzw, nach Erfillung von Wandlungspflichten als Aktion&r zustehen wiirde;

und nur, soweit die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung auf der Grundlage dieser
Erméchtigung oder eines anderen genehmigten Kapitals unter Ausschluss des Be-
zugs-rechts der Aktiondre gegen Bar- und/oder Sacheinlage ausgegebenen Aktien ins-
gesamt 20% des Grundkapitals nicht liberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Aushutzung dieser Ermachtigung. Auf die vor-
stehend genannte 20%-Grenze werden angerechnet

— eigene Aktien, die wdhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschiuss
des Bezugsrechts verduBert werden, sowie

- neue Aktien, die aufgrund von wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter
Ausschluss des Bezugsrechis begebenen Options- und/oder Wandeischuidver-
schreibungen und/oder -genussrechten auszugeben sind.

Der Vorstand ist erméachtigt, den Inhalt der Aktienrechte, die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhéhung sowie die Bedingungen der Aktienausgabe, insbesondere den Ausga-
bebetrag, mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen,

Der Aufsichtsrat ist ermdachtigt, nach Ausnutzung des genehmigten Kapitals oder Ablauf
der Frist fiir die Ausnutzung des genehmigten Kapitals die Fassung der Satzung ent-
sprechend anzupassen.

§ 6 Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 34.288.873,00 durch Ausgabe von bis zu
34.288.873 neuen auf den Namen lautenden Stiickaktien bedingt erhéht (bedingtes Ka-
pital 2015). Die bedingte Kapitalerhthung wird nur insoweit durchgefithrt, wie die In-
haber bzw. Gldubiger von Wandlungsrechten und/oder Optionsrechten bzw. Wand-
lungspflichten, die gemab den von der Gesellschaft oder von Konzernunternehmen, an
denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100% beteiligt ist, aufgrund des
Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 2. Juli 2015 bis zum 1. Juli
2020 ausgegebenen Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen bestehen, von
ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen oder die zur Wandiung ver-
pflichteten Inhaber bzw. Glaubiger der von der Gesellschaft oder von Konzernunter-
nehmen, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100% beteiligt ist,
aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammiung vom 2. Juli 2015 bis
zum 1. Juli 2020 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen ihre Pflicht zur Wandiung
erfilllen, oder soweit die Gesellschaft oder das die Schuldverschreibung begebende
Konzernunternehmen ein Wahlrecht ausiibt, ganz oder teilweise ansteille des falligen
Geldbetrags neue Stlckaktien der Gesellschaft zu gewdhren, und zwar in allen Féllen



jeweils, soweit das bedingte Kapital nach MaBgabe der Wandel- bzw. Optionsanleihebe-
dingungen bendtigt wird. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach MaBgabe
des vorstehend bezeichneten Ermachtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden
Wandlungs- bzw. Optionspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschafts-
jahres an, in dem sie aufgrund der Auslibung von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder
der Erflliung von Wandlungspflichten ausgegeben werden, am Gewinn teil. Der Vor-
stand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchflihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

§7
Vorstand/Vertretung

Der Vorstand besteht aus mindestens einer Person.

Ist nur ein Vorstand bestellt, so vertritt dieser einzeln. Besteht der Vorstand aus meh-
reren Personen, so wird die Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten.

Besteht der Vorstand aus zwei Personen, sind Beschliisse einstimmig zu fassen. Besteht
der Vorstand aus mehr als zwei Personen und ist ein Sprecher bestellt, so gibt bei
Stimmengleichheit die Stimme des Sprechers den Ausschlag.

Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so kann der Aufsichtsrat einem, mehreren
oder allen Vorstandsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erteilen. Der Aufsichtsrat
kann einzelnen Vorstandsmitgliedern Befreiung von den Beschrankungen des § 181 2.
Alternative BGB erteilen. Der Aufsichtsrat kann dem Vorstand eine Geschaftsordnung
geben.

§8
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden flr die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung gewdhlt, die Ober ihre Entlastung fir das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn
der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht
mitgerechnet. Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf der Amtszeit ausgeschiedenen
Mitglieds erfolgt, soweit die Hauptversammlung die Amtszeit des Nachfolgers nicht ab-
weichend bestimmt, fiir den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

Die Hauptversammlung kann Ersatzmitglieder wéahien, die in einer bei der Wahl festge-
legten Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder tre-
ten. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds, so



erlischt sein Amt, falls in der nachsten oder (berndchsten Hauptversammlung nach Ein-
tritt des Ersatzfalles eine Neuwahl fiir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied statt-
findet, mit Beendigung dieser Hauptversammlung, andernfalls mit Ablauf der restlichen
Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds.

Die Abberufung eines Aufsichtsratsmitglieds durch die Hauptversammlung bedarf einer
Mehrheit, die mindestens drei Viertel des bei der BeschluBfassung vertretenen Grund-
kapitals umfaBt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den Vor-
sitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand zu richtende schriftliche Erklarung
unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen niederlegen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder im Falle einer Amtsniederiegung durch den Vor-
sitzenden sein Stellvertreter kann einer Kiirzung der Frist zustimmen. Das Recht zur
fristlosen Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberihrt.

§9
Einberufung und Beschlussfassung

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden mit einer Frist von 14
Tagen schriftlich einberufen. Bei der Berechung der Frist werden der Tag der Absendung
der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Féllen kann
der Vorsitzende die Frist abkiirzen und mundiich, fernmiindlich, fernschriftlich, per
e-Mail oder per Telefax einberufen.

Bei einer Sitzung abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen ihre Stimmen auch mittels
Boten an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder bei dessen Verhinderung an seinen
Stellvertreter {iberbringen. Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats
sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu unter-
zeichnen sind.

AuBerhalb von Sitzungen sind BeschluBfassungen des Aufsichtsrats im schriftlichen
Umlaufverfahren oder durch fernmindliche oder mit sonstigen Mitteln der Telekommu-
nikation durchgefiihrte BeschluBfassungen mit Protokollierung durch den Vorsitzenden
des Aufsichtsrats zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats dies im Einzelfall an-
ordnet und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren innerhalb einer Frist von
drei Tagen nach der BeschluBfassung widerspricht.

Der Aufsichtsrat ist beschiuBfdhig, wenn mindestens drei Mitglieder an der BeschluB-
fassung teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der BeschluBfassung teil, wenn es
sich der Stimme enthalt. Beschliisse des Aufsichtsrats bedlrfen der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schiag.



Der Vorsitzende ist ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfihrung der
Beschliisse des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse erforderlichen Willenserkldrungen
abzugeben sowie Erkldrungen flr den Aufsichtsrat entgegenzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist zu Satzungsanderungen berechtigt, die nur die Fassung betreffen.

§ 10
Vergiitung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fiir jedes volle Geschaftsjahr ihrer Zugehdrig-
keit zum Aufsichtsrat eine feste, nach Ablauf des Geschaftsjahres zahlbare, ber den
Aufwand zu verbuchende Vergiitung in Hohe von jeweils € 15.000,00, Ferner erhalt das
einzelne Mitglied € 2.556,46 fiir jedes Prozent Dividende, das Uber einen Prozentsatz
von sieben Prozent berechnet auf den Betrag des Grundkapitals hinaus ausgeschiittet
wird, hochstens jedoch € 12.782,30. Der Vorsitzende erhélt das Doppelte und der steli-
vertretende Vorsitzende erhdlt das 1,5-fache der festen und der variablen Vergitung.
Aufsichtsratsmitglieder, die einem Ausschuss des Aufsichtsrats angehdren, der mindes-
tens einmal im Geschéaftsjahr getagt hat, erhalten zusatzlich flir jedes volle Geschafts-
jahr ihrer Zugehérigkeit zu diesem Ausschuss eine Vergitung von EUR 2.500,00 pro
Ausschuss, insgesamt jedoch hdéchstens EUR 5.000,00. Der Vorsitzende eines Auf-
sichtsratsausschusses erhalt das Doppelte dieser zusatzlichen Vergltung. In den Jahren
des Amtsantritts bzw. der Beendigung erhalten die Aufsichtsratsmitglieder die Vergli-
tung pro rata.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhélt neben der Vergitung nach Abs. 1 Ersatz seiner
Auslagen und etwaige auf die Verglitung zu zahlende Mehrwertsteuer.
§ 11

Ort und Einberufung

Die Hauptversammiung findet am Sitz der Gesellschaft oder an einem Bérsenstandort
innerhalb der Bundesrepublik Deutschland statt.

Die Hauptversammlung wird, soweit nicht gesetzlich etwas anderes vorgeschrieben ist,
durch den Verstand einberufen.

Die Hauptversammiung ist mindestens mit der gesetzlich bestimmten Frist einzuberu-
fen.



§12
Teilnahmeberechtigung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind diejenigen
Aktiondre berechtigt, die im Aktienregister eingetragen sind und sich rechtzeitig zur Hauptver-
sammlung angemeldet haben. Die Anmeldung muss in Textform in deutscher oder englischer
Sprache verfasst sein und der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierflir mitgeteilten
Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung zugehen. Der Tag der Hauptver-
sammlung und der Tag des Zugangs sind nicht mitzurechnen. In der Einberufung zur Haupt-
versammlung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist fiir die Anmeldung vorgesehen

werden.
g§13
Vorsitz der Hauptversammlung
1. Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Falle

seiner Verhinderung sein Stellvertreter oder ein vom Vorsitzenden bestimmtes anderes
Mitglied des Aufsichtsrats. Wenn sowohl der Vorsitzende des Aufsichtsrats als auch sein
Stellvertreter verhindert sind und auch kein anderes Mitglied des Aufsichtsrats be-
stimmt ist, wird der Versammlungsleiter durch die Hauptversammlung gewéhit.

Der Vorsitzende leitet die Hauptversammiung. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die
Gegensténde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art, Form und Reihenfol-
ge der Abstimmung.

Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht der Aktionére zeitlich angemessen be-
schranken. Er kann insbesondere zu Beginn der Hauptversammiung oder wahrend ihres
Verlaufs einen zeitlichen Rahmen fir den ganzen Hauptversammlungsverlauf, flir ein-
zelne Tagesordnungspunkte oder flir den einzelnen Redner oder Fragesteller festsetzen.

§ 14
Beschlussfassung

Jede Stilickaktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Das Stimmrecht be-
ginnt, wenn auf die Aktien die gesetzliche Mindesteinlage geleistet ist.

Die Beschilsse der Hauptversammlung werden, soweit nicht zwingend gesetzliche Vor-
schriften entgegenstehen, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, so-
fern das Gesetz auBler der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt, mit der
einfachen Mehrheit des bei der BeschluBfassung vertretenen Grundkapitals gefait,



§15
Jahresabschluf3 und ordentliche Hauptversammliung

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschiédfisjahres den JahresabschiuB
sowie den Lagebericht fir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen und dem Auf-
sichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Vorschlag vorzu-
legen, den er der Hauptversammlung fir die Verwendung des Bilanzgewinns machen
will. Der Aufsichtsrat hat den JahresabschluB, den Lagebericht und den Vorschlag fur
die Verwendung des Bilanzgewinns zu prifen.

Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats iiber das Ergebnis seiner Prifung hat der
Vorstand unverziiglich die ordentliche Hauptversammiung einzuberufen, die innerhalb
der ersten acht Monate eines jeden Geschaftsjahres stattzufinden hat. Sie beschlieBt
Gber die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie uber die Verwendung
des Bilanzgewinns,

Nach Ablauf eines Geschéaftsjahres kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats

im Rahmen des § 59 AktG eine Abschiagsdividende an die Aktionare ausschitten.

g 16
Griindungskosten

Die Gesellschaft (ibernimmt die Griindungskosten in geschatzter Hohe von DM 3.500,00.
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03.07.2015
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Satzungsbescheinigung

Urkundenrolle Nummer 556 [2015

Ich bescheinige in meiner Eigenschaft als Notarvertreter, dass bei der vorstehenden Satzung
die geadnderten Bestimmungen mit dem Hauptversammlungsprotokoll Uber die Anderung der
Satzung vom 02. Juli 2015 {(UR-Nr. 554/2015), und die unveranderten Bestimmungen mit dem
zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung lbereinstimmen.

Frankfurt am Main, den 02. Juli 2015

Dr. Nikolaus Henke|, Rechtsanwalt,
als amtlich baskellter Vertreter
des Notars Dr\lAndreas Schrey
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