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.  Allgemeine Bestimmungen
§ 1 Firma, Sitz, Dauer und Geschiéftsjahr
1. Die Aktiengeselischaft fuhrt die Firma

JKION GROUP AG".

2. Sie hat thren Sitz in Wiesbaden.
3. Dia Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt,
4, Das Geschéaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
§ 2 Gegenstand des Unternehmens

1. Gegenstand des Unternehmens ist das Hallen, Erwerben, Verwalten und VerduRern von
Beteiligungen an Untemehmen jedweder Rechtsform, insbesondere an solchen
Unternehmen, die im Bereich der Entwickiung, der Produktion und des Vertriebs von
Staplern, Lagertechnikgeréten (Fiurférderzeugen) und Mobithydraulik einschliellich damit
im Zusammenhang stehender Dienstleistungen und Beratungsieistungen sowie shnlicher
Aktivitdten tatig sind, sowie die entgeltiche Ubernahme geschéitsleitender
Holdingfunktionen, sonstiger entgeltiicher Dienstieistungen und Leasingfinanzierungen
gegenitber den Beteiligungsunternehmen.

2. Die Gesellschaft st zu allen Maflnahmen und Geschéften berechtigt, die dem Gegenstand
des Unternehmens unmittelbar oder mittelbar zu dienen gseignet sind. Sie kann
Zweigniederlassungen errichten und andere Unternehmen, auch wenn sie einen anderen
Unternehmensgegenstand haben, im In- und Ausland griinden, sich an ihnen beteiligen,
sie erwerben, sie verduBern und sie unter ihrer einheitlichen Leitung zusammenfassen. Sie

kann ihre Tatigkeiten auch auf einen Teil des in Abs. 1 genannten Tatigkeitsbersichs
beschranken. '

§ 3 Bekanntmachungen und Informationen
1. Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

2. Die Gesellschaft ist nach Mafigabe des § 30b Abs. 3 W;JHG berechiigt, den Aklicndren
informationen im Weg der Datenferntibartragung zu (bermittein. '
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Il. Grundkapital und Aktien
§ 4 Hdhe und Einteilung des Grundkapitals

1. Das Grundkapital der Geselischaft betrdgt EUR 108.720.000,00 (in Worten: einhundertacht
Millionen siebenhundertineunzigiausend Euro null Cent) und ist singeteilt in 108.720.000
Stickaktien, Die Aktien lauten auf den Inhaber. Das Grundkapital wurde in Héhe von
1.279.000,00 Euro (in Worten: eine Million zweihundertneunundsiebzigtausend Euro null
Cert) durch Formwechsel des bisherigen Rechistrdgers, der im Handelsregister des
Amtsgerichts Wiesbaden unter HRB 22785 eingstragenen KION Holding 1 GmbH mit Sitz
in Wiesbaden, mit allen Aktiva und Passiva erbracht.

2. Die Form der Aktienurkunden sowie etwaiger Gewinnantells- und Emeuerungsscheine
setzt der Vorstand fest. Es kénnen Sammelurkunden tiber Akfien ausgestellt werden. Der
Anspruch eines Akfiondrs auf Verbriefung seines Anieils ist ausgeschlossen, soweit nicht
eine Verbriefung nach den Regeln erforderlich ist, die an einer Bérse gelten, an der die
Aktie zugelassen ist. Ausgeschlossen ist auch der Anspruch des Aktiondrs auf die
Ausgabe von Gewinnanteils- und Ermeuerungsscheinen.

3. Bei Ausgabe neuer Aktien kann die Gewinnbeteiligung abwsichend von §60 Abs. 2 8.3
AktG geregelt werden.

4, {weggefallen)

5. Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 9.890.000,00 Euro durch Ausgabe von bis
zu 9.890.000 neuen, auf den Inhaber Jautenden Stickaktien bedingt erhtht (Bedingtes
Kapital 2014). Der vorgenannte Betrag von 9.890.000,00 Euro vermindert sich um den
rechnerischen Anteil am Grundkapital, welcher auf Aktien entfillt, die (i) auf Grundiage des
Genehmigten Kapitals 2014 ausgegeben werden oder {ii} auf Grundlage einer anderen
Erméachtigung (einschlieflich genehmigten oder bedingten Kapitals) ausgegeben werden
oder noch zur Bediehung einer Schuldverschreibung .(Wandelschuldverschreibungen,
Optionsschuldverschreibungen, Genussrechte und/oder Gewinnschuldverschreibungen mit
Wandlungs- oder Optionsrecht oder Wandiungs- oder Optionspflicht oder Kombinationen
dieser Instrumente) auszugeben sind oder ausgegeben werden kénnen. Die bedingte
Kapitalerhdhung dient der Gewahrung von Aktien an Inhaber oder Glaubiger von Wandel-
und/odar Optionsschuldverschreibungen und/oder Genussrechien und/oder
Gewinnschuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrecht bzw. Wandiungs- oder
Optionspllicht, die aufgrund des Erméchtigungsbeschiusses der Hauptversammiung vom
18, Mai 2014 bis zum 18. Mai 2019 (einschliellich) von der KION GROUP AG oder sinem
in- oder auslandischen tUnternehmen begeben werden, an dem die KION GROUP AG
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unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit der Stimmen und des Kapitals heteiligt ist. Sie
wird nur durchgefilhrt, soweit von den Wandlungs- oder Optionsrechten aus den
vorgenannten  Schuldverschreibungen tatséchlich Gebrauch gemacht wird oder
Wandlungs- oder Optionspflichten aus solchen Schuldverschreibungen erfiilit werden oder
die Gesellschaft von einem ihr in solchen Schuldverschreibungen eingerdumten Recht zur
Gewsahrung neuer Aktien staft Zahlung des falligen Geldbetrags Gebrauch macht und
soweit nicht andere Erfillungsformen zur Bedienung eingesetzt werden. Die Ausgabe der
neuen Aktien erfolgt zu dem nach Maligabe des vorgenanhten Ermachtigungsbeschiusses
der Hauptversammiung vom 18, Mai 2014 zu bestimmenden Options- bzw.
Wandlungspreis. Der Vorstand ist erméchiigt, die Gewinnbeteiligung der neuen Aktien
abweichend von § 60 Abs. 2 AKIG festzulegen. Der Vorstand ist ferner erméchtigt, die
weiteren Einzetheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

Organe

Organe der Gesellischaft sind:
a. der Vorstand,

b. der Aufsichtsrat,

C. die Hauptversammiung,

lil. Der Vorstand
Zusammensetzung und Besteliung

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Die Zah! der Vorstandsmitglieder
wird vom Aufsichtsrat bestimmt.

Die Vorstandsmitglieder werden nach Mallgabe des Mitbestimmungsgesetzes vom
Aufsichisrat bestellt und abberufen.

Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstands sowie einen stellvertretenden

Vorsitzenden des Vorstands emennen. Der Aufsichisrat kann stellvertretende
Vorstandsmitglieder bestelien.

Vertretung

Die Gesellschaft wird gesetzlich vertreten durch ein Mitglied des Vorstands, falls ibm der
Aufsichtsrat die Befugnis zur Einzelvertretung erteilt hat, im Ubrigen durch zwei
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Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschat mit einem
Prokuristen. Stellvertretende Vorstandsmitglieder stehen hinsichtlich der Vertretungsmacht
ordentlichen Vorstandsmitgiiedern gleich.

Die Vorstandsmitglieder und die zur gesetzlichen Vertretung gemeinsam mit einem
Varstandsmitglied berechtigten Prokuristen sind von dem Verbot der Mehrfachveriretung
gem. § 181 Alt. 2 BGB befreit. § 112 AkiG bleibt unberlihrt.

Geschéftsfihrung

Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Gesellschaft nach Mallgabe der Gesetze, dieser
Satzung und der Geschéfisordnung fir den Vorstand. Der Vorstand ist der Geselischaft
gegentber verpflichtet, die Beschrankungen einzuhalten, die diese Satzung, der
Autsichtsrat, die Hauptversammiung oder die Geschéftsordnung fir den Vorstand ftir die
Geschéftsflihrungsbefugnis getroffen haben.

Die Beschlisse des Vorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, soweit
nicht das Gesetz zwingend eine andere Mehrheit vorschreibt. Besteht der Vorstand aus
mehr als zwei Mitgliedern, hat der Vorsitzende bei Stimmengieichheit das Recht zum
Stichentscheid.

Der Vorstand gibt sich durch einstimmigen Beschluss aller Vorstandsmitglieder sine
Geschéftsordnung, wenn nicht der Aufsichtsrat eine Geschéftsordnung fiir den Vorstand
eridsst.

IV. Der Aufsichtsrat
Zusammensetzung, Amtsdauer, Amtsniederiegung

Der Aufsichtsrat besteht aus sechzehn Mifgliedern, und zwar aus acht Miigliedern, die von
der Hauptversammiung gewahit werden, und acht Mitgliedern, die von den Arbeitnehmern
nach Maflgabe des Mitbestimmungsgeseizes gewahit werden.

Sowelt die Hauptversammiung nicht bei der Wahl fir einzeine der von ihr zu wéhlenden
Mitglieder oder fir den Gesamtaufsichtsrat einen kilrzeren Zeitraum beschiieltt, werden die
Aufsichtsratsmitglieder bis zur Beendigung der ordentlichen Hauptversammiung bestellt,
die Gber die Entlastung flir das viente Geschafisjahr nach dem Beginn der Amtszeit
beschliel3t. Das Jahr, in welchem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Fur Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner kénnen Ersatzmitglieder gewahit werden, die
in einer bei der Wahl festgelegten Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausscheidender

G ROUR

MATERIAL HANDLING SOLUTIONS ofimite  =TILL  FENWICK Baoll)  VOLTAS



Page &

KION

G RQUUP

Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner treten. Die Wah! von Ersatzmitgliedern fir die
Aufsichisratsmitglieder der Arbeitnehmer richiet sich nach dem Mitbestimmungsgesetz,

4, Wird ein Aufsichtsratsmitglied der Anteilseigner anstelle eines ausscheidenden Mitglieds
gewahlt, so besteht sein Amt flir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds.
Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausscheidenden, so erlischi sein Amt mit
Beendigung der ndchsten Hauptversammiung, in der mit einer Mehrheit, die mindestens
drei Viertel der abgegebenen Stimmen umfasst, ein neues Aufsichtsratsmitglied gewahlt
wird, spétestens jedoch mit Ablauf der Amiszeit des ausgeschiedenen
Aufsichisratsmitglieds.

5, Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder seinen Stellvertreter zu richtende schriftliche
Erklérung unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen auch ohne wichtigen Grund
niederlegen. Der Vorsitzende des Aufsichisrats kann auf die Einhaltung der Frist
verzichten. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann die Niederlegung fristlos erfoigen.

§ 10 Aufgaben und Befugnisse

1. Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch das Gesetz, diese Satzung
oder in sonstiger Weise zugewiesen werden. Dazu gehdren insbesondere:

a. die Uberwachung der Geschaftsfihrung;

b. die Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder sowie der Abschluss, die
Anderung, die Authebung und die Kindigung der Anstellungsvertrdge mit den
Vorstandsmitgliedern;

c. die Einberufung einer Hauptversammiung, wenn das Wohl der Gesellschaft es
fordert:

d die Beauftragung des Abschlussprifers;

. die Prifung des Jahres- und des Konzernabschiusses, des Lage- und des
Konzernlageberichts sowie des Vorschlags flr die Verwendung des Bilanzgewinns
und die Erstattung eines schriftlichen Berichts liber das Ergebnis der Prilfung an die
Hauptversammiung;

f. die Feststellung des Jahresabschiusses, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat
beschlieflen, die Feststellung des Jahresabschlusses der Hauptversammiung zu
Giberlassen.
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2. Per Aufsichtsrat hat zu bestimmen, dass fir bestimmite Maltnahmen der Geschéftsfiihrung
seing Zustimmung erforderlich ist.

3. Der Aufsichtsrat ist zur Vornahme von Satzungsédnderungen berechtigt, die nur die
Fassung betreffen.

§ 11 Willenserkidrungen des Aufsichtsrats

1. Willenserktdrungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse werden namens des
Aufsichisrats durch den Vorsitzenden oder, im Falle sainer Verhinderung, durch dessen
Stellvertreter abgegeben.

2. Standiger Verireter des Aufsichisrats und seiner Ausschilsse gegeniber Dritten,
insbesondere gegentber Gerichten und Behd&rden sowie gegeniiber dem Vorstand, ist der
Vorsitzende oder, im Falle seiner Verhinderung, dessen Stellvertreter. § 112 Satz 2 AKtG
bleibt unberlirt.

§ 12 Vorsitzender und Stellvertreter

1. Der Aufsichtsrat wahit unter Vorsitz des dltesten anwesenden Aufsichisratsmitglieds der
Anteilseigner nach Mallgabe des Mitbestimmungsgesetzes aus seiner Milte einen
Vorsitzenden und einen Stellvertreter fir die in §9 Abs. 2 dieser Satzung bestimmte
Amtszeit. Die Wah! erfolgt im Anschiluss an die Hauptversammiung, in der die von der
Hauptversammiung zu wahlenden Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner bestelit worden
sind, in einer ohne besondere Einberufung stattfindenden Sitzung. Scheidet der
Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt aus oder ist er
an der Auslibung seines Amtes nicht nur voritbergehend verhindert, so hat der Aufsichisrat
eine Neuwahl! fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

2. Der Stellvertrater hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, wenn dieser
verhindert ist und das Geseiz oder diese Satzung ihm diese Rechte und Pflichten
ausdrticklich Gbertragen. Insbesondere steht dem Stellvertreter nicht das Zweitstimmrecht
des Aufsichtsratsvorsitzenden zu.

3. Sind der Vorsitzende und sein Stelivertreter vor(ibergehend an der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben verhindert, so hat diese Aufgaben flir die Dauer der Verhinderung das an
Lebensjahren &lteste Aufsichtsratsmitglied der Anteilseigner zu Gbernehmen.
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§ 13 Geschiftsordnung und Ausschiisse

1. Im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser Satzung gibt sich
der Aufsichtsrat eine Geschéftsordnung.

2. Unmittelbar nach der Wahl des Vorsitzenden und seines Stellverireters bildet der
Aufsichtsrat zur Wahrnehmung der in § 31 Abs. 3 Satz 1 MitbestG bezeichneten Aufgabe
einen Ausschuss {Vermittiungsausschuss), dem der Vorsitzende, sein Stellvertreter sowie
je ain von den Mitghedern der Arbeitnehmer und von den Mitgliedern der Anteilseigner mit
der Mehrhelt der abgegebenen Stimmen gewahltes Mitglied angehoren.

3. Der Aufsichisrat kann aus seiner Mitte weitere Ausschisse bilden und deren Aufgaben und
Befugnisse festsetzen. Den Ausschiissen kiinnen, soweit gesetzlich zul&ssig, auch
Entscheidungsbefugnisse lbertragen werden.

4, ist der Vorsitzende des Aufsichisrals Mitglied eines aus der gleichen Anzahl von
Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseigner wund der Arbeitnehmer bestehenden
Ausschusses und ergibt eine Abstimmung im Ausschuss Stimmengiegichheit, so hat bei
einer erneuten Abstimmung (Ober denselben Gegenstand, wenn auch sie
Stimmengleichheit ergibt, der Aufsichtsratsvorsitzende zwei Stimmen. Ein Zweitstimmrecht
bestaht nicht fir den Vorschlag nach § 31 Abs. 3 Satz 1 MitbestG. § 15 Abs. 2 Satz 3
dieser Satzung gilt entsprechend.

3 Der Aufsichisrat und die Ausschiisse kdnnen sich bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
der Unterstiitzung sachverstindiger Personen bedienen. Sie kdnnen durch Beschiuss oder
auf Anordnung des Aufsichisrats- bzw. Ausschussvorsitzenden zu ihren Sitzungen
Sachversténdige und Auskunfispersonen hinzuziehen.

§ 14 Einberufung von Sitzungen

1. Der Aufsichtsrat soll in der Regel eine Sitzung im Kalenderviertgljahr, er muss zwei
Sitzungen im Kalenderhalbjahr abhalten.

2, Die Sitzungen des Aufsichisrats werden durch den Vorsitzenden, im Falle seiner
Verhinderung durch dessen Stellvertreter, mit einer Frist von zwel Wochen in Textform (§
126 b BGB) einberufen. Bei der Berachnung der Frist werden der Tag der Absendung der
Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der
Vorsitzende die Frist auf nicht weniger als drei Tage abkirzen und mindlich, telefonisch
oder auf andere Weise einberufen.
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3 Mit der Einladung sind Ort und Zaitpunkt der Sitzung und die Gegenstande der
Tagesordnung mitzuteilen sowie Beschiussvorschidge zu (bermitteln. Ergdnzungen der
Tagesordnung miissen, falls nicht ein dringender Fall eine spétere Mitteilung rechtfertigt,
bis zum siebten Tag vor der Sitzung mitgetsilt werden.

4, Der Vorsitzende des Aufsichisrats oder, im Falle von dessen Verhinderung, sein
Stellvertreter kann eine einbsrufene Sitzung vor der Eréffnung vertagen.

§ 15 Beschlussfassung

1. Beschilisse des Aufsichisrats werden in der Regel in Présenzsitzungen gefasst, an denen
die Aufsichtsratsmitglieder anwesend sind. Per Video- oder Telefonkonferenz
zugeschaltete Aufsichisratsmitglieder gelten flir Zwecke dieses § 15 als anwesend und

kénnen ihre Stimmen auf diesem Wege abgeben.

2. Der Aufsichtsral ist beschlussfdhig, wenn alle Mitglieder unter der zuletzt bekannt
gegebenen Anschrift eingeladen sind und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen
er insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. Ein
Aufsichtsratsmitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich der
Stimme enthalt, Abwesende Aufsichisratsmitglieder kdnnen an der Beschlussfassung
teiinehmen, indem sie eine Stimmabgabe in Textform durch ein  anderes
Aufsichisratsmitglied Uberreichen lassen. Dies gilt auch fir die Abgabe der zweiten Stimme
des Vorsitzenden des Aufsichtsrats.

3. Die Beschlussfassung ber einen Gegenstand der Tagesordnung, der weder in der
Einladung enthalten noch rechtzeitig vor der Sitzung mitgeteilt worden war, ist nur zulassig,
wenn kein anwesendes Mitglied des Aufsichtsrats der Beschiussfassung widerspricht und
mindestens 2/3 der Mitglieder anwesend sind. Abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern ist in
einem solchen Falle Gelegenheit zu geben, binnen einer vom Vorsitzenden
festzusetzenden angemessenen Frist der Beschlussfassung zu widersprechen oder ihre
Stimme in Textform abzugeben. Der Beschiuss wird erst wirksam, wenn keines der
abwesenden Aufsichtsratsmitglieder innerhalb der vom Vorsitzenden fesigesetzten Frist
widerspricht,

4. Den Vorsitz fuhrt der Vorsitzende des Aufsichisrats oder, im Falle seiner’ Verhinderung,
dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegensténde
der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Reihenfolge der Abstimmungen.

5, Beschilsse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, soweit das
Gesetz nichts anderes bestimmt. Dies gilt auch fir Wahien. Bei Feststeliung des
Abstimmungsergebnisses werden Stimmenthaltungen nicht mitgezahlt,
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8. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleichheit, so findet eine neue Aussprache nur statt,
wann die Mehrheit des Aufsichisrats dies beschlie®t. Anderenfalls muss unverziiglich neu
abgestimmit werden. Bei dieser erneuten Abstimmung Uber denselben Gegenstand hat der
Vorsitzende des Aufsichisrats, wenn auch sie Stimmengleichheit ergibt, zwei Stimmen.

7. Sind bei einer Beschlussfassung nicht sémtliche Aufsichtsratsmiiglieder anwesend und
lassen die fehlenden Aufsichtsratsmitglieder nicht Stimmabgaben gem#l vorsiehendem
Abs. 2 Safz 3 {iberreichen, so ist die Beschliussfassung auf Antrag von mindestens zwei
anwesenden Aufsichisratsmitgliedern zu vertagen, sofern nicht (i) der Vorsitzende des
Aufsichtsrats an der Sitzung teilnimmt oder durch ein anwesendes Aufsichtsratsmitglied
seine Stimmabgabe in Textform Uberreichen iasst, und (i) die gleiche Anzahl von
Anteiiseigner- und Arbeitnehmervertretern anwesend ist oder durch Stimmabgabe in
Textform an der Beschlussfassung teilnimmt oder eine etwaige Ungieichheit dadurch
aufgehoben wird, dass sich einzeine Aufsichtsratsmitglieder nicht an der Beschlussfassung
beteitigen. Im Faille einer Vertagung findet die erneute Beschlussfassung, sofern nicht
gemiB Abs. 8 verfahren wird, in der nachsten Sitzung stat. Ein nochmaliges
Minderheitsverlangen auf Vertagung ist bei der ermneuten Beschlussfassung nicht zul&ssig.

8. Aufterhalb von Présenzsitzungen ist eine Beschlussfassung durch textférmiliche,
fernmiindliche oder andere vergleichbare Formen der Beschiussfassung zulassig, wenn
der Aufsichtsratsvorsitzende oder im Verhinderungsfall dessen Stelivertreter dies fir den
Einzelfall bestimmt. Zuldssig sind insbesondere auch Beschlussfassungen in Form einer
Video~ oder Telefonkonferenz oder eine Kombination der vorgenannien Moglichkeiten. Die
Aufsichtsratsmitglieder sind nicht berechtigt, einer vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von dessen Stellvertreter angeordneten Form der Beschlussfassung zu
widersprachen. Die nach diesem Absatz gefassten Beschiiisse werden vom Vorsitzenden
schriflich festgestellt und allen Mitgliedern zugeleitet. Im Ubrigen gelten die vorstehenden
Bestimmungen entsprechend.

a. Die Unwirksamkeit eines Aufsichisratsbeschlusses kann nur innerhalb eines Monats nach
Kenntnis des Beschlusses durch Klage geltend gemacht werden.

10.  Fir die Beschiussfassung in den Ausschilssen gelten die Bestimmungen dieser Satzung
fUr die Beschlussfassung des Aufsichtsrats entsprechend.

§ 16 Niederschrift

Uber die Beschiiisse und Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschilsse ist eine
Niederschrift zu fertigen, die von dem Leiter der jeweiligen Sitzung oder im Falle des § 15
Abs. 8 vom Vorsitzenden des Aufsichisrats zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind
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Ort, Tag und Zeit (Anfang und Ende) der Sitzung oder Beschlussfassung, die Teilnehmer,
die Gegenstdnde der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandiungen, die
Abstimmungsergebnisse und die Beschliisse des Aufsichtsrats bzw, des Ausschusses
wiederzugeben. Die Niederschrift ist jedem Aufsichtsratsmitglied unverziglich in Abschrift
zuzuleiten.

§ 17 Sorgfaits- und Schweigepflicht

1. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei der Ausiibung ihrer Tétigkéit die Sorgfalt
ordentlicher und gewissenhafter Amtswalter anzuwenden.

2. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder
Geschafisgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit bekannt geworden sind, haben die
Aufsichisratsmitglieder — auch nach dem Ausscheiden aus dem Amt - Stillschweigen zu
bewahren. Die Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit Gber
erhaltene vertrauliche Berichte und verirauliche Beratungen verpflichtet. Bei Sitzungen des
Aufsichtsrats anwesende Personen, die nicht Aufsichisratsmitglieder sind, sind zur
Verschwiegenheit ausdriicklich zu verpflichten,

3. Beabsichtigt ein Aufsichisratsmitglied, eine Information an Dritte weiterzugeben, von der
nicht mit Sicherheit auszuschliefRen ist, dass sie vertrauliche Angaben und Geheimnisse
der Gesellschaft betrifft, so hat er die Information dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats
zuvor unter Bekanntgabe der Person, an die die Information erfolgen soll, mitzuteilen und
ihm vor Weitergabe der Information Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.,

§ 18 Verglitung des Aufsichtsrats

1. Jedes Aufsichlsratsmitglied erhalt neben dem Ersatz seiner Auslagen eine feste jahrliche
Vergiitung in Héhe von 45.000,00 Euro. Der Vorsitzende des Aufsichisrats erhdlt jahrlich
105.000,00 Euro, der Stellvertreter des Vorsitzenden erhalt jahrlich 75.000,00 Euro.

2, Fur die Milgliedschaft in einem Ausschuss erhalten Aufsichtsratsmitglieder eine zusétzliche
Vergutung in Hohe von 8.000,00 Euro, fiir den Vorsitz in einem Ausschuss eine zusatziche
Vergltung in Héhe von 16.000,00 Euro. Die Zusatzvergiitung setzt voraus, dass der
Ausschuss im betreffenden Geschaftsjahr getagt hat. Sie wird nicht gezahlt for den
Ausschuss nach § 27 Abs. 3 MitbestG und far den Nominierungsausschuss.

3. Aufsichisratsmitglieder, die dem Aufsichisrat oder einern Ausschuss nicht wahrend eines
vaollen Geschéftsjahres angehort bzw. den Vorsitz innegehabt haben, erhalten die sich aus
Abs. 1 und 2 ergebende Vergitung zeftanteilig in Héhe eines Zwélftels fur jeden
angefangenen Monat ihrer Tatigkeit.
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4. Dariiber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats filr jede Teilnahme an einer
Prasenzsitzung des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse ein Sitzungsgeld in Héhe von
1.250,00 Euro  pro Sitzungstag. Die Teinahme im Wege der Video- oder
Telefonzuschaltung gilt als Teilnahme in diesem Sinne. Fir mehrere Sitzungen, die an
einemn Tag stattfinden, wird Sitzungsgeld nur einmal gezahit.

5. Die Vergltung nach den Abs. 1 und 2 wird jeweils mit Ablauf des Geschéftsjahrs fallig. Das
Sitzungsgeld nach Abs. 4 wird nach der betreffenden Sitzung fallig.

6. Die Geselischaft erstatiet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Beziige entfallende
Umsatzsteuer.

7. Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Geselischaft von dieser in
angemessener Héhe unterhaltene Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung fir Organe
und bestimmte Fihrungskrafte (D&O-Versicherung) einbezogen. Die Pramien hierfar
Ubernimmt die Gesellschatt.

V. Die Hauptversammiung

§ 19 Ort und Einberufung

1. Die Hauptversammiung findet in Deutschiand am Sitz der Gesellschaft oder einer ihrer
Tochtergesellschaften, an einem Ort im Umkreis von 100 km {Luttlinie} vom Sitz der
Geselischaft, am Sitz einer Weripapierbérse, an der Aktien der Geselischaft zum Handel
zugelassen sind, oder in einer Gemeinde mit mehr als 50.000 Einwohnern statt.

2. Die Hauptversammiung wird, unbeschadet der gesetzlichen Einberufungsrechte des
Aufsichisrats und einer Aktiondrsminderheit, durch den Vorstand einberufen.

3. Die Hauptversammiung ist — soweit gesetzlich keine kilrzere Erist zuldssig ist — mindestens
dreifig Tage vor dem Tag der Hauptversammiung einzuberufen. Der Tag der
Hauptversammiung und der Tag der Einberufung sind nicht mitzurechnen. Diese
Einberufungsfrist verlangert sich um die Tage der Anmeldefrist gemaR § 20 Abs. 1 dieser
Satzung.

4, Fur die Ubermittiung von Mitteilungen tber die Einberufung nach § 125 Abs. 2 Satz 1 AkG
und § 128 Abs. 1 Satz 1 AkiG geniigt nach Mafgabe der gesetzlichen Vorschriften der
Weg efektronischer Kommunikation. Der Vorstand ist — ohne dass hierauf ein Anspruch
besteht — berechtigt, Mitteilungen auch in Papierform zu versenden.

MATERIAL HANDLING SOLUTIONS ofinite =T  FENWICK @ VOLTAS



Page 13

KION

GRDUR

5. Die Hauptversammiung, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrats, die Verwendung des Bilanzgewinns und die Wahl des Abschlusspriifers
beschiieft, findet in den ersten acht Monaten eines jeden Geschafisjahres statt
(ordentliche Hauptversammibung).

§ 20 Teilnahme an der Hauptversammiung

1. Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiltbung des Stimmrechts sind nur
diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich rechtzeitig vor der Versammiung angemeldet
haben. Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierflr
mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Mauptversammiung zugehen, in der
Einberufung kann eine kirzere, in Tagen zu bamessende Frist vorgesehen werden. Der
Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammiung sind bei der Berechnung dieser
Frist nicht mitzurechnen. Die Anmeldung bedarf der Textform und muss in deutscher oder
englischer Sprache erfolgen.

2. Die Aktiondre missen aulberdem ihre Berechligung zur Teilngahme an der
Hauptversammiung und zur Austbung des Stimmrechts nachweisen. Dazu ist ein in
Textform ersteliter Nachweis ihres Antelisbesitzes durch das depotiithrende instifut
ausreichend. Der Nachweis des Anieilsbesitzes hat sich. auf den Beginn des 21, Tages
(Ortszeit am Sitz der Gesellschaft) vor der Hauptversammiung zu beziehen und muss der
Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse mindestens sechs
Tage vor der Versammlung zugehen. In der Einbarufung kann eine kirzere, in Tagen zu
bemessende Frist vorgesehen werden. Der Tag des Zugangs und der Tag der
Hauptversammiung sind bei der Berechnung dieser Frist nicht mitzurechnen.

3. Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass die Aktiondre an der Hauptversammiung
auch ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevollméchtigten teilnehmen und
sémiliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer
Kommunikation ausliben kénnen. Der Vorstand ist auch erméchtigt, Bestimmungen zum
Umfang und zum Verfahren der Teilnahme und Rechtsausilibung nach Satz 1 zu treffen.
Diese sind in der Einberufung der Hauptversammiung bekannt zu machen.

§ 21 Stimmrecht

1, In der Hauptversammlung gewahrt eine Aktie eine Stimme. Das Stimmrecht beginnt mit
der volistandigen Leistung der Einlage.

2. Das Stimmrecht kann durch Bevoliméchtigung ausgelbt werden. Die Ereilung der
Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevoliméchtigung gegentiber der
Gesellschaft bedirfen der Textform. § 135 AktG bleibt unberiihrt. in der Einberufung kann
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eine Erieichterung der Form bestimmt werden. Die Ubermittiung des Nachweises der
Volimacht kann im Wege eines selektronischen Kommunikationsmittels erfolgen, das in der
Einberufung zu bestimmen ist.

3 Der Vorstand ist erméchtigt vorzusehen, dass Aktiondre ihre Stimmen, ohne an der
Versammiung teilzunehmen, schriftich oder im Wege elekironischer Kommunikation
abgeben dlUrfen (Briefwahl). Der Vorstand ist auch ermachtigt, Bestimmungen zum
Verfahren zu treffen. Diese sind in der Einberufung der Hauptversammilung bekannt zu
machen.

§ 22 Leitung der Hauptversammlung

1. Den Vorsitz in der Hauptversammiung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein
anderes Mitglied des Aufsichisrats, das von den Anteélseignervertretern im Aufsichtsrat zu
diesem Zweck im Voraus flir den Einzelfall oder flir eine Mehrzahl von Fiéllen bestimmt
worden ist. Ubernimmt der Vorsitzende des Aufsichtsrats nicht den Vorsitz und ist kein
anderes Mitglied des Aufsichitsrats fUr den Vorsitz bestimmt worden, wird der
Versammiungsleiter unter dem Vorsitz des Aktiondrs mit dem héchsten in der
Hauptversammlung erschienenen Anteilsbesitz oder seines Vertreters durch die
Hauptversammiung gewahit.

2. Der Vorsitzende leitel die Verhandlungen und bestimmi die Reihenfolge der
Verhandiungsgegenstinde und der Abstimmungen, die auch von der Ankindigung in der
Tagesordnung abweichen kann. Er bestimmt weiterhin die Form, das Verfahren und die
weiteren Einzelheiten der Abstimmung und kann auch festlegen, dass mehrere
Abstimmungen in einem Sammelgang zusammengefasst werden,

3 Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht der Aktiondre angemessen beschranken.
Er kann insbesondere zu Beginn oder wéhrend der Hauptversammiung einen zeitlich
angemessenen Rahmen fUr den Verlauf der Versammliung, fir die Aussprache zu den
einzelnen Tagesordnungspunkien sowie die Rede- und Fragezeit generell oder flir den
einzelnen Redner festsetzen.

§ 23 Beschlussfassung der Hauptversammiung

Die Beschlisse der Hauptversammiung bedirfen der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz zwingend etwas anderes vorschreibt. In
den Fallen, in denen das Gesetz eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals erfordert, genlgt, sofern nicht durch Gesetz eine gréflere Mehrheit
zwingend vorgeschrieben ist, die einfache Mehrheit des vertretenen Grundkapitals.
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§ 24 Ubertragung der Hauptversammiung

Der Versammlungslelter ist erméchtigt, die volistdndige oder teflweise Bild- und
Tonilbertragung der Hauptversammiung in einer von ihm néher zu bestimmenden Weise
zuzulassen, wenn dies in der Einladung zur Hauptversammiung angekiindigt wurde. Die
Ubertragung kann auch in einer Form erfolgen, zu der die Offentlichkeit uneingeschrankten
Zugang hat.

Vi. Jahresabschluss, Gewinnverwendung

§ 25 Jahresabschluss

1. Der Vorstand hat flir das vergangene Geschiftsjiahr den Jahresabschiuss und den
Lagebericht sowie den Konzerabschluss und den Konzernlagebericht innerhalb der
geseizlichen Fristen aufzustellen und unverziglich nach der Aufsteliung dem Aufsichtsrat
und dem Abschlusspriffer vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichisrat einen
Vorschlag fir die Verwendung des Bilanzgewinns vorzulegen.

2. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fir die
Verwendung des Bilanzgewinns sowie den Konzernabschluss und den Konzemlagebericht
zu prifen und Gber das Ergebnis seiner Prifung schriftlich an die Hauptversammiung zu
berichten. Am 3chluss des Berichts hat der Aufsichtsrat zu erkldren, ob er den vom
Vorstand aufgesteliten Jahresabschluss und Konzernabschluss billigt. Billigt der
Aufsichisrat nach Prifung den Jahresabschiuss, ist dieser festgestelit.

3. Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschiuss fest, sind sie ermachtigt, den
Jahresiiberschuss, der nach Abzug der in die gesetzliche Ricklage einzustellenden
Betrdge und eines Verlustvortrags verbleibt, zum Teil oder ganz in andere
Gewinnriicklagen einzustellen. Die Einstellung eines gréReren Tells als der Halfte des
Jahreslberschusses ist nicht zuldssig, soweit die anderen Gewinnrilcklagen die Halfte des
Grundkapitals (bersteigen oder nach der Einsteliung (ibersteigen wiirden.

§ 26 Gewinnverwendung

1. Die Hauptversammiung beschliefit iber die Verwendung des sich aus dem festgestellten
Jahresabschluss ergebenden Bilanzgewinns.

2. Die Hauptversammlung kann neben oder anstelle einer Barausschiittung auch eine
Sachausschiittung beschliefien.
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3. Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrats nach Ablauf des Geschéfisjahrs
einen Abschlag auf den voraussichtiichen Bilanzgewinn an die Aktiondre zahlen,

Vil. Schlussbestimmungen

§ 27 Gerichtsstand

Durch Zeichnung oder Erwerb von Aktien oder Zwischenscheinen unterwirft sich der
Aktiondr flr alle Streitigkeiten mit der Gesellschaft oder Mitgliedern von Organen der
Gesellschaft dem ordentlichen Gerichtsstand der Gesellschaft, soweit dem nicht
zwingende gesetzliche Vorschriften entgegenstehen,

§ 28 Griindungskosten / Aufwand des Formwechsels

Die durch die Errichtung der Gesellschaft entstehenden Kosten bzw. die Kosten des
Formwechsels der Gesellschaft in die Rechtsform der Aktiengesellschaft tragt die
Gesellschatt bis zur Héhe von 550,000,00 Euro.
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