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SATZUNG
der
OSRAM Licht AG

.
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

81
Firma und Sitz

Die Firma der Gesellschaft lautet OSRAM Licht AG.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Minchen.

§2
Gegenstand des Unternehmens

Der Gegenstand des Unternehmens ist die Leitung einer Gruppe von Unternehmen, die
auf den folgenden Arbeitsgebieten tatig sind:

(@) die Entwicklung, Konstruktion, Herstellung und der WVertrieb von Licht-,
Beleuchtungs- und photonischen, insbesondere lichtwandelnden, Produkten,
Systemen und Ldsungen, einschlie3lich von Leuchtmitteln, Leuchten, Betriebs- und
Herstellungsgerdten und -maschinen, Steuersystemen, Vorprodukten, Teilen und
Zubehor solcher Produkte, Systeme und Lésungen;

(b) die Erbringung von Beratungs-, Dienst- und Serviceleistungen auf den unter lit. (a)
genannten Arbeitsgebieten.

Die Gesellschaft kann auf den in Absatz 1 bezeichneten Arbeitsgebieten auch selbst tétig
werden. Sie ist zu allen Handlungen und MalRnahmen berechtigt und kann alle Geschéafte
betreiben, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhdngen oder ihm
unmittelbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie kann auch andere Unternehmen
im In- und Ausland griinden, erwerben und sich an ihnen beteiligen sowie solche
Unternehmen leiten oder sich auf die Verwaltung der Beteiligung beschrénken. Sie kann
ihren Betrieb, auch von ihr gehaltene Beteiligungen, ganz oder teilweise durch
verbundene Unternehmen flhren lassen oder auf solche Ubertragen oder auslagern sowie
Unternehmensvertrdge abschlieBen. Die Gesellschaft darf auch Zweigniederlassungen
und Betriebsstatten im In- und Ausland errichten. Sie kann ihre Téatigkeit auf einen Teil
der in Absatz 1 bezeichneten Arbeitsgebiete beschrénken.
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§3
Bekanntmachungen und Informationstibermittlung

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger. Sofern gesetzlich
zwingend eine andere Bekanntmachungsform erforderlich ist, tritt an die Stelle des
Bundesanzeigers diese Bekanntmachungsform.

Informationen an die Aktiondre der Gesellschaft kdnnen soweit gesetzlich zuléssig auch
im Wege der Datenfernlibertragung tbermittelt werden.

1.
GRUNDKAPITAL UND AKTIEN

84
Grundkapital und Aktien

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt 104.689.400 EUR (in Worten: einhundertvier
Millionen sechshundertneunundachtzigtausendvierhundert Euro).

Das Grundkapital ist eingeteilt in 104.689.400 Stlickaktien (Aktien ohne Nennbetrag).
Die Aktien lauten auf den Namen. Die Aktiondre der Gesellschaft haben der Gesellschaft
zur Eintragung in das Aktienregister die gesetzlich vorgeschriebenen Angaben zu
machen; elektronische Postadressen und ihre etwaigen Anderungen sollen zur
Erleichterung der Kommunikation jeweils angegeben werden.

Ein Anspruch der Aktionére auf Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlossen, soweit dies
gesetzlich zul&ssig und nicht eine Verbriefung nach den Regeln erforderlich ist, die an
einer Borse gelten, an der die Aktie zum Handel zugelassen ist. Die Gesellschaft ist
berechtigt, Aktienurkunden auszustellen, die einzelne Aktien (Einzelaktien) oder mehrere
Aktien (Sammelurkunden) verkorpern. Ein Anspruch der Aktiondare auf Ausgabe von
Gewinnanteil- und Erneuerungsscheinen ist ausgeschlossen.

Die Form und den Inhalt von Aktienurkunden, etwaigen Gewinnanteil- und Er-
neuerungsscheinen setzt der Vorstand fest. Das gleiche gilt fir Schuldverschreibungen
und Zinsscheine.

Der Vorstand ist erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft in der Zeit bis zum
28. Februar 2018 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmals um
insgesamt bis zu 52.344.700 € durch Ausgabe von bis zu 52.344.700 neuer, auf den
Namen lautender Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2013).

Die neuen Aktien sind grundsatzlich den Aktiondren zum Bezug anzubieten; sie kdnnen
auch von Kreditinstituten oder Unternehmen im Sinne von § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG mit
der Verpflichtung tbernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten.



Der Vorstand wird jedoch ermdchtigt, das Bezugsrecht der Aktiondre mit Zustimmung
des Aufsichtsrats ganz oder teilweise auszuschlieRen,
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um Spitzenbetrége unter Ausschluss des Bezugsrechts zu verwerten;

bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlissen oder zum Zwecke des (auch mittelbaren)
Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an anderen
Unternehmen oder von sonstigen Vermdgensgegenstanden oder Ansprichen auf
den Erwerb von Vermdgensgegenstanden;

wenn die neuen Aktien gegen Bareinlage ausgegeben werden und der
Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten
Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der endgiltigen Festlegung des
Ausgabebetrags, die moglichst zeitnah zur Platzierung der Aktien erfolgen soll,
nicht wesentlich unterschreitet und der rechnerisch auf die neuen Aktien
entfallende Anteil am Grundkapital insgesamt die Grenze von 10% des
Grundkapitals der Gesellschaft weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser
Ermé&chtigung noch im Zeitpunkt der Auslibung der Ermdchtigung Ubersteigt. Auf
diese Begrenzung sind diejenigen Aktien anzurechnen, die wahrend der
Wirksamkeit dieser Erméachtigung bis zum Zeitpunkt der Austibung der jeweiligen
Ermé&chtigung in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére ausgegeben oder
verdulert wurden. Ebenfalls anzurechnen sind diejenigen Aktien, die von der
Gesellschaft aufgrund von zum Zeitpunkt der jeweiligen Ausibung der
Erméchtigung ausgegebenen Wandel-/Optionsschuldverschreibungen ausgegeben
wurden beziehungsweise noch ausgegeben werden koénnen, sofern die Wandel-
/Optionsschuldverschreibungen nach dem Wirksamwerden dieser Erméchtigung
in direkter oder entsprechender Anwendung des 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre durch die Gesellschaft oder ihre
Konzerngesellschaften ausgegeben wurden;

zur Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und Arbeitnehmer und
Mitglieder der Geschéftsfuhrung nachgeordneter verbundener Unternehmen, im
Hinblick auf Arbeitnehmer auch unter Wahrung der Anforderungen des § 204
Abs. 3 AktG;

sowie (a) in dem Umfang, in dem es zur Bedienung von Erwerbspflichten oder
Erwerbsrechten auf OSRAM Licht-Aktien aus beziehungsweise im
Zusammenhang mit von der Gesellschaft oder ihren Konzerngesellschaften
ausgegebenen Wandel-/Optionsschuldverschreibungen erforderlich ist, sowie (b)
insoweit, wie es zum Verwésserungsschutz erforderlich ist, um den Inhabern
beziehungsweise  Glaubigern der von der Gesellschaft oder ihren
Konzerngesellschaften  ausgegebenen  Wandelschuldverschreibungen  oder
Optionsscheine aus Optionsschuldverschreibungen (beziehungsweise
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Kombinationen dieser Instrumente) Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft in
dem Umfang zu gewdhren, wie sie ihnen zustiinden, wenn die jeweiligen Options-
beziehungsweise Wandlungsrechte bereits ausgelibt worden wéren, die jeweiligen
Wandlungs-/Optionspflichten bereits erfallt worden waren oder bereits
Andienungen von Aktien erfolgt waren.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten
der Kapitalerh6hungen aus dem Genehmigten Kapital 2013 und ihrer Durchfuhrung,
insbesondere den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der
Aktienausgabe, festzulegen.

Das Grundkapital ist um bis zu 10.207.216 € bedingt erhoht. Die bedingte
Kapitalerhohung wird durch Ausgabe von bis zu 10.207.216 auf den Namen lautenden
Stiickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des Geschéftsjahrs ihrer Ausgabe nur
insoweit  durchgefihrt, wie die Inhaber beziehungsweise Glaubiger von
Wandelschuldverschreibungen oder von Optionsscheinen aus
Optionsschuldverschreibungen, die aufgrund der Ermachtigung des Vorstands durch die
Hauptversammlung vom 14.06.2013 begeben werden, von ihrem Wandlungs-
/Optionsrecht Gebrauch machen, ihrer Wandlungs-/Optionspflicht genligen oder
Andienungen von Aktien erfolgen und soweit nicht andere Erfillungsformen zur
Bedienung eingesetzt werden (Bedingtes Kapital 2013). Die Ausgabe der neuen Aktien
erfolgt zu den nach Malgabe des vorstehend bezeichneten Erméchtigungsbeschlusses
jeweils zu bestimmenden Wandlungs-/Optionspreisen. Der Vorstand wird ermachtigt, die
weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.

1.
VORSTAND

§5
Zusammensetzung und Geschaftsordnung

Der Vorstand besteht aus mehreren Personen. Der Aufsichtsrat bestimmt die Zahl der
Mitglieder des Vorstands.

Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstands sowie einen stellvertretenden
Vorsitzenden ernennen.

Die Bestellung von Vorstandsmitgliedern, der Abschluss der Anstellungsvertrage und der
Widerruf der Bestellung sowie die Anderung und Beendigung der Anstellungsvertrage
erfolgen durch den Aufsichtsrat. Er bestimmt die Verteilung der Geschéfte der
Vorstandsmitglieder und kann fiir den VVorstand eine Geschéaftsordnung erlassen.
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§6
Geschaftsfuhrung und Vertretung der Gesellschaft

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung. Die Vorstandsmitglieder
sind der Gesellschaft gegenuiber verpflichtet, die Beschrankungen einzuhalten, die die
Hauptversammlung, die Satzung, der Aufsichtsrat oder die Geschaftsordnung fir die
Geschaftsfuhrungsbefugnisse im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften getroffen haben.

Die Gesellschaft wird gesetzlich durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat
kann alle oder einzelne Vorstandsmitglieder generell oder fir den Einzelfall von dem
Verbot der Mehrfachvertretung gem. § 181 2. Alt. BGB befreien; § 112 AktG bleibt
unbertihrt. Im Ubrigen wird die Gesellschaft durch Prokuristen oder andere
Zeichnungsberechtigte nach naherer Bestimmung des Vorstands vertreten.

V.
AUFSICHTSRAT

§7
Zusammensetzung, Wahlen, Amtsdauer

Der Aufsichtsrat besteht aus zwolf Mitgliedern, und zwar aus sechs Mitgliedern, die von
der Hauptversammlung gewéhlt werden, und sechs Mitgliedern, deren Wahl sich nach
dem Mitbestimmungsgesetz richtet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden vorbehaltlich einer anderweitigen Festlegung
der Amtszeit bei der Wahl bis zur Beendigung der Hauptversammlung bestellt, die Gber
die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlief3t. Das
Geschéaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Eine Ersatzwahl fir
ein vor Ablauf seiner Amtszeit ausscheidendes Mitglied erfolgt fir den Rest der Amtszeit
des Ausgeschiedenen. Entsprechendes gilt, falls eine Ersatzwahl wegen Wahlanfechtung
notwendig wird.

Die Hauptversammlung kann fur die von ihr zu wéahlenden Aufsichtsratsmitglieder
gleichzeitig Ersatzmitglieder bestellen, die in einer bei der Wahl festzulegenden Reihen-
folge an die Stelle vorzeitig ausscheidender oder durch Wahlanfechtung fortgefallener
Aufsichtsratsmitglieder der Aktionére treten. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des
ausgeschiedenen Mitglieds, so erlischt sein Amt mit Ende der Hauptversammlung, in der
eine Ersatzwahl nach vorstehendem 8§ 7 Abs. 2 stattfindet, spatestens jedoch mit Ablauf
der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds. War das infolge -einer
Ersatzwahl ausgeschiedene Ersatzmitglied fur mehrere Aufsichtsratsmitglieder bestellt
worden, lebt seine Stellung als Ersatzmitglied wieder auf. Die Wahl von
Ersatzmitgliedern fur die Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer richtet sich nach dem
Mitbestimmungsgesetz.
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Jedes Aufsichtsratsmitglied und Ersatzmitglied kann sein Amt auch ohne wichtigen
Grund durch schriftliche Erklarung gegeniber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats —
oder, im Falle einer Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden, seinem Stellvertreter
nach 8 8 Abs. 1 Satz1l — mit einer Frist von vier Wochen niederlegen. Der
Aufsichtsratsvorsitzende  oder, im  Falle der Niederlegung durch den
Aufsichtsratsvorsitzenden, sein Stellvertreter nach 8 8 Abs. 1 Satz1 kann die Frist
abkurzen oder auf die Einhaltung der Frist verzichten.

88
Vorsitzender und Stellvertreter

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte nach Maligabe des Mitbestimmungsgesetzes
einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. Der Aufsichtsrat kann einen oder mehrere
weitere Stellvertreter wahlen, auf deren Wahl § 27 des Mitbestimmungsgesetzes keine
Anwendung findet. Die Wahl soll im Anschluss an die Hauptversammlung, in der die von
der Hauptversammlung zu wéhlenden Aufsichtsratsmitglieder neu gewahlt worden sind,
erfolgen; zu dieser Sitzung bedarf es keiner besonderen Einladung.

Die Amtszeit des Vorsitzenden und seiner Stellvertreter entspricht, soweit nicht bei der
Wahl eine kirzere Amtszeit bestimmt wird, ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrats.

Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter nach 8 8 Abs. 1 Satz 1 vorzeitig aus
diesem Amt aus, ist unverziiglich eine Neuwahl fir ihn vorzunehmen. Ein Widerruf der
Wahl des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters nach 8 8 Abs. 1 Satz 1 ist nur aus
wichtigem Grund zuléssig. Als wichtiger Grund gilt auch, wenn der Vorsitzende oder
sein Stellvertreter nach § 8 Abs. 1 Satz 1 auf die Dauer verhindert ist, sein Amt zu
versehen. Fur den Widerruf der Wahl des Vorsitzenden und des Stellvertreters nach § 8
Abs. 1 Satz 1 gelten die Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes tber ihre Wahl
entsprechend.

Ein Stellvertreter des Vorsitzenden hat in allen Féllen, in denen er bei Verhinderung des
Vorsitzenden in dessen Stellvertretung handelt, die gleichen Rechte wie der Vorsitzende,
jedoch mit Ausnahme der dem Vorsitzenden nach dem Mitbestimmungsgesetz oder
dieser Satzung zustehenden zweiten Stimme.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats werden namens des Aufsichtsrats durch den
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter nach § 8 Abs. 1 Satz 1,
abgegeben. Der Vorsitzende und bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter nach § 8
Abs. 1 Satz 1 sind ermé&chtigt, Erklarungen fur den Aufsichtsrat entgegenzunehmen.
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Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch das Gesetz und die
Satzung zugewiesen werden.

Der Aufsichtsrat hat in der Geschaftsordnung fiir den Vorstand oder den Aufsichtsrat
oder durch Beschluss zu bestimmen, dass bestimmte Geschéfte oder Arten von
Geschaften nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden durfen.

Der Aufsichtsrat kann die Zustimmung zu einem bestimmten Kreis von Geschéften
widerruflich allgemein oder fir den Fall, dass das einzelne Geschéft bestimmten
Anforderungen gentigt, im VVoraus erteilen.

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung zu beschlieRen, die nur deren
Fassung betreffen.

810
Geschéaftsordnung, Delegation, Ausschiisse

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung im Rahmen der gesetzlichen Vorschrif-
ten und der Bestimmungen dieser Satzung.

Der Aufsichtsrat kann nach MalRgabe der gesetzlichen Vorschriften Ausschisse bilden.
Soweit das Gesetz oder die Satzung es zulassen, kann der Aufsichtsrat ihm obliegende
Aufgaben, Entscheidungsbefugnisse und Rechte auf seinen Vorsitzenden, einzelne seiner
Mitglieder oder aus seiner Mitte gebildete Ausschiisse Ubertragen. Zusammensetzung,
Befugnisse und Verfahren der Ausschiisse werden vom Aufsichtsrat festgelegt.

In jedem Fall bildet der Aufsichtsrat unmittelbar nach der Wahl des
Aufsichtsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters nach § 8 Abs. 1 Satz 1 den nach § 27
Abs. 3 des Mitbestimmungsgesetzes zu bildenden Ausschuss, dem der
Aufsichtsratsvorsitzende, sein Stellvertreter nach § 8 Abs. 1 Satz 1 sowie je ein von den
Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer und von den Aufsichtsratsmitgliedern der
Aktiondre mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewdhltes Mitglied angehdren.
Dieser Ausschuss nimmt die in §31 Abs. 3 Satz 1 des Mitbestimmungsgesetzes
bezeichnete Aufgabe wahr.

§11
Sitzungen und Beschlussfassung des Aufsichtsrats

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden oder im Fall seiner
Verhinderung durch einen Stellvertreter unter Einhaltung einer Frist von mindestens
vierzehn Tagen einberufen, wobei der Tag der Absendung der Einladung und der Tag der
Sitzung nicht mitgerechnet werden. Diese Frist kann in dringenden Fallen abgekirzt



@)

3)

(4)

()

(6)

werden. Die Einberufung kann schriftlich, mindlich, fernmiindlich, per Telefax, per E-
Mail oder mittels sonstiger gebrauchlicher Kommunikationsmittel erfolgen. Im Ubrigen
gelten hinsichtlich der Einberufung des Aufsichtsrats die gesetzlichen Bestimmungen
sowie die Regelungen der Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung
von einem Stellvertreter geleitet.

Auf Anordnung des Vorsitzenden oder, im Fall seiner Verhinderung, eines Stellvertreters,
oder mit Zustimmung aller Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen Sitzungen auch in Form
einer Telefonkonferenz oder mittels elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere
Videokonferenz) abgehalten und einzelne Aufsichtsratsmitglieder telefonisch oder mittels
elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere Videoiibertragung) zugeschaltet
werden. Der Aufsichtsrat kann das Nahere in seiner Geschaftsordnung regeln.

Beschllsse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen auch dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrats
teilnehmen, dass sie schriftliche Stimmabgaben durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied
uberreichen lassen. Eine Beschlussfassung tiber Gegenstande der Tagesordnung, die nicht
in der Einladung enthalten waren und auch nicht bis zum dritten Tag vor der Sitzung
mitgeteilt worden sind, ist nur zuldssig, wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht.
Abwesenden Mitgliedern ist in einem solchen Fall Gelegenheit zu geben, binnen einer
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder, im Fall von dessen Verhinderung, von einem
Stellvertreter zu bestimmenden angemessenen Frist schriftlich, mundlich, fernmindlich,
per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebrauchlicher Kommunikationsmittel der
Beschlussfassung zu widersprechen oder ihre Stimme abzugeben. Der Beschluss wird
erst wirksam, wenn Kkein abwesendes Aufsichtsratsmitglied innerhalb der Frist
widersprochen hat. Telefonisch oder mittels elektronischer Kommunikationsmittel
zugeschaltete Mitglieder des Aufsichtsrats gelten als anwesend.

Beschlussfassungen konnen auch auflerhalb von Sitzungen schriftlich, mundlich,
fernmindlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebréuchlicher
Kommunikationsmittel, in Kombination der vorgenannten Formen sowie in Kombination
von Sitzung und Beschlussfassung aullerhalb einer Sitzung erfolgen, wenn der
Vorsitzende des Aufsichtsrats oder im Verhinderungsfall ein Stellvertreter dies unter
Beachtung einer angemessenen Frist anordnet oder sich alle Aufsichtsratsmitglieder an
der Beschlussfassung beteiligen. Mitglieder, die sich bei der Beschlussfassung der
Stimme enthalten, nehmen in diesem Sinne an der Beschlussfassung teil.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, aus
denen er insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. Abwesende bzw.
nicht telefonisch oder Uber elektronische Kommunikationsmittel (insbesondere
Videokonferenz) teilnehmende oder zugeschaltete Aufsichtsratsmitglieder, die nach
MaRgabe von 8§ 11 Abs. 4 bzw. Abs. 5 ihre Stimme abgeben, sowie Mitglieder, die sich
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bei der Beschlussfassung der Stimme enthalten, nehmen in diesem Sinne an der
Beschlussfassung teil.

Beschllsse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas anderes
bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen
gelten in diesem Sinne nicht als abgegebene Stimmen. Ergibt eine Abstimmung im
Aufsichtsrat Stimmengleichheit, so hat bei einer erneuten Abstimmung Uber denselben
Gegenstand, wenn auch sie Stimmengleichheit ergibt, der Vorsitzende des Aufsichtsrats
zwei Stimmen. § 108 Abs.3 AktG ist auch auf die Abgabe der zweiten Stimme
anzuwenden.

Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrats sind Niederschriften zu fertigen, die
von dem Leiter der jeweiligen Sitzung oder im Falle des § 11 Abs. 5 vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrats oder bei dessen Verhinderung durch einen Stellvertreter zu
unterzeichnen sind. Das ndhere bestimmt die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats.

§12
Vergutung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fur das jeweilige Geschéftsjahr der Gesellschaft eine
Grundvergutung von 65.000 €; der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt flr das jeweilige
Geschéftsjahr der Gesellschaft eine Grundvergutung von 120.000 € und jeder Stellvertreter von
100.000 €.

Fur die Tatigkeit in den folgenden Ausschiissen des Aufsichtsrats erhalt jeweils zusatzlich

(a) der Vorsitzende des Prifungsausschusses 50.000 €, jedes andere Mitglied des
Prifungsausschusses 15.000 €;

(b) der Vorsitzende des Prasidiums 20.000 €, jedes andere Mitglied des Présidiums
10.000 €;

(c) der Vorsitzende des Strategie- und Technologie-Ausschusses 15.000 €, jedes
andere Mitglied des Strategie- und Technologie-Ausschusses 10.000 €.

Die gesamte zusatzliche Vergltung fur Tatigkeiten in Ausschiissen des Aufsichtsrats geman
vorstehendem Absatz 2 ist fur den Vorsitzenden des Prufungsausschusses auf 50.000 €, fur den
Vorsitzenden eines sonstigen verglteten Ausschusses auf 22.500€ und fiur alle Gbrigen
Mitglieder des Aufsichtsrats auf 15.000 € begrenzt. Dabei ist jeweils die hochste auf das
einzelne Aufsichtsratsmitglied anwendbare Obergrenze maRgeblich.

Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat oder einem Ausschuss nicht wéhrend eines vollen
Geschéftsjahres angehort oder jeweils den Vorsitz innegehabt haben, erhalten die Vergiitung
zeitanteilig unter Aufrundung auf volle Monate. Nimmt ein Aufsichtsratsmitglied an einer
Sitzung des Aufsichtsrats nicht teil, so reduziert sich ein Drittel der ihm nach den Absétzen 1 bis
3 zustehenden Gesamtvergitung prozentual im Verhéltnis der im Geschéftsjahr stattgefundenen
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Aufsichtsratssitzungen gegeniiber den Aufsichtsratssitzungen, an denen das Aufsichtsratsmitglied
nicht teilgenommen hat.

Die Vergutung ist zahlbar nach Ablauf der Hauptversammlung, die den Jahresabschluss
fur das abgelaufene Geschéaftsjahr entgegennimmt oder tber seine Billigung entscheidet.

Zusétzlich erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats fur jede Sitzung des Aufsichtsrats
und seiner Ausschisse, an der sie teilnehmen, ein Sitzungsgeld in H6he von 500 €.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Gesellschaft von dieser in
angemessener Hohe unterhaltene Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung flr
Organmitglieder und bestimmte Mitarbeiter des OSRAM-Konzerns einbezogen, soweit eine
solche besteht. Die Pramien hierfur entrichtet die Gesellschaft. AufRerdem erstattet die
Gesellschaft jedem Aufsichtsratsmitglied seine Auslagen sowie die auf seine Beziige entfallende
Umsatzsteuer.

Die Bestimmungen der vorstehenden Abséatze 1 bis 7 finden fur die Zeit ab dem 1. April
2014 Anwendung.

\2
HAUPTVERSAMMLUNG

§13
Ordentliche Hauptversammlung, Einberufung

Innerhalb der ersten acht Monate jedes Geschaftsjahres findet eine ordentliche
Hauptversammlung der Aktionére statt.

Die Hauptversammlung wird vorbehaltlich der gesetzlichen Einberufungsrechte des
Aufsichtsrats und einer Aktionarsminderheit vom Vorstand einberufen. Sie findet nach
Wahl des einberufenden Organs am Sitz der Gesellschaft, am Sitz einer deutschen
Wertpapierborse oder in einer deutschen Stadt mit mehr als 100.000 Einwohnern statt.

Die Hauptversammlung ist mindestens mit der gesetzlich vorgeschriebenen Mindestfrist
einzuberufen.

8§14
Teilnahme und Ausiibung des Stimmrechts

Aktiondre, die an der Hauptversammlung teilnehmen oder ihr Stimmrecht ausuiben
wollen, missen im Aktienregister eingetragen sein.

Aktionére, die an der Hauptversammlung teilnehmen oder ihr Stimmrecht ausiiben
wollen, missen sich ferner zur Hauptversammlung anmelden. Die Anmeldung muss der
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Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfur mitgeteilten Adresse mindestens sechs
Tage vor der Hauptversammlung zugehen. In der Einberufung kann eine kirzere, in
Tagen zu bemessende Frist vorgesehen werden. Der Tag der Hauptversammlung und der
Tag des Zugangs sind hierbei nicht mitzurechnen.

Die Anmeldung muss in Textform (8 126 b BGB) oder auf einem sonstigen, von der
Gesellschaft naher zu bestimmenden elektronischen Weg in deutscher oder englischer
Sprache erfolgen.

Das Stimmrecht kann durch Bevollméachtigte ausgetibt werden. Die Erteilung der Voll-
macht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegeniber der Gesellschaft
bedirfen der Textform (8§ 126 b BGB), sofern in der Einberufung keine Erleichterungen
bestimmt werden. Die Einzelheiten fir die Erteilung der Vollmachten, ihren Widerruf
und ihren Nachweis gegeniiber der Gesellschaft werden mit der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht. § 135 AktG bleibt unberiihrt.

Der Vorstand ist erméchtigt vorzusehen, dass Aktiondre an der Hauptversammlung auch
ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevollmé&chtigten teilnehmen und
samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer
Kommunikation ausliben konnen (elektronische Teilnahme). Der Vorstand ist auch
ermachtigt, Bestimmungen zu Umfang und Verfahren der Teilnahme und
Rechtsaustbung nach Satz 1 zu treffen.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktionédre ihre Stimmen, ohne an der
Hauptversammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunika-
tion abgeben dirfen (Briefwahl). Der Vorstand ist auch ermdchtigt, Bestimmungen zum
Umfang und Verfahren der Rechtsausiibung nach Satz 1 zu treffen.

§15
Leitung der Hauptversammlung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Fall
seiner Verhinderung ein von ihm bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied. Ist weder der
Vorsitzende noch ein von ihm hierfir bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied
anwesend, so ist der Versammlungsleiter von den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern
der Aktiondre zu wahlen.

Der Versammlungsleiter leitet die Verhandlungen und regelt den Ablauf der
Hauptversammlung. Er kann sich hierbei, insbesondere bei der Ausiibung des Hausrechts,
der Unterstiitzung von Hilfspersonen bedienen. Er bestimmt die Reihenfolge der Redner
und der Behandlung der Tagesordnungspunkte sowie die Form, das Verfahren und die
weiteren Einzelheiten der Abstimmung und kann, soweit gesetzlich zul&ssig, Uber die
Zusammenfassung von sachlich zusammengehorigen Beschlussgegenstdanden zu einem
Abstimmungspunkt entscheiden.
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(3) Der Versammlungsleiter ist erméchtigt, das Rede- und Fragerecht zeitlich angemessen zu
beschranken. Er kann dabei insbesondere Beschrankungen der Redezeit, der Fragezeit
oder der zusammengenommenen Rede- und Fragezeit sowie den angemessenen zeitlichen
Rahmen fir den ganzen Hauptversammlungsverlauf, fir einzelne Gegenstdnde der
Tagesordnung und flr einzelne Redner zu Beginn oder wahrend des Verlaufs der
Hauptversammlung angemessen festlegen; das schlielst insbesondere auch die
Madglichkeit ein, erforderlichenfalls die Wortmeldeliste vorzeitig zu schlieBen und den
Schluss der Debatte anzuordnen.

§16
Ubertragung der Hauptversammlung

Der Vorstand ist erméchtigt, die Bild- und Tonlbertragung der Hauptversammlung
zuzulassen. Die ndheren Einzelheiten regelt der VVorstand.

8§17
Beschlussfassung

(1)  Jede Aktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

(2) Die Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen und, soweit eine Kapitalmehrheit erforderlich ist, mit einfacher Mehrheit des
bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst, sofern nicht nach
zwingenden gesetzlichen Vorschriften oder dieser Satzung eine grolRere Mehrheit
erforderlich ist.

VI.
JAHRESABSCHLUSS UND GEWINNVERWENDUNG

8§18
Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr lauft vom 1. Oktober bis zum 30. September des n&chsten Jahres.

819
Jahresabschluss und Konzernabschluss

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres den Jahresabschluss und den
Lagebericht sowie, soweit gesetzlich vorgeschrieben, den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht fur das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen und diese Unterlagen
unverzuglich dem Aufsichtsrat und dem Abschlussprifer vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand
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dem Aufsichtsrat einen Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fur die
Verwendung des Bilanzgewinns machen will.

1)

(2)

3)

4)

§20
Gewinnverwendung und ordentliche Hauptversammlung

Die Hauptversammlung beschlieBt alljahrlich in den ersten acht Monaten des Geschéfts-
jahres Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, ber die Entlastung der Mitglieder des
Vorstands und des Aufsichtsrats und (ber die Bestellung des Abschlusspriifers
(ordentliche Hauptversammlung) sowie in den im Gesetz vorgesehenen Féllen ber die
Feststellung des Jahresabschlusses.

Die Anteile der Aktiondare am Gewinn bestimmen sich nach ihren Anteilen am
Grundkapital.

Im Fall der Erhéhung des Grundkapitals kann die Gewinnbeteiligung der neuen Aktien
abweichend von 8 60 Abs. 2 des Aktiengesetzes bestimmt werden.

Die Hauptversammlung kann anstelle oder neben einer Barausschittung eine
Verwendung des Bilanzgewinns im Wege einer Sachausschittung beschlief3en. Sie kann
in dem Beschluss Uber die Verwendung des Bilanzgewinns Betrége in Gewinnrlcklagen
einstellen oder als Gewinn vortragen.

VII.
SCHLUSSBESTIMMUNGEN

8§21
Griundungskosten

Die Gesellschaft tbernimmt die Grindungskosten in geschatzter Hohe von bis zu EUR 3.000.



